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SUNUS

Degerli Uyelerimiz, Sevgili Meslektaslarimiz,

Birlikte ordiiglimiiz bir donemi daha geride birakiyoruz. Bu donemde de degerli iiyelerimiz,
ogrencilerimiz, oda calisanlar1 ve yonetim kurulumuzla emekten, dogadan, toplumdan, bilimden yana
bir meslek alani icin g¢alistik. Mesleki bilgi birikimimizi rant i¢in degil daha iyi bir diinya i¢in
kullandik.

Ekonomik krizin ve yoksullasmanin arttigi, meslektaslarimiz ve tiim emekgilerin kazanglarmin
enflasyon karsisinda ezildigi bir donemi geride biraktik. Bu donem igerisinde Sosyal Giivenlik Kurumu,
halihazirda uygulamadig1 miihendis, mimar, sehir planci asgari iicretini kaldirarak 6zellikle yeni mezun
mithendislerin somiiriilmesini resmi olarak da onaylamig oldu. Tiim emekgilerde oldugu gibi artan
enflasyon karsisinda halihazirda diisiik olan iicretlerimize yapilan zam oranlar1 ile geg¢inebilmemiz
imkansiz hale geldi. Miihendisler olarak her zamankinden daha yoksuluz. Ge¢inemiyoruz!

Yoksullasma beraberinde barmamama sorununu da derinlestirdi. En temel insan hakki olan barinma
hakki, hepimizin en biiyiik sorunu haline geldi. Bugiin sadece Istanbul'da degil, Tiirkiye'nin hemen her
ilinde patlayan konut fiyatlar1 karsisinda maasimizin biiyilk kismini buraya verdikten sonra ayi
gecirmek imkansiz hale geldi. Dogalgaz, elektrik, benzindeki zamlar da eklendiginde hepimizin tiim ay1
hesap kitapla gecirdigi bir donemdeyiz. Barinma sorunu beraberinde 6grencilerin belki okullarini
birakmasina, belki kadinlar i¢in 6zgiirlestigi evini kapatip patriyarkal iliskilere geri donmesine, belki de
kotii bir birlikteligi bitirememesine sebep oldu. Barinamiyoruz!

Tarim1 bitme noktasina getiren politikalar sonucu bir¢ok gida tiiriiniin ithal olarak geldigi bu donemde,
ekonomik krizin de etkisiyle temel bir insan hakki olan saglikli gidaya erismemiz artan enflasyon
oranlar1 ve doviz kurunun yiikselmesi ile her zamankinden daha gii¢, asgari licretle gecinen bir aile igin
ise imkansiz hale geldi. TURK-IS’in 2023 Aralik’ta yaptig1 arastirmasinda aghk smir1 14413 TL, bekar
calisanin aylik yasama maliyeti 18796 TL, yoksulluk sinir1 ise 47009 TL olmustur. Miihendisler olarak
bliylik cogunlugumuz aclik sinirina yakin, yoksulluk siirinin altinda maaslarla geginmeye calisiyoruz.

Bilimden uzak kentlesmenin ve rant ekonomisinin yol actig1 sonuglar1 6 Subat 2023°de Kahramanmaras
merkezli meydana gelen depremlerin 10 ilde yol agtif1 yikimlar ile gordiik. Resmi rakamlara gore
50.000°1 askin insan hayatin1 kaybetmis, 100.000°1 askin insan yaralamistir. Hiikiimetin deprem 6ncesi
tedbirlerde oldugu gibi deprem sonrasi acil durum ydnetiminde de sinifta kaldigini, sivil toplum
orgiitlerinin, meslek odalarinin ve halkin dayanigsmasi ile yaralarin bir nebze olsun sarilabildigini
gordiik. Bu siirecte bizler de elimizden geldigince dayamismaya destek olmaya calistik. Bugiin
depremlerin lizerinden yaklasik bir sene gegtikten sonra séz verilen konutlarin ¢ok azinin yapilabildigi,
konteyner kentler ve cadirlarda zorlu kosullarda yasamin devam ettigini gormekteyiz. Ayakta kalan
hasarli binalarin yikim siirecinde tiim cagrilara ragmen asbest basta olmak {lizere cevresel riskler
hiikiimet tarafindan 6nemsenmemeye devam ediyor. Yeni insa edilecek kentlerin depreme dayanikli,
halkin dogrudan katilimi ve egemenlerin degil halkin ihtiyaglarini, ekolojik dengeyi ve dezavantajh
gruplar1 6nceleyen bir sekilde tasarlanmasi gerektigini bir kez daha hatirlatmak istiyoruz.

Bizler miihendisligin ekolojiyi sarsmadan icra edilebilecegi bir diinyay1 hayal ediyor ve bu yonde emek
vermeye calistyoruz. Iklim krizi siirekli bahsettigimiz ama iktidarm ve giic sahiplerinin asla
kulak asmadig1 bir gercek olarak oniimiizde duruyor. Felaket goz gore gore geliyor. TMMOB olarak
oniimiizdeki dénemde Istanbul’a geri doniisii miimkiin olmayacak zararlar verecek olan Kanal Istanbul
projesinin gerceklesmemesi icin miicadele etmeye, bilimin 1s18inda gercekleri sdylemeye devam
edecegiz. Halkin ve tiim canlilarin yasam alanlarini hige sayarak, dogay: talan ederek yapilan projeler
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diinyamiz1 tiiketmeye devam ediyor.

Geride biraktigimiz donemde kadin ve LGBTI+ haklarina karsi saldirilar devam etti. Kadin
meslektaslarimiz isyerlerinde erkekler ile esit sartlarda calisamamaya devam ediyor. LGBTIi+
meslektaslarimiz ise halen isyerlerinde agik kimlikleri ile var olamiyor, isveren/is arkadaslar1 tarafindan
homofobi, transfobiye maruz kalmaya devam ediyor.

Gezi Direnisi’nde mesleklerinin gereklerini yerine getirerek dogaya, kente sahip ¢ikan
arkadaslarimizdan Sehir Plancilar1 Odasindan Tayfun Kahraman, Mimarlar Odasindan Miicella Yapici,
Mimarlar Odast ve aym1 zamanda pek c¢ok cevre miicadelesi ve is cinayeti davasinin gonillii
avukatlarindan Can Atalay ile birlikte Mine Ozerden, Cigdem Mater ve Hakan Altinay yaklasik
25 Nisan 2022°de 18 y1l hapis cezasi ile tutuklandi. Miicella Yapici ve Hakan Altinay 28 Eyliil 2023°de
Yargitay karartyla tahliye edilirken, diger arkadaslarimiz 2 yila yakin siiredir cezaevinde tutsak
tutulmaya devam ediyor. Bu siliregte TMMOB olarak arkadasglarimizin yaninda olmaya, 6zgiirliikleri
icin ndbet tutmaya ve Geziyi savunmaya devam ediyoruz. Gezi, halk iradesidir. Yargilanamaz! Gezi
tutsaklar: ile birlikte bir ¢ok kesimden politik tutsaklar igeride tutulmaya devam ediyor. Tiim politik
tutsaklar serbest birakilana dek hi¢birimiz 6zgiir degiliz. Otoriter bir rejim sadece tek bir kesime
saldirmaz, bu saldir1 aslinda tiim yasam alanlarimiza dontiktiir. Dayanigmamizin duvarlar1 agsmasi ve
hep birlikte dur dememiz gerekiyor.

Bu donemde artan irk¢iliga karsi devletin gogmenler i¢in herhangi bir politikas1 olmadi. Ciddi bir emek
sOmiiriisiine maruz kalirlarken bazi igverenler zaten sikayet edemeyeceklerini diisiinerek maaslarini
dahi vermiyor. En ucuz isgiicii olarak goriiliiyorlar. Go¢gmen kadinlar ayrica emek ve beden somiiriisiine
maruz kaliyor, ¢ocuklar egitim alamiyor, gidaya ulagsmalari her gegen giin daha da zorlasiyor. Ve
bununla beraber irk¢ilik biiyiiyor, bazi gd¢men evlerine saldirilar gerceklesiyor. Bu saldirilar sonucu
oldiiriilen, siddete maruz kalan gé¢menler i¢in de devlet keyfi uygulamalarini siirdiiriiyor, adeta faillerin
arkasinda duruyor. Irkcilar giiclinii devletten aliyor. Kimse sebepsiz go¢gmez ve hayali sinirlara karsi
tlim diinya vatandaslar1 sinirsiz, sinifsiz bir arada yagami savunuyoruz.

Endiistriyel yangin ve patlamalar ile ilgili yillik raporlarimizi paylasmaya devam ettik. Raporlarimizda
ve aciklamalarimizda yangmn ve patlamalarin en az seviyeye indirilmesi i¢in Onerilerimizi sunduk.
Isverenlerin almadiklar1 tedbirler ve devletin denetleme fonksiyonunu tam olarak yerine getirememesi
sebebiyle endiistriyel yanginlar, patlamalar ve is cinayetleri devam etmektedir. Subemizin her yil
hazirladig1 “Endiistriyel Yanginlar ve Patlamalar Raporuna gore 2022 yilinda 587 endiistriyel yangin
ve patlamalar gerceklesirken bu olaylarda en az 22 is¢i hayatini kaybetmis ve 139 is¢i yaralanmistir.
Isci Sagligi ve Is Giivenligi Meclisi’nin rakamlarina gore 2023 de en az 1932 is¢i, 2022 yilinda da en az
1843 isci hayatin1 kaybetti. Yanginlar, patlamalar, kimyasal sizintilar vb. kimyasal kaynakl kazalarda
is¢ilerin yan1 sira bolge halki, bolgede yasayan canlilar, hava, su, toprak da zarar gormektedir. Bu tarz
kazalarin sebeplerinin ve sonuglarinin ilgili kurumlar tarafindan halka seffaf bir sekilde saglanmasi ve
onlemek i¢in tedbirlerin alinmasi gerekmektedir.

Sektorde ¢ok Onemli bir ihtiyact karsilayan 5. Ulusal Laboratuvar Akreditasyonu ve Giivenligi
Sempozyumu ve Sergisi (5. ULAG) 11-13 Mayis 2023 tarihinde ¢evrimigi olarak basarili bir sekilde
gerceklestirildi. Oniimiizdeki aylarda artik geleneksellesme yoluna giden bu sempozyumu devam
ettirmeyi planlyoruz.

4-7 Eyliil 2023 tarihinde Canakkale’de gerceklesen Ulusal Kimya Miihendisligi Kongresi’'nde Avrupa
Kimya Miihendisligi Federasyonu (EFCE) bagkan1 Georgio Veronesi’nin de konugmaci olarak katildigi,
Kimya Miihendisligi érgiitlenmeleri ve geleceginin konusuldugu bir oturum gergeklestirdik. Istanbul’da
17 Kasim 2023 tarthinde, EFCE destegi ile subemizin gerceklestirdigi Biyorafineriler ve Proses
Giivenligi Sempozyumu ile odamiz biinyesinde uzun zaman sonra bilimsel olarak ¢ok degerli bir
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uluslararas1 sempozyum diizenledik. Oniimiizdeki dénemde de EFCE ile iliski ve isbirliklerinin
arttirilarak devam ettirilmesi i¢in ¢alisacagiz.

Ekoloji, Ogrenci ve Bilimsel ve Teknolojik Etkinlikler Calisma Gruplarimiz / Komisyonlarimiz
calismalarimi siirdiirdii, raporlar, sdylesiler, egitimler, goriisler hazirladi. Sylesilerimizi ¢evrimigi ve
yiiz yiize olarak devam ettirdik.

47. donemi geride birakirken, meslek orgiitiimiizde akildan, hakikatten, bilimden, vicdandan, dogadan,
dayanismadan yana bir birliktelik niimiize koyduk. Iyi bir miihendisligin halkin ve doganin yaninda
olmas gerektigini savunduk.

Bundan sonrasinda da tiim bu siireglerden dayanigmamizla omuz omuza ¢ikabilecegimize inaniyoruz.
Simdi bizlerin de omuz omuza verip renkli, 6zgiir yarnlar i¢in miicadelede bulusma zamani.
Hayatlarimiz i¢in, diinya i¢in bir seyler yapmayacaksak insan neyle yasar?

Saygilarimizla, daha ¢ok sevgilerimizle...

TMMOB KMO istanbul Subesi 48. Dénem Yonetim Kurulu




48. DONEM CALISMA RAPORU o

48. DONEM YONETIM KURULU VE SUBE
CALISANLARIMIZ

48. DONEM YONETIM KURULUMUZ

Bagkan : Glirkan Ergin (Oda Sicil No:24366)

I1. Baskan : Esra GUNES (Oda Sicil No:25211)

Sekreter : Mehmet Emin YILMAZ (Oda Sicil No:26816)
Sayman : Kemal MERMERTAS (Oda Sicil No:25845)
Uye : Safak AKTAS (Oda Sicil No:26811)

Uye : Yunus GURBUZ (Oda Sicil No:25472)

Uye : Derya BALKABAK (Oda Sicil No: 24882)

Yedek Uye  : Fatma DURAN (Oda Sicil No:26144)

Yedek Uye  : Onur AKBAG (Oda Sicil No:26696)

Yedek Uye  : Sena EFE KARAHAN (Oda Sicil No:25115)

Yedek Uye  : Giilistan YORGUN BAKIRCI (Oda Sicil No:18178)
Yedek Uye  : Yasemin GUL (Oda Sicil No:24416)

Yedek Uye  : Emir CAYNAK (Oda Sicil No:25609)

Yedek Uye  : Burhan ANIK (Oda Sicil No:24200)

48. DONEM SUBE CALISANLARIMIZ

Ercan ZINCIR Sube Miidiirii (01.09.2023 tarihine kadar Teknik Gérevli)
Suat GUNES Sube Miidiirti (06.05.2023 tarihine kadar)

Aydanur ASLAN Biiro Calisan1

Seval Oztiirk Biiro Calisan1 (01.11.2023 tarihinden itibaren)

Beyhan YILDIRIM Hizmetli
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48. DONEM ODA ASIL DELEGELERIMIiZ

SIRA [SiCIiL NO ADI SOYADI SIRA|SIiCILNO ADI SOYADI
1 1625 |FERAMUZ KAYA 51 | 20000 |ONUR GOKULU
2 2819 |ADEM SEMiZ 52 | 20111 [AYSEGUL YARGIC
3 3313 |[MEHMET AYABAKAN 53 | 20752 |[ERCAN ZINCIR
4 5536 |[MEHMET YAVUZ SAVAS 54 | 20849 [MELIKE KARAGOL GOKULU
5 5870 |MEHMET ARIF NESET KADIRGAN 55 | 21232 [HUSEYIN AKINCI
6 5986 |[MEHMET SEREF KIRAN 56 | 21248 [FAHRETTIN YILMAZ
7 6408 |ABIDIN TEKCAN 57 | 21423 |SUAT GUNES
8 6472 |MUSTAFA CUNEYT GEZEN 58 | 21863 [MURAT KURT
9 6684 |VELI DENiZ 59 | 21900 |HASAN ORAL
10 6731 |CELAL COSKUN GONULTAS 26 | 21931 |ISMAIL UTKU YONTAR
11 6740 |AYSE MUNEVVER YESIL 61 | 22865 |SEVIM OZGUL
12 7447 |MEHMET EMIN KUSCU 62 | 23000 [ISIL OZER DALKIC
13 7520 |IBRAHIM BEYLUNIOGLU 63 | 23100 |MERVE GURALP GULSU
14 7846 |ABBAS DUMLU 64 | 23576 |AHMET SAKIP KEPKEP
15 7991 |SANIYE YAYLI 65 | 23582 |EFRAIM KAPLAN
16 9425 |MUZAFFER SENDOGAN 66 | 23742 |AYNUR BALTACI
17 9766 |TURGUT CIRGAOGLU 67 | 23801 |[ARZU BAS TELLI
18 9998 |YUKSEL BASTURK 68 | 24000 [NILGUN MUTLU
19 10907 [MERYEM GUCLU BULDANLIOGLU 69 | 24200 |BURHAN ANIK
20 | 11733 |SULEYMAN ALPAY GURER 70 | 24366 |GURKAN ERGIN
21 | 11842 |SUKRU KAPLAN 71 | 24414 [BILGE CETIN
22 | 12210 |ALI METIN CANDOGAN 72 | 24416 [YASEMIN GUL
23 | 12246 |ALIM CAMCI 73 | 24495 |AYSEGUL CAGLA GERCEK
24 | 12380 |AYLA CELEBI 74 | 24741 |DILAN ARSLAN
25 | 12398 |MUSTAFA TIGREK 75 | 24882 |DERYA BALKABAK
27 | 12494 |[FATMA UCAN 76 | 24902 [YILDIZ TURKYILMAZ
28 | 12718 |HALIL IBRAHIM GUMUS 77 | 25115 [SENA EFE KARAHAN
29 | 12873 |FUNDA ATAS 78 | 25211 [ESRA GUNES
30 | 13058 |ASUMAN TANOZ 79 | 25326 |ELIF CEREN KOSE
31 | 13845 |[SERKAN KUCUK 80 | 25472 [YUNUS GURBUZ
32 | 13862 |OSMAN BUDAK 81 | 25609 [EMIR CAYNAK
33 | 14355 |HASMET CAMCI 82 | 25654 [SAVAS OGUZ
34 | 14761 |MERAL CAMCI 83 | 25845 |[KEMAL MERMERTAS
35 | 14775 |SEFIKA ALTINSOY 84 | 25846 [UMIT GURBUZ
60 | 15102 [ERHAN ONER 85 | 26040 |[ADEM DORUKCAN MUYIC
36 | 15234 |[MELEK ACIKBAS 86 | 26126 |[KUBRA ILHAN
37 | 15784 |ARZU BIRSEN YAYLA 87 | 26144 [FATMA DURAN
38 | 16199 |SABRI KOROGLU 88 | 26582 |[BURAK SAKA
39 | 16528 |OSMAN SERDAR KIRBAS 89 | 26696 |[ONUR AKBAG
40 | 17743 [ILKER KARABULUT 90 | 26811 |SAFAK AKTAS
41 | 17761 |OZLEM KiZIR 91 | 26816 |MEHMET EMIN YILMAZ
42 | 17956 [YAHYA KEMAL KOSALI 92 | 27026 [YAGMUR KARA
43 | 18025 |DILEK KAYA SARIGUL 93 | 27039 |EZGIBILGET
44 | 18178 |GULISTAN YORGUN BAKIRCI 94 | 27097 [BUSRA OYKU ORNEK
45 | 18354 [IBRAHIM BERBER 95 | 27101 |SERAP EVREN
46 | 18379 |OZGUR OZTURK 97 | 27156 |AYHAN ULUCAY
47 | 19252 |[FERDA SILDIROGLU 98 | 27162 [EDA AVSAR
48 | 19555 [ERSAN SARIGUL 96 | 27415 |ERKIN KOCAMAN
49 | 19971 [SAADET SELIN TOP 99 | 27653 |TUTKU TOPKAYA KOCAMAN
50 | 19987 [BERIL AKAYDIN 100 | 28102 |CEM SELCUK
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48. DONEM ODA YEDEK DELEGELERIMIZ
SIRA | SiCiL NO ADI SOYADI SIRA| SiCiL NO ADI SOYADI
1 1716 |CELALETTIN USTAER 51 22660 |LEVENT CEVIK
2 2281 |PIRAYE CANAN TEOMAN 52 | 22945 |BARIS BAKAR
3 2832 |MURAT ORBAY 53 | 23020 |SERKAN TATLIDIL
4 4468 |MEHMET SADIK SAYSEL 54 | 23099 [SEVGIDOGAN
5 5410 |[MURSID PEKIN 55 | 23106 [SINEM OZMEN
6 6315 |ZAFER ERGIN KURUM 56 | 23120 |MERVE GULER
7 7047 |[ERKAN ARSLAN 57 | 23624 |BERK CELIKTAS
8 7330 |[HATICE HURIYE KUMRAL 58 23633 |RECEP TUNABOYLU
9 27754 BILGE CELIK 59 | 23647 |CANSIN CAGLAR OZDEMIR
10 7807 |MUSLIM UZULMEZ 60 | 23648 [DIYAR KILIC
11 7970 |AHMET KONCA 61 23666 |OLGAY TANRIVERDI
12 8593 |NEVZAT CESUR 62 | 23765 |SELEN AYHAN
13 8681 |IBRAHIM ERKAN 63 23780 |KADER AKBULUT
14 8778 [FEYZAN ALIEFENDIOGLU 64 | 23965 |OZAN AZGULER
15 9039 |[SEVIM KERIMOGLU 65 | 24042 |TUGCE IR
16 9059 [NEJAT BUYUKKOKSAL 66 | 24153 |NURDILEK DELIGOZ
17 9200 [MELIH ESEN 67 24347 |[ISMAIL UGURDAN
18 10327 |ATIF CELIKOGLU 68 | 24370 [ESRA YALCIN
19 11921 [TEVFIK ALTAY AYBERK 69 | 24387 [ERDAL CAM
20 12210 |ALI METIN CANDOGAN 70 24515 [NAGIHAN AKGUN
21 12512 |[V. HILMI AKINCI 71 24517 |ERTUGRUL ISLEYEN
22 12767 |HALIS YAKUT 72 | 24565 |[ERMAN CELIK
23 17473 [FERHAT YUCEDAG 73 25031 |DOGAN CAN KiRMAN
24 17643 |[MERYEM OZTURK YILMAZ 74 | 25418 |OZGUR DENIZ BEKTAS
25 17743 [ILKER KARABULUT 75 | 26460 |HAYREDDIN DEMIREL
27 17764 |[KORAY TOY 76 | 26524 |HALIL IBRAHIM AYGUT
28 18457 [SELIN IRMAK 77 | 26940 |CANSU KAPLAN GOZUM
29 19078 |UTKU AKAN 78 | 27773 |GURCAN KAYNAK
30 19214 |[NURSEL POLAT 79 | 27783 |REYHAN ALTAN BUYUK
31 19252 [FERDA SILDIROGLU 80 | 27909 |FATMA ERCAN
32 19331 [BURCU OZDEMIR 81 27913 |ASLINUR ERDEMOGLU
33 19407 |OGUZ KARVAN 82 | 27921 |HASAN EMRE TURKCE
34 | 20069 [TUBA ARSLAN KIR 83 | 27925 |CEREN YAYLI
35 20076 |ILHAN KURT 84 | 27943 |[BERNA ECEM CAGDAS
60 | 20093 |[EMINE BAS CEP 85 | 27952 |MIRAC DURMAZ KILIC
36 20404 |DEVRIM BARIS KAYMAK 86 | 27968 |GIZEM SABANCIOGLU
37 | 20582 [VOLKAN ACIKGOZ 87 | 27970 [UFUK OKUMUS
38 20714 |MEHMET ALI GULER 88 | 27977 |GURSOY COKELEZOGLU
39 | 20895 |KERIM ONGUN 89 | 27981 [YESIM BOZKURT
40 | 21164 |AYTAC SUBASI 90 | 27987 |CAGLA GOZUTOK
41 21248 |FAHRETTIN YILMAZ 91 27999 | BURHAN KOC
42 | 21512 |CEREN DURSUN 92 | 28031 |DICLE KAYA
43 | 21529 |NURYIL SUBASI 93 | 28035 |MUZAFFER GULCIN BILGIC
44 | 21723 [IPEK AYDOGDU 94 | 28039 [AREN KARAS
45 21863 |MURAT KURT 95 28041 [MIZGIN SAPAN
46 21965 |ABDURRAHMAN INCE 96 28042 |EMRE OZDEMIR
47 21992 |BEYSIM OZTURK 97 | 28052 |AYLIN SIVRI
48 21999 [NECIP PELISTER 98 28068 |DUYGU YILDIRIM
49 | 22058 |UFUK MEVLEVIOGLU
50 | 22187 |ONUR YILMAZ
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48. DONEM TMMOB DELEGELERIMIZ

TMMOB ASIL DELEGELER TMMOB YEDEK DELEGELER
SIRA | SicCiL SIRA | SiCIL
NO ADI SOYADI NO ADI SOYADI

5986 |MEHMET SEREF KIRAN 2819 |ADEM SEMIiZ

6731 |CELAL COSKUN GONULTAS 3313 |MEHMET AYABAKAN

6740 |AYSE MUNEVVER YESIL 5536 |MEHMET YAVUZ SAVAS

7520 [IBRAHIM BEYLUNIOGLU 5870 |M. A. NESET KADIRGAN

9998 |YUKSEL BASTURK 6408 |ABIDIN TEKCAN

11842 |SUKRU KAPLAN 6684 |VELI DENiZ

12718 [HALIL IBRAHIM GUMUS 7447 |MEHMET EMIN KUSCU

14355 |HASMET CAMCI 9425 |MUZAFFER SENDOGAN

17761 |OZLEM KizZiR 11733 |SULEYMAN ALPAY GURER

18178 |GULISTAN YORGUN BAKIRCI 13845 |SERKAN KUCUK

18354 [IBRAHIM BERBER 16528 |OSMAN SERDAR KIRBAS

18379 |OZGUR OZTURK 18025 [DILEK KAYA SARIGUL

19971 |SAADET SELIN TOP 19555 |[ERSAN SARIGUL

19987 [BERIL AKAYDIN 23000 [ISIL OZER DALKIC

20000 |ONUR GOKULU 24200 |BURHAN ANIK

20752 |ERCAN ZINCIR 24366 |GURKAN ERGIN

20849 |MELIKE KARAGOL GOKULU 24416 |[YASEMIN GUL

21423 |SUAT GUNES 24882 |DERYA BALKABAK

bt |t | | k| | | | | | e Z
S N N I = S A b e R A el Rt D e P

23582 |EFRAIM KAPLAN 25115 |SENA EFE KARAHAN

[NOJ [ NS Sy U U, U U U JU—. U— U - Z
=S| ||| R B[S |L|=|S|e RN || s W N =S

25211 |ESRA GUNES 20 25609 |[EMIR CAYNAK
25472 |YUNUS GURBUZ 21 26144 |[FATMA DURAN
22 25845 |KEMAL MERMERTAS 22 26696 |ONUR AKBAG
23 26811 |SAFAK AKTAS 23 26816 [MEHMET EMIN YILMAZ

tmmob

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI BiRLIiGI
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ARAMIZDAN AYRILANLAR

o F|ADI SOYADI Tarini | NG T |aDISOYADI kit
343|0KTAY TEKIN ORHUN 3.01.2022 1315|A. TAHIR KALAYCIOGLU 2.01.2023
2275|GUNAY APAK 3.01.2022 4010|SEVIL ARISAL 9.01.2023
1747[KASIM GENC 4.02.2022 8554/IBRAHIM METE SEZEN 12.01.2023
8331|FURUZAN CETIN ESKICI 10.02.2022 2106/iISKENDER ALTUG 15.01.2023
2280(A. GULSEREN KADASTER 11.02.2022 320[MUSTAFA CAHIT SAMLI 23.01.2023
3401|AYSE SEYUN CORAK 15.02.2022 2010[ERGUL EREL 26.01.2023
2381|GULAY OZCAN 18.02.2022 | 10312[YUSUF YAGCI 30.01.2023
4044/ONER BOYER 18.02.2022| | 14831|REFIK TURUNC 31.01.2023
827MEHMET ADNAN DERIN 25.02.2022 4973|0SMAN MAZLUMOGLU 24.02.2023
8073|IZZET TOR 14.03.2022 2662BEDRETTIN TURKUN 1.03.2023
4223|M. NURHAN SAHINGUR 18.03.2022 1965|AHMET SAIM SARUHAN 14.04.2023
13006FATMA NESRIN OZGOR 19.03.2022 1536)]MUVAFFAK ARKAN 15.04.2023
5846[N. TEMUR DAGDEVIREN 15.04.2022 1494{HALIM ENVER KUSI 19.04.2023
1353|0KTAY KOCAKUSAK 7.05.2022 1729|CANAN OZHAN 24.04.2023
1867|ATILLA GUNGOR 21.05.2022 1332]MEHMET SEMSETTIN ERKOSE| 5.05.2023
5327|TAHIR TERZIOGLU 9.06.2022 4479METIN YELDAN 29.05.2023
16557|ALTUG BULENT ERBIL 9.06.2022 1705[ISMAIL ERGUN GOKNEL 3.06.2023
2950METIN DEMIRALP 15.06.2022 1008]SOLMAZ TARI 29.06.2023
3780MEHMET UFUK OZGEN 21.06.2022 4751|SELAHATTIN CAYMAZ 1.07.2023
8193|YALIM CAKIROGLU 16.07.2022 3568|ATIL YILMAZTURK 22.07.2023
2139|OMER ASIM ERALP 2.08.2022 547)YUKSEL OLCER 6.08.2023
2618|ISMET GURGEY 9.08.2022 775/0ZALP ERKEY 7.08.2023
3117MEHMET CEMIL AYTEKIN | 15.08.2022 226(HASAN DEMIRHAN AYBET  |24.08.2023
21000MEHMET KARASU 17.09.2022 4611[ERDOGAN GUVENDIK 30.08.2023
20975[FERDA ARNAS 25.09.2022 3659MAZLUM KURBAN 31.08.2023
6577(HASAN VURAL GUNEY 21.10.2022 5376ERDAL DOGRAYICI 15.09.2023
278|SAIT ERSAYIN OZDEMIR 24.10.2022 1601|{USTUN CEVIK 24.09.2023
3806{ISMAIL EMUL 24.10.2022 2127NEJAT ALPACAR 27.09.2023
742|SALIH SERMET ALPARGUN | 25.10.2022 7846|ABBAS DUMLU 19.11.2023
12194MURAT GOKHAN AKTEPE | 11.11.2022 2572|NESIM NEGRI 23.11.2023
4735|ALI GOKDEMIR 13.11.2022 1627[ERAY SANVER 7.12.2023
4046|TANER SALTOGLU 14.11.2022 3149]YAVUZ DEGER 15.12.2023
3310|METIN OZKAN 18.11.2022 1499|GULSUM GONUL VURAL 17.12.2023
2883|GUNER ERKMEN 30.11.2022 1349|L. MUFIT GARIPAGAOGLU 18.12.2023
3722|ZAFER OYLAN 6.12.2022 2476(KILINC RIZA GUNAY 20.12.2023
11894[ESER KIRAN 20.12.2022 3057(HALDUN KIRIKOGLU 23.12.2023
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DONEM CALISMA RAPORU

ARAMIZA YENI KATILANLAR

SIRA |SiCIL NO|ADI SOYADI SIRA |SiCIiL NO|ADI SOYADI
1 28107 |SEDEF KARAGOK 36 | 28235 |MELIKE TAS
2 28111 [SELIM BINGOL 37 28239 |GULDEN POLAT
3 28112 |GIZEM KARAKUS 38 28240 |[NUR MELEK YASAR
4 28113 [YAHYA BAS 39 | 28241 [MIiZGIN YOLCU
5 28114 |BETUL BAKA 40 28244 |OZGE ATIK
6 28115 [EZGI KOKSAL 41 28257 |EZGI TANRIVERDI
7 28117 |EZGI ARINC KUPELI 42 28260 [NACIYE SAGLAM
8 28128 |MERYEM ANTEPLIOGLU 43 28262 |SERHAT SOYDAN
9 28130 |DILAN TOPRAK 44 28263 |OYKU KARAMANLIOGLU
10 | 28141 |CAN LIMON 45 28264 |BERNA TULGAR YAVAS
11 28142 |AYTEN UCAR SEZEK 46 | 28269 |AYBIKE ZEYNEP GUVEN
12 28143 |ELIF CELIK 47 28272 |AYSENUR ERYIGIT ATASOY
13 28144 |SARA BETUL GULER 48 28276 |OZAN DENIZ TUNCA
14 28145 |BILGE SU SUBASI 49 28277 |ELIF BERK
15 28146 |[NURAY AKSAMAZ 50 | 28279 [IREM AYSE SIMSEK
16 | 28147 [EMINE KAYKUN 51 28280 |[TULAY TOGUSLU
17 28151 [TUGBA AVCI 52 28282 |BENGU KINACIOGLU
18 28152 |HASAN GOKBERK YILDIRIM 53 28283 |ELIF YAVUZ
19 28165 |GOKSU UYSAL 54 28295 |KUBRA CALISIR AYTEKIN
20 | 28174 |[SELINAY AKGUC 55 28308 |EDA KILIC
21 28178 |MUSTAFA SINIR 56 | 28309 |MEVA NUR ASILIPINAR
22 28184 |TUGCE BAKIR 57 28310 |[SEZEN OZTURK
23 28185 [BUSRA DURGUT 58 28314 |BUSE FICICI
24 | 28187 |UGURCAN YILDIRIM 59 | 28315 |AHMET KEREM ALGUZEY
25 28194 |EMRE YILMAZ 60 | 28320 [BERKEBABA CAMLAR
26 28203 |BUSE CETIN 61 28324 |SELIN CINCE
27 28209 |EMINE AKGUN 62 28329 |NURHAN ERDEM
28 28210 |BUSRA ERBILEN 63 28332 |EZGI KARAKAS
29 | 28211 |YUSUF FUAT ICMELI 64 | 28336 |[KAHRAMAN BATTAL YEDIEL
30 28212 |IBRAHIM ALTAY 65 28337 |KEMAL VOLKAN CAVDAR
31 28214 |ANIL KORKMAZ 66 | 28338 |[SUNA AYDIN
32 28215 |[TUGRA ERGUDEN 67 28339 |ELIF DOK
33 28218 |MERYEM AKCAY 68 28340 |BEKIR AYVAZ
34 28220 |GULEN BUYUKOLCA 69 28359 |DILARA BARISIK
35 28227 |BURAK OZYURT 70 | 28361 |OKAN GEZEN
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ARAMIZA YENI KATILANLAR
SIRA |SICIL NO|ADI SOYADI SIRA [SICIL NO|ADI SOYADI
71 28363 |OZGUN BERK AYDEMIR 106 | 28486 |MELIH CELIK
72 28377 |ISMAIL BATUHAN OZDEMIR 107 | 28497 |DILSAN iYEM
73 | 28382 |SULE DOGAN 108 | 28501 [HAVVA YAKA
74 | 28389 |MESUT YILMAZ 109 | 28505 |GULFER BASLAMA
75 28391 |HAMIT KOPTEKIN 110 | 28513 |ILAYDA DEMIR
76 28392 |OMER KARAPINAR 111 | 28514 |KUBRA GUL
77 28394 [ENES OZDEMIR 112 | 28515 |BERK OZCAN
78 28401 |GULSAH ASLAN 113 | 28516 |CANSU DENiZ CELEBIOGLU
79 | 28404 [SELIN NUR TASAR 114 | 28518 [SEMA AKER
80 28409 |OMER GEMCI 115 | 28519 |OMER MIRAC APAYDIN
81 28411 |GOKBERK YALCIN 116 | 28524 |SABIHA BETUL UNLU
82 28412 |AYSE BORKLU 117 | 28525 |[MUSTAFA BAYRAM
83 | 28413 |ZEHRA KURU 118 | 28532 |ELIF MELIS ERENKOL
84 28415 |CEREN ILTER 119 | 28533 |CIHAN IMRE
85 | 28416 |ELIF CETIN 120 | 28539 |CEYLAN UGURLU
86 28421 |FATIH KARADAG 121 | 28542 |ESRA GUNGORDU
87 28427 |PELIN TUNCYUZ 122 | 28549 |FATMA TURANLI
88 | 28431 [BUSRA BAKAN 123 | 28550 |[DOGA SU AYDIN
89 28436 [NEJAT SUEKINCI 124 | 28551 |ABDULLAH MEMIiSOGLU
90 | 28439 |BAHAR YOLAY 125 | 28552 [ELIF SAGLAM
91 28449 |MERVE UCAN 126 | 28555 |MEHMET YILDIRIM
92 | 28452 |AYSE TURAC 127 | 28556 |AHMET SENEL
93 28454 [ISMAIL AYILMAZDIR 128 | 28565 |[BURAK GUNEY
94 28456 |MERT OZAN CETIN 129 | 28571 |GIZEM DILAN AKTAS
95 | 28458 |SEVAL DEMIR DALGA 130 | 28575 [PINAR OZDEMIR
96 28460 |NERGIS ARMAGAN 131 | 28581 |EZGIKESKIN HACCAK
97 28469 |BERFU BILGE YETIK 132 | 28583 |SABRI SAHINOCER
98 | 28470 |SEVGICANCA 133 | 28584 |SINEM YILDIZ
99 28473 |NURI OLCER 134 | 28585 |AHMET DERE
100 | 28474 [BUSRA ALCIOGLU 135 | 28586 |SERPIL IPEK
101 | 28475 |ELIF ECE KOYUN 136 | 28591 |EMINE AKGUN
102 | 28476 |NECMIiDOGANCAN GUNDURU 137 | 28597 |TANER DEMIR
103 | 28478 |AYLIN ONUR SENTURK 138 | 28604 |SINEM ABALI
104 | 28479 |BETUL KARTAL 139 | 28608 |TUGBA COBAN
105 | 28481 |ALI KARAMAN 140 | 28611 |RAZIYE GUNDES
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ARAMIZA YENI KATILANLAR

SIRA [SICIL NO|ADI SOYADI SIRA [SICIL NO|ADI SOYADI
141 | 28619 |GAMZE DEVUK 177 | 28768 |CANSU CICEK
142 | 28621 |[TUNAHAN KAVILLIOGLU 178 | 28778 |HUSEYIN OZKAN ERGIN
143 | 28624 |ALPER ORALP 179 | 28779 |BERFIN KESKINNISANCI
144 | 28627 |SEVIM SENA DOGRUSOZ 180 | 28781 |DUYGU KELES
145 | 28628 |METIN TUTAS 181 | 28782 |[NEVZAT SERKAN YUZER
146 | 28629 |[UMUTCAN OZEN 182 | 28795 |iSADAGLAR
147 | 28630 |BERIL ATES 183 | 28802 |MELISA SOYLU
148 | 28631 |ULKUHAN SALLA 184 | 28803 |BURAK YILDIRIM
149 | 28639 [SARE BAYRAKDAR 185 | 28804 |BEYZA KOFTECIOGLU
150 | 28648 |SOYKAN PAKSOY 186 | 28805 |OMER SUAT PINAR
151 | 28652 |UMITDUZYOL 187 | 28806 |[MUHAMMED KURT
152 | 28655 |SEDA BASTAS 188 | 28807 |UFUK DONMEZ
153 | 28658 |KEZBAN AKBULUT 189 | 28809 |BERKAY DAVUT OZISIK
154 | 28659 |SERHAT GEYIK 190 | 28810 |AYLIN SAMIOGLOU
155 | 28661 |ASLIHAN OZDEMIR 191 | 28811 |CEYHAN CAGLAR CAPANOGLU
156 | 28664 |YAGMUR DAGA 192 | 28814 |[MEHMET ASUCUOGLU
157 | 28669 |CANSU SARDOGAN 193 | 28821 [FILiZ YIRTIKGOZ
158 | 28670 |MIKAIL ASCI 194 | 28825 |OZGE ALTUNTAS
159 | 28675 |DERYA KARAKOYUN 195 | 28829 |EMRE ALASYA
160 | 28685 |SEHER TOPBAS 196 | 28836 |[MUNIRE DEVELIOGLU
161 | 28692 |SINEM LOKA KOSTAK 197 | 28843 |BUKET SEVINDIK
162 | 28693 |ELIF UNLU 198 | 28855 |UMUT OZCAN
163 | 28694 |TAIS SABUNCU 199 | 28856 |AHMET NESIB AKINCI
164 | 28696 |FATIH DASDEMIR 200 | 28857 |BERFIN BINGUL
165 | 28698 |AYSEGUL OZDEMIR 201 | 28869 |HATICE SELLI DURSUN
166 | 28701 |SAMET SUTUVEN 202 | 28870 |[KUBRA ATAR
167 | 28702 |[NECLA iPEK 203 | 28872 |AYCA SAGLAM
168 | 28706 |CANAY PERCIN 204 | 28873 |ASLIHAN KOCMER
169 | 28710 |ZEHRA TURAN AYCAN 205 | 28875 |NUR ELKADI
170 | 28723 [ILKNUR KUSKAYA 206 | 28877 |AYSE ZEYNEP GURLEVUK
171 | 28741 |GOKHAN BAS 207 | 28880 |BASAK KOLANCI
172 | 28742 |[FATMA ACACAK 208 | 28885 |MUSTAFA AFSIN KIRCA
173 | 28747 [IREM SAHINDAL 209 | 28895 [RABIA DIKBAS
174 | 28748 |SADET ARIK 210 | 28896 |HANDE ESKICIOGULLARI
175 | 28761 [TUGCE KOSE 211 | 28898 |FEYZA KILIC KARA
176 | 28767 |LEYLA OZTURK 212 | 28900 |BUSE GUMUSPINAR
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48. DONEM YONETIM KURULU CALISMA PROGRAMI

“Yiiregimizdeki insan
sevgisini ve yurtseverligi;
baski, zuliim ve engelleme
yontemlerinin sokiip
atamayacaginin bilinci
icinde; bilimi ve teknigi
emperyalizmin ve
somiirgenlerin degil,
halkimizin hizmetine
sunmak i¢in her ¢abay1
giiclendirerek siirdiirme
yolunda inan¢h ve
kararliy1z”

Teoman Oztiirk

Calisma Anlayisimiz

TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi Istanbul Subesinin 48. Calisma
Donemi’nde gorev verilen bizler mesleki sorumluluklarimiz ve toplumsal
sorumluluklarimiz temelinde bir ¢alisma anlayisinin bu dénemde de pratige
gecmesi icin hareket edecegiz.

Mesleki sorunlar ve meslektaslarimizin yasadigi sorunlarin yam sira yakin
zamanda yasanan yanginlar, patlamalar, ¢evre ve atik yOnetimi sorunlarinin
hicbirinin iginde bulundugumuz politik kosullardan bagimsiz olmadigi
gergegiyle, Tiirkiye’de ve diinyada yasananlar lizerine de c¢aligmalar yapmay1
ve bunlara dair goriis olusturmay1 gorev biliyoruz.

Kiiresel 1simma, sosyal adaletsizlik, yiikselen irk¢ilik, teknolojinin emrine
girmis bilim, savaslar, cinsiyetcilik, issizlik, giivencesiz ¢alisma, is cinayetleri,
cevre kirliligi, salgin hastaliklar, kentsel rant gibi pek ¢ok insanlik sorunuyla
dogrudan ilgiliyiz. Tiim bu sorunlara hem kimya/biyoloji hem de miihendislik
biliminin bizlere kattig1 bilgi birikimi ve bakis agisiyla hem de insan olmanin
verdigi biling ile yaklasacagimizi belirtiyoruz.

Demokratik, mesleki, kitlesel bir emek oOrgiitii olan Odamiz ve Birligimizin
tiim organlar1 ve Istanbul Subemizde emekten ve halktan yana, demokratik,
adil ve iiretken bir calisma anlayisini hakim kilmak i¢in tiim cabamizi sarf
edecegimizin bilinmesini isteriz.

Mevcut ve yapilacak olan tim calismalarin, tiim iiyelerimizin katilimina agik
olan komisyon ve c¢aligma gruplariyla daha da gelisecegini diigiiniiyor ve tiim
iiyelerimizi ¢alisma gruplarinda yer almaya davet ediyoruz. Ciinkii yalnizca
goniillii olarak goreve gelen Sube Yonetim Kurulu tarafindan idare edilmesini
dogru bulmuyor ve birlikte emek verilen her ¢calismanin bizleri daha da ileriye
tastyacagini diisiiniiyoruz.

Kimya Miihendisleri Odas1 Istanbul Subesi olarak emekli, calisan, issiz ve
Ogrenci lyelerimizle birlikte biiylik bir aile oldugumuzu diisliniiyoruz. Bu
distinceden hareketle, mesleki ve toplumsal c¢aligmalarin yam sira,
iiyelerimizin her tiirli sorununa ¢6ziim {iiretmeyi asli bir gorevimiz olarak

tanimliyoruz.

Ilkelerimiz

Kimya Miihendisleri Odasi Istanbul Subesi 48. Dénem Y énetim Kurulu olarak,
temel ilkelerimizi, TMMOB ve KMO’nun 70 yillik tarihinin yarattigi temel
ilkeler olarak esas aliyoruz. Bu ger¢evede TMMOB Kimya Miihendisleri
Odasi Istanbul Subesi;
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e Mesleki, demokratik, kitlesel bir emek orgiitiidiir.

e Demokrat ve yurtsever karakterdedir; irk¢iligin, gericiligin, cinsiyet¢iligin karsisindadir.

o Siyasetin dar anlamin1 agar, yasamin her olayini siyasetle iligkili goriir.

e Baristan yanadir.

o Ogzellestirmeye karsidir. Yer alt1 ve yer iistii dogal kaynaklarimizin tasarruf hakkinin kamuda kalmasim
savunarak, emekten ve ¢cevreden yana iiretim ve sanayilesme politikasini benimser.

e Insan haklari ihlallerine karsidir, insanlik onurunun korunmasindan yanadir.

e Orgiitsel bagimsizligini her kosulda korur, giiciinii sadece iiyesinden ve bilimsel ¢alismalardan alir.

e Karar alma siireglerinde demokratik ve katilimcidir.

¢ Birligimiz ve Odamiz biinyesindeki tiim organlarda esit temsiliyeti savunur.

e Meslek ve meslektas sorunlarinin, iilkenin ve halkin sorunlarindan ayrilamayacagini kabul eder.

o Kamuoyu olusturmaya yonelik ¢calismalar i¢inde tartismasiz yer alir.

e Halkin, meslek alanimizdaki konularda dogru bilgilenmesi, biling diizeyinin artirilmasi igin araglar iiretir,
yayginlastirir.

e Demokratik kitle orgiitleri ve sivil toplum orgiitleri ile ilkeli ve demokratik isbirligi igerisindedir.

e Meslektas ve meslegimizin gelismesini saglayarak meslek ve bilimsel ahlakin korunmasi igin ¢aligmalar

e Kamu ve 6zel sektorde calisan iiye ve meslektaslarimizin ¢alisma ve ekonomik kosullarinin diizeltilmesi
icin ¢ozlim Onerileri gelistirir. Her tiirli angaryaya, fazla calismaya, giivencesiz ¢alismaya ve diisiik licretle
calismaya kars1 caligmalar yiiriitir.

e Odamizin temsiliyetindeki meslek disiplinlerinin istihdam alanlarini genisletmek, meslegimizi tanitmak igin
caligmalar yiiriitiir.

e Giincel ve mesleki konularda, lyelerin bilgilendirilmesini saglamak igin egitim, sOylesi ve seminerler
diizenler.

e Biiylik endiistriyel kazalara proaktif yaklasimi esas alir. Yasanmis kazalar ve olasiliklar {izerinden
bilgilendirici ¢aligmalari yapar.

e Ogrenci Komisyonu’nun Odanin gelecegi olarak goriir. Ogrenci Komisyonunun caligmalarinda her tiirlii
hiyerarsiden uzak, kariyerist bakis agilarmni1 reddeden, kendi ¢aligmalarini 6zerk olarak yiiriiten bir organ
olmasi i¢in 6n agicidir.

e Meslegimiz ile ilgili yasal mevzuat ¢alismalarini, meslegimiz ve meslektaslarimizin ¢ikarlar1 dogrultusunda
sekillendirilmesi slirecinde katki koymaya calisir.

Hedeflerimiz

Kitlesel tiim kurumlarda oldugu gibi, Odamizda da “Orgiitlenme ¢alismasi” en oncelikli durumdadir. Sube

olarak 48. donemde en az 400 yeni iiye kaydinin ve 250 6grenci kaydinin gergeklestirilmesi hedeflenmektedir.

Bu nedenle;

Biiyiik 6l¢ekli 10 firmayla goriisme yapmak ve yazili iletisimde bulunmanin siirekliligi,
[SO, KSP, IKMIB, ITKIB, IMMIB ve Yerel Yonetimlerle diyalog gelistirilmesi,

Odayla ilgili fikirlerine ulagabilmemiz i¢in arag¢ olarak anket ¢aligmasinin hazirlanmasi,
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¢ (da tanitict sunumunun giincellenmesi,

e KMO ve meslegi tanitici bir brosiir ve video hazirlanmasi,

o Universitelerin mezuniyet tdrenlerine katilinmast,

o Isyerlerine ve ISKUR’a, ¢alisanlarmin oda iiyeliginin zorunlu oldugunun hatirlatilmast,

e Ogrenci Komisyonu ¢alismalariin yogunlastirilmasina onciiliik edilerek; iiniversitelerde tanitim masalar
acilmasi, lniversitelerde KMO ve kimya miihendisligi/biyomiihendislik ve Odamiza bagh diger meslek
disiplinleri iizerine sdylesiler diizenlenmesi, tanmisma kokteylleri diizenlenmesi, teknik geziler, 6grenci
glinleri ve tasarim projesi yarismasi diizenlenmesi, Ogrencilere yonelik egitimlerin agilmasi, staj
dagitimlarinin organize edilmesi, sosyal-kiiltiirel etkinlikler diizenlenmesi,

e Sosyal medya araglarmin Subemiz c¢aligmalariin duyurulmasi, yaygimlastirilmast amaciyla etkin
kullaniminin saglanmasi,

e Subemiz biinyesinde kurulan Bilimsel ve Teknik Danisma Kurulu’nun (BITEDAK) etkinliginin ve kurula
katihmin artirilmast i¢in ¢aligmalarin  yiiriitiilmesi, somut oOrgiitlenme ve Orgiitsel faaliyetlerin
yogunlagtirilmasi hedeflerimizdendir.

Ortak hareket etme, birlikte miicadele etme, birlikte iiretip, birlikte paylasma kiiltiirliniin bir parcasi olarak,

emek ve demokrasi orgiitleriyle bir arada durmanin 6nemli oldugunu diisiiniiyoruz. Bu amagla,

e TMMOB Istanbul Il Koordinasyonu (IKK) ¢aligmalarinda aktif bir 6zne olarak yer almanin, TMMOB
Istanbul IKK’nin komisyonlarinda Subemiz temsiliyetinin saglanacagi, sube calisma anlayisimiz ve
ilkelerimiz gercevesinde, TMMOB istanbul IKK ve bilesenleri ile ortak calismalar yiiriitmeyi bir gorev

olarak goriiyoruz.

Calisma alamimiz olan Istanbul gibi bir metropolde yogun is temposunda calisan iiyelerimize Oda’nin nefes
alic1 bir ortam olmasi ve {iyelerimiz arasinda sosyal olarak paylasim ve dayanmismanin arttirilmasi igin
caligmalar yapilmasini planlamaktayiz. Bu fikirlerimiz ¢er¢evesinde somut olarak onlimiize koydugumuz
hedeflerimiz:

o Her yil diizenli olarak Oda kahvaltisi, yemegi ve/veya bahar piknigi organize edilmesi,

e Meslekte 40, 50 ve 60 yilin1 dolduran iiyelerimiz igin plaket térenlerinin diizenlenmesi,

e Cumartesi giinleri, subemizde Yonetim Kurulu temsilcilerimizin bulunmasinmi saglayarak iiyeyle dogrudan

diyalog ortaminin gelistirilmesi,

e Birlikteligin artirilmas1 amaciyla, kiiltiir-sanat ve sportif faaliyetlerin organizasyonu seklindedir.

Oda calismalarinin iiye katkisiyla gelistirilebilecegi calisma anlayigindan hareketle, donem iginde iiye
emeginin ve katkisinin hayat bulacagi calisma aygitlarinin gelistirilmesi elzem durumdadir. Bu nedenle,
miimkiin oldugunca calismalarin, subemiz biinyesinde kurulacak komisyonlar ve ¢alisma gruplari aracilig ile
yiiriitiilmesi amaglanmaktadir. Bu ¢ercevede ilk etapta (gerektiginde siireg igerisinde de) belirli komisyonlarin
kurulmasi hedeflenmektedir. Bu amagla asagidaki komisyon ve ¢aligma gruplar1 kurulmustur.
e Sosyal Isler Komisyonu

Subemiz biinyesinde planlanan sosyal ve paylasim etkinliklerinin organize edilmesinden sorumlu

olacaktir.
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o Ogrenci Komisyonu
Sube 6grenci komisyonu, calismalarinin planlanmasi, pratige dokiilmesi, 6grenci iiye oOrgiitleme
caligmalarinda lokomotif rolde olmasi ve caligmalarin Sube Yonetim Kurulu ile koordinasyonun
saglanmasi i¢in ¢aligmalarin sorumlulugunu iistlenecektir.

e Isci Sagli ve Is Giivenligi (ISIG) Komisyonu
Isci sagligi ve is giivenligi alaninda ¢alisan meslektaslarimizin bir araya gelmesinin saglanmasr ile
birlikte bu meslektaglarimizin bilgi birikimlerinden faydalanmak, bilgi diizeylerinin arttirilmasi ve
alanla ilgili ¢calismalarin yiiriitiilmesi amaglanmaktadir.

e Kadin Komisyonu
Kadin iiyelerimizi davet edebilecegimiz soylesi/etkinlik vs. diizenlemek ve kurulan komisyonunda
ayda en az 1 defa bir araya gelmesinin saglanmas,
Bu komisyonlara ek olarak mesleki / teknik komisyonlarin / ¢alisma gruplarinin kurulmasi ve
isletilmesi hedeflenmektedir.

Subemiz i¢ isleyisinin ve subemiz ¢alismalarinin verimliligini artirmak amaciyla subemiz emekgileri ile sube

yonetim kurulu arasinda koordinasyonun daha etkin olmasi hedeflenmektedir. Bu amagla;

e Ayda bir diizenli olarak sube emekgilerimiz ile yiirime kurulu iiyeleri arasinda degerlendirme toplantisi

yapilmasi,

o Sube caligmalarimi danismalarda iiyelerle periyodik olarak paylasilmasi hedeflenmektedir.

Meslek geleceginin belirlenmesi igin politikalar olusturulmasi dogrultusunda, bakanlik ve farkli sektor orgiitle-
rinin raporlarindan yararlanilarak mevcut durum incelemesi ve flyelerimizde farkindaligin yaratilmasi
hedeflenmistir.

Meslek alanlarimiz ile ilgili baski unsuru olmak i¢in ¢aligmalar yiiriitilmesi olmazsa olmaz

sorumluluklarimizdandir. Bu ¢ercevede;

e Mevzuatta meslegimizi ilgilendiren konulara miidahil olmak, sube goriisii olusturmak bunun i¢in Mevzuat
Calisma Grubu olusturulmasi,

¢ Enerji ve ¢evre konusunda oda politikasi olusturmak ve bu amaglarla pratik is tiretmek i¢in ilgili konularin
bilimsel ve politik yonlerini ortaya doken sunumlarin hazirlanmasi, sdylesilerin yapilmasi, konuyla ilgili
platformlara ¢aligmalarin aktarilmasi,

¢ Gayri Sihhi Miiesseseler (GSM) konusunda ¢alismalar yapilmasi, bu amagcla iBB ve ilce belediyeleri Ruhsat
ve Denetim Miidiirliikleri ile Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yonetmelik iizerine gdriismelerin
devam ettirilmesi,

e Meslek alanlarimizda faaliyet gdsteren is¢i sendikalar ile ortak ¢aligmalar yapilmasi amaciyla ISIG, gevre,
tehlikeli kimyasallarin yonetimi konularinda bilgilendirme sdylesi/panel gibi etkinliklerin diizenlenmesi
hedeflenmektedir.

Egitim/sdylesi ve sempozyumlarin nitelik ve niceliginin artirllmasi konusunda 46. dénem icinde mevcut

calismalarin giincellenmesi ve yeni ¢aligmalar iiretilmesi hedeflenmektedir. Buna gore;

e Subemiz biinyesinde “Meslek Igin Siirekli Egitim Merkezi” (KIMSEM)’in etkinliginin artirilmasi bu
amagla; iicretsiz teknik egitimlerin diizenlenmesi, bilgilendirme egitimlerinin g¢esitlendirilmesi, sorumlu

midiirliik egitimlerinin giincel tutulmasi,
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Giincel ve teknik konularda sdylesilere devam edilmesi, en az ayda bir sdylesi organize edilmesi, bunlarin
aylik programlarinin olusturulmasi,

Ulusal Laboratuvar Akreditasyonu ve Giivenligi Sempozyumu (ULAG)’1n devam ettirilmesi ve yanina en
az bir sempozyum / kongre / ¢calistay eklenmesi

Gida Giivenligi ve Tarim Politikalar1 kapsaminda GidaMO, ZMO ve kooperatiflerle birlikte ortak

caligmalar yiiriitiilmesi hedefler arasinda bulunmaktadir.

48. Donem Yonetim Kurulu olarak gorevlendirilen bizler, tiim calismalarimizi planlarken, altmis yillik

TMMOB ve KMO Kkiiltiiriiniin yarattig1 birikim ve biling ile hareket ediyoruz. Orgiitlii olma, birlikte miicadele

etme ilkesinden hareketle, tim meslektaslarimizi subemiz biinyesinde planlanan ¢aligmalar1 birlikte drmeye

davet ediyor, birlikte liretmenin, paylagsma ve dayanigmanin hazzin birlikte yagamak istiyoruz.

TMMOB Kimya Miihendisleri Odas1 istanbul Subesi 48. Dénem Yonetim Kurulu
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KMO iISTANBUL SUBESI 48. DONEM SUBE CALISMALARI

1. YONETIM KURULU CALISMALARI

48. Donem Yonetim Kurulumuz 26 Subat 2022 tarihinde yaptigi ilk toplantisinda gorev dagilimi

yaparak calismalarina baglamistir. 12 Ocak 2024 tarihine kadar Yonetim Kurulu verileri su

sekildedir:

Doénem igerisinde;

Gelen Evrak Sayisi
Giden Evrak Sayisi
Yonetim Kurulu Toplant1 Sayist

Yonetim Kurulu Karar Sayisi

1459
1 841

1359

2. GENEL ISTATITIKSEL VERILER VE DEGERLENDIRME

2.1 YILLARA GORE UYE SAYISI DEGiSiMi

YILLAR UYE KAYIT SAYISI
1955-1964 503
1965-1969 397
1970-1974 1223
1975-1979 1587
1980-1984 732
1985-1989 522
1990-1994 496
1995-1999 391
2000-2004 555
2005-2009 827
2010-2011 347
2012-2013 464
2014-2015 351
2016-2017 274
2018-2019 381
2020-2021 266
2022-2023 215
TOPLAM 9531
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QAns

2022 yili Ocak ayr ile 2023 yili Aralik aylar1 arasinda toplam 215 yeni iiye kaydi
gerceklestirilmistir.

UYE KAYIT SAYISI
1800
1600
1400

TOPLAM KAYIT SAYISI: 9531

2.2 KADIN-ERKEK UYE DAGILIMI

Kadin-Erkek iiye dagilimimizda kadin iiyelerimizin oram 47. donem verilerine gore artis gostererek
48. donemde % 46,03’e ulasti. Uyeligi devam etmekte olan 7763 tiyemizin 3573’1 kadin ve 4190’1
erkektir.

KADIN-ERKEK UYE DAGILIMI
4400
TOPLAM UYE SAYISI:7763 4190
4200
4000
3800
3573
3600
3400
3200
KADIN ERKEK
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2.3 UNIiVERSITELERE GORE UYE DAGILIMI

Subemiz iyelerinin iniversitelere gore dagilminda ilk tgte sirayla; Istanbul Universitesi,
Istanbul Teknik Universitesi ve IDMMA mezunlar1 gelmektedir.

UNIVERSITELERE GORE UYE DAGILIMI

ISTANBUL UNV,

1300

ISTANBUL TEKNIK UNV.

1262

IDMMA 1105
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2.4 MEZUN OLUNAN BOLUMLERE GORE UYE DAGILIMI

TMMOB Yonetim Kurulu ve Genel Kurul kararlarina gore, Odamizin temsil ettigi meslek disiplinleri,
Kimya Miihendisligi, Biyomiihendislik, Kimya ve Siire¢ Miihendisligi, Kimya ve Biyoloji
Miihendisligi, Genetik ve Biyomiihendislik ve Polimer Miihendisligi’dir. Bu béliimlere gore aktif
iyeligi devam eden iiyelerin dagilimi asagidaki grafikteki gibidir.

MEZUN OLUNAN BOLUME GORE
UYE DAGILIMI
7643
71 24 11 11 3
,{9\&0\ ‘ﬁ*\\L -'Sé& 06\\..- «'\\L“% -\:;5("\
© & & & & N
& S RS N & &
D ™ R s N
N\ N © & &
.\@ ) O .\@
L QO\/

2.5 UYE DURUMUNA GORE DAGILIM

Uyelik kayitlarimizda, iiyelerimiz; “faal”, “issiz”, “emekli”, “yurtdisinda” gibi siniflara ayrilirlar.
Emekli olup hala calismaya devam edenler ya da isletme sahibi olanlar da “faal tiye”
kapsamindadir. Odamiz ilgili yonetmeliklerine gore sadece “faal” iiyelerin aidat 6deme yiikiimliiligii
bulunmaktadir. Istifa eden, vefat eden iiyeler ¢ikarildiginda giincel olarak Subemiz iiye sayisi toplam
7763 kisidir. Uyelerimizin degisen durumlarm Odamiza bildirmemeleri gibi bir sorun devam
etmektedir.

UYE DURUMLARINA GORE DAGILIM
6000
5426
5000 TOPLAM:7763
4000
3000
1786
2000
1000
424
127
0
FAAL EMEKLI issiz YURTDISI
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2.6 UYELIKTEN iSTiFA EDEN UYE DAGILIMI

Odamiz kamu kurumu niteliginde bir meslek orgiitii olup, liniversite lisans egitiminin verdigi hak ve
yetkinliklerden faydalananlarin yasal olarak iiye olmak zorunda olduklar1 bir kurumdur. Kamu
kurumunda ¢aliganlar bu yasal mecburiyetten muaf tutulmaktadirlar.

Bazi meslektaslarimiz ¢alisma alanini degistirmekte ve bazen gesitli gerekgelerle tliyelikten ayrilmak
istemekteler. Uyelikten istifa talepleri Sube tarafindan alinip, degerlendirilmek iizere Oda Genel

Merkez Yonetim Kurulu’na iletilmektedir.

YIL ISTIFA KABUL SAYISI
2023 71
2022 65
2021 35
2020 52
2019 126
2018 65
2017 76
2016 38
2015 52
2014 19

2.7 UYELERIN iLETiSiM BILGILERININ GUNCELLIiGI

1954 yilindan beri faal olan subemizde iiye kayitlarinda hala giincellik sorunu bulunmaktadir.
Uye bilgisinin giincelligi, iiyenin TC kimlik numarasinin kayitlarimizda olup olmadig ile
olgiilmektedir. Ozellikle eski iiyelerin bilgilerinin giincelligi sorunu énemli diizeydedir. Bilgisi giincel
olmayan iiyelerin oranini azaltmak i¢in donem iginde iliye kayitlarinda var olan bilgilerden yola
c¢ikilarak, bu sorun giderilmeye calisilsa da hala 6nemli bir sorun olarak hala karsimizda durmaktadir.
47. ¢alisma doneminde bilgisi giincel tiye oran1 % 88,37 iken, 48. donemde bu oran % 88,48’

yiikseldi.

UYE ILETiSIM BiLGi GUNCELLIGI

BiLGiSi GUNCEL

BiLGiSi GUNCEL
UYE ORANI
% 88,48

OLMAYAN UYE
ORANI
% 11,52
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2.8 UYELERIN AIDAT ODEME ORANI

Odamiz Biit¢e Esaslar1 Uygulama Yonetmeligi’ne gore sadece “faal” olan iiyelerin aidat 6deme
yiukiimliiligii bulunmaktadir. 7763 iyemizin 5426’s1 kayitlarimiza gore aidat ylikiimlistdiir.
Bir yi1l ve daha az aidat borcu olan iiyelerin sayist 1654 olup, aidat yiikiimliisii olan iiyelerin
arasindaki orani yaklasik % 30,48’tir. 47. Calisma Donemi sonunda bu oran % 22,55 idi. Bir onceki
doneme gore aidat ddeme oraninda ciddi bir artis s6z konusudur. Bu artis, yil ortasinda ve yil
sonunda diizenli bir sekilde yaptigimiz birer aylik ¢alismanin sonucudur.

Bizler Kimya Miihendisleri Odas1 Istanbul Subesi 48. Dénem Yé&netim Kurulu olarak, subenin
0z ekonomisinin en dnemli dayanaginin iiyeler olmasi gerektigini disiiniiyoruz. Oda aidiyetinin ve
orgiitliliigliniin bir gostergesi olan iiyelik aidat 6deme orani aidiyetin ve orgitliiliigiin subemiz
nezdinde gelistigini géstermektedir.

AIDAT TOPLAMA ORANI

4000 3772

3500

3000

2500

2000
1654

1500
% 69,52

1000 % 30,48

500

1 YILDAN DAHA AZ BORGLU UYE SAYISI 1 YILDAN DAHA COK BORGLU UYE SAYISI
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KMO iSTANBUL SUBE 48. DONEM SONU UYE BILGILERI OZETI

31.12.2023 itibariyle

YUKUMLU UYE SAYISI)

TOPLAM UYE SAYISI 7763
YENI UYE SAYISI 212
KADIN UYE SAYISI 3573
ERKEK UYE SAYISI 4190
KADIN UYE YUZDESI 46,03
ERKEK UYE YUZDESI 53,97
BILGILERI GUNCEL UYE SAYISI 6869
BILGILERI GUNCEL UYE YUZDESI 88,48
EMEKLI UYE SAYISI 1786
ISSIZ UYE SAYISI 424
2022-2023 ARAINDA ISTIFA EDEN UYE SAYISI 136
1 YIL VEYA DAHA AZ AIDAT 1654
BORCLU UYE SAYISI
AIDAT YUKUMLUSU OLAN UYE SAYISI 5426
AIDAT TOPLAMA ORANI .
(1 YILDAN AZ AIDAT BORCLU UYE SAYISI/AIDAT % 30,48
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3. SUBE DANISMA KURULLARI

NO DANISMA KURULU GUNDEMI TARIHI
Subat-Haziran donem caligmalarinin degerlendirilmesi, gelecek .
I calismalar hakkinda iiyelerden goriis aligverisinde bulunulmasi 19 Haziran 2022
Haziran-Aralik donem ¢aligsmalarinin degerlendirilmesi, bilgi
2 aktarimi, gelecek ¢aligmalar hakkinda tiyelerden gortis 17 Ocak 2023
aligverisinde bulunulmasi
3 Donem degerlendirmesi ve yeni donemin planlanmasi 13 Ocak 2024
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4. EGITIMLER

Giinltimiizde gelisen teknoloji ile birlikte sanayilesmenin 6n kosullarindan birinin nitelikli ve yetismis
insan giiciiniin varlig1 oldugu kabul edilmis bir gergektir. Bunu saglayacak en 6nemli etken egitimdir.
Mesleki asamanin ilk adimi olan {iniversite egitimi sirasinda kazanilmig bilgi, meslek yasami
stiresince yeni bilgilerle desteklenmedikge, miihendislerin gelisen teknolojilere uyum saglamalari
oldukca giictiir.

Bu baglamda subemiz, egitim calismalarina daha ¢ok onem vermis olup, KIMSEM (TMMOB
Kimya Miihendisleri Odas1 Meslekici Siirekli Egitim Merkezi) her gecen giin biinyesine yeni
egitimler dahil etmektedir. Uyelerimizle goriismeler, degisen mevzuat ve ydnetmelikler, yapilan
anket sonuclarina gore belirlenen egitimler; Standart Bilgilendirme Egitimleri, Sektorel Egitimler,
Belgelendirme Egitimleri ve Teknik Eleman Egitimleri basliklar1 altinda aylik programlar halinde
diizenlenmistir

Pandemi déneminde baslattigimiz ve tiim KMO’da onciiliik ettigimiz ¢evrimigi egitim diizenlenmesi
bu donem de ayn1 yogunlukta devam etti. Cevrimigci online olarak organize edilen egitim duyurular
subemiz tarafindan KMO subeleriyle paylasilarak sadece kendi liyemiz degil diger sube liyelerinin
egitimlerden yararlanmasi saglandi. Subemiz tarafindan gergeklestirilen bu dayanigsma 6rnegi farkli
subeler/temsilciliklerimizin egitim c¢esitliliginin arttirmasim1 saglamakla birlikte o subelerimize/
temsilciliklerimize egitim geliri saglamstir.

Egitimlerimiz, {iyelerimizin gelisen teknolojilerle ilgili bilgi aciklarini kapatmanin yani sira oda-iiye
iligkilerinde en somut araclardan birisidir. Egitim duyurularinin kendisi bile, odamizin iiye
iizerindeki etkisine pozitif katkida bulunmakta olup, egitimden memnun ayrilan her {iye, odamizin
kazanci olmustur.

Egitim tcretleri calisan calismayan ve Ogrenci iiyelerimiz icin ii¢ ayr1 sekilde uygulanmistir.
Egitimlerimizde calismayan ve Ogrenci iiyelerimize iicretsiz olarak 2 kisilik katilim kontenjani

ayrilmis olup, bazi egitimleri yeni mezun calismayan meslektaslarimiz ve Ogrencilere yonelik
iicretsiz olarak diizenlenmistir.

5 Subat 2022- 22 Aralik 2023 tarihleri arasinda agilan 108 egitime toplam 1221 kisi katilmis olup
2 yil boyunca 360 giin egitim gerceklesmistir.

Subemiz Kimya Miihendisleri Odasi Siirekli Egitim Merkezi (KIMSEM ISTANBUL) biinyesinde
48. donem egitim programi ve sube biinyesinde diizenlenen egitim-katilime1r sayilari,
miiteakip sayfalardaki ¢izelgelerde verilmistir.

Tiim egitimcilerimize desteklerinden dolay1 tesekkiir ediyoruz.

TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi Istanbul Subesi Kimsem Egitim Birimi
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1. STANDART BIiLGILENDIRME EGITIMLERI

1.1 1SO 9001:2015 KALITE YONETIM SiSTEMIi BILGILENDIRME EGITIMI

Egitimin amac1 kalite standartlarinda kullanilan terim ve kavramlarin agiklanmasi, Toplam Kalite
Yonetimi prensipleri ve felsefesinin aktarimi, standardin 6n gordiigii sartlarin madde incelenmesi, pratik
uygulamalarin yapilmasidir.

1.2 ISO 9001:2015 KALITE YONETIM SiSTEMI iC TETKiKCi EGITiMi:

Egitim amac1 standart c¢ergevesinde denetim tiirleri, sorumluluklari, asamalari, gergeklesmesi,

bulgular ve sonuglar aktarilmasini saglamak.

1.3 ISO 22000:2005 GIDA GUVENLIGI YONETIM SiSTEMI BILGILENDIRME EGITIMi
Egitimin amac1 gida {iretim zincirinde bulunan herhangi bir kurulusun, gida tiketim esnasinda
giivenli olmasini temin edebilmek icin gida iizerindeki giivenlik tehlikelerini yonetmeye yonelik bir
sistemin nasil kurulacagi ve yonetilecegi konusunda temel bilgilerin aktarilmasin saglamak

1.4 ISO 14001 CEVRE YONETIM SiSTEMi BILGILENDIRME EGIiTiMi

Egitimin amact Cevre YOnetim Sisteminin ve g¢evre politikasmi gelistirilmesi, uygulanmasi, basariya
ulastirilmasi, gozden gegirilmesi ve siirekliliginin saglanmas1 amagclarimi giiden kuruluslar i¢in,
kurulus yapisi, planlama faaliyetleri, sorumluluklar, uygulamalar, usuller ve iglemleri ile standart ve

sistemin kurulmas1 asamalarmi aktarmak.

1.5 ISO 45001:2018 iS SAGLIGI VE GUVENLiIGIi YONETIM SISTEMi
BILGILENDIRME EGITIiMI

Egitimin amac1 standardinin temel gereksinimlerini tanima ve bu standarda gére kurulacak is Saghgi ve
Giivenligi Yonetim Sisteminin nasil gelisecegi ve siirdiiriilecegi konusunda katilimcilara yon
gostermek.

1.6 TS EN ISO/IEC 17025:2017 LABORATUVAR AKREDITASYONU TEMEL VE
DOKUMANTASYON EGITIiMI

Egitimin amac1 TS EN ISO/IEC 17025 ‘Deney ve Kalibrasyon Laboratuvarlarmin Yeterliligi I¢in Genel
Sartlar’  standardmin  Ongoriilerinin = anlatilmasi.  Akreditasyon  i¢in  yapilmast  gerekli
calismalarin ve dokiimanlarin agiklanmasidir.

1.7 TS EN ISO 17025 KAPSAMINDA BILINMESI GEREKLI ISTATISTiK TEKNIKLER,
METOTLARIN GECERLIi KILINMASI VE DOGRULANMASI EGITIiM

Egitimin amac1 metot gegerli kilinmasi, dogrulanmasi ve i¢ kalite kontrol ¢aligmalar1 igin bilinmesi
gerekli istatistiksel tekniklerin Ggretilmesi ve metotlarin dogrulanmasi ve gecerli kilmmasi
calismalari i¢in gerekli olan temel bilgilerin verilmesidir.

1.8 TS EN ISO/IEC 17025 KAPSAMINDA OLCUM BELIRSIiZLiGi EGITIiMI

Egitimin amact TS EN ISO IEC/17025 kapsaminda akredite olmus veya akredite olmay1 diisiinen
laboratuvarlar i¢in en 6nemli giigliiklerden biri olan 6lgiim belirsizligi hesaplarmin yapilabilmesi i¢in

gerekli olan bilgilerin verilmesi ve 6lgiim belirsizligi hesaplamasinda yapilan hatalarin tartisiimasidir.
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2. SEKTOREL EGITIMLER
2.1 PLASTIiKLER VE KATKI MADDELERI EGITiMi

Egitimin amaci, yurt i¢cinde ve disinda her gecen giin 6nemi ve kullanim alani artan plastikleri ve
plastiklerde kullanilan katki maddelerini, miihendis arkadaslarimiza ve mihendislik egitimlerini

bitirmekte olan 6grencilerimize tanitmak ve konu hakkinda bilgi paylasmaktir.
2.2 URETIM PLANLAMA VE STOK YONETIMI EGITiMi

Egitimin amaci iiretim ve hizmet sektorlerinde teorik bilgi ve uygulamalarla kapasite

planlama konusunda bilgilendirmektir.
2.3 GMP (iYi URETIM UYGULAMALARI) EGITIiMi

Egitimin amact GMP’nin 6neminin kavranarak tarihin GMP’nin sekillenmesinde iistlendigi rolii
aktarmak, temel kavramlar agiklamak (aseptik iiretim, validasyon, stabilite, parti dokiimantasyonu,
kalifikasyon, DQ, IQ, OQ, PQ, fason iiretim, uygunsuzluk, Olagandist durumlar, Sapma yonetimi,
OO0T, OO0S, SOP, gbozden gecirme, ICH Q8, Q9, Q10 vb.) GMP'nin uygulanmadiginda olusacak
riskler, Davranigsal GMP hakkinda bilgilendirmek.

2.4 ENDUSTRIDE KiIMYASALLARDAN KAYNAKLI RISKLERIN YONETIiMi

Bu egitim, 6zellikle tehlikeli kimyasallarin bulundugu isletmelerdeki risklerin yonetilmesi i¢in temel
diizeydeki bilginin aktarilmasini amaclamaktadir. Bu egitim endiistriyel tesislerde tehlikeli
kimyasallarin yonetimine iliskin konularini kapsamaktadir. Tagimacilik sistemi, REACH, SEVESO II
Direktifi vb. konular kapsam disidir.

2.5 BiYOSIDAL URUNLER MEVZUATI, RUHSATLANDIRMA SURECLERi VE RiSK
DEGERLENDIRME HESAPLAMALARI EGIiTiMi

Bu egitim biyosidal {iriinler mevzuat1 ve ruhsatlandirma stiregleri temel gereklilikleri, ruhsat bagvuru
dosyalar1 ve risk degerlendirme raporlarinin hazirlanmasi, iretim, etiketleme ve analizleri
kapsamaktadir.

2.6 KOZMETIK URUNLER MEVZUATI TEMEL GEREKLILIKLERiI, URUN
BILDIRIMLERI VE UTS UYGULAMALARI BiLGILENDIRME EGiTiMi

Bu egitim, Kozmetik YoOnetmeligi ekleri ve ilgili diger mevzuatlar ve kilavuzlar
cercevesinde, Kozmetik Uriinlerin pazara verilmesi siiregleri ile ilgili, Titck-UTS bildirimlerinin
yapilmasi, degerlendirilmesi, takibi ve giincellenmesi konularini igermektedir.

2.7 AB KOZMETIiK MEVZUATI UYUM KAPSAMINDA YENi KOZMETIiK URUNLER
YONETMELIGi, GUNCELLEMELER VE YENi YAKLASIMLAR EGITiMi

Bu egitimde, SB Tiirkiye ila¢ ve Tibbi Cihaz Kurumu Kozmetik Uriinler Dairesi Baskanlhig
tarafindan AB 1223/2009 Kozmetik Tiiziigi ile uyum kapsaminda hazirlanmig ve 8 Mayis 2023
tarihinde Resmi Gazetede yayimlanmis olan Kozmetik Uriinler Yonetmeligi ile uygulamaya almacak
olan gilincellemelerin sunulmasi ve degerlendirilmesi amaglanmaktadir.
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3. BELGELENDIRME EGITIMLERI
3.1 LPG OTOGAZ iSTASYONU SORUMLU MUDURLUK EGIiTiMi

Egitimin amac1 iilke ve toplum yararlar1 dogrultusunda kaliteli, saglikli, giivenli ve ekonomik
tesislerin gerceklestirilmesi amaciyla, LPG Otogaz Istasyonlar1 Sorumlu Miidiir hizmetlerinin yerine
getirilmesinde ve denetlenmesinde gorev alacak katilimcilarin bilgi birikimlerinin gelistirilmesine

katkida bulunmak ve belgelendirmelerini saglamaktir.

3.2 GIDA SEKTORUNDE SORUMLU YONETICILIK / iSTIHDAMI ZORUNLU
PERSONEL EGITIMI

5996 Sayili Veteriner Hizmetleri Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanunu ve bagli yonetmelikleri ile Tiirk
Gida Kodeksi Yonetmeligi ile bagli tebliglerinde belirtilen hiikiimler geregince Gida Sektoriinde
Sorumlu Miidiir/istihdami1 Zorunlu Personelin gorev ve sorumluluklarmin anlatarak, hak, yetki,
gorev ve sorumluluklari dogrultusunda bilgilendirmek, sanayide olas1 riskleri en aza indirmek i¢in
¢Oziim yollar1 birlikte {iretmek ve gelistirmek gelisen yeni teknolojiler ile ulusal ve uluslararasi
uygulamalar1 aktarmak; aktif bilgi aligverisini saglamak; sektorel bazl tartismalarin deneyimlerinden
yararlanarak ortak ¢oziimler liretmek.

3.3 PATLAMADAN KORUNMA DOKUMANI HAZIRLAMA EGITiMi

30 Nisan 2013 tarih 28633 no.lu Resmi Gazetede yayimlanan "Calisanlarin Patlayict Ortamlarin
Tehlikelerinden Korunmasi Hakkinda Yonetmelik madde 10 geregi" isyerlerinde olusabilecek
patlayici ortamlarin tehlikelerinden calisanlarin saglik ve giivenligini korumak amaciyla Patlamadan

Korunma Dokiimani hazirlanmasi yasal bir zorunluluktur.
3.4 MADENI YAG TESISLERINDE SORUMLU MUDURLUK EGITIMI

Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurumu tarafindan 12 Subat 2011 tarihinde 27844 sayili Resmi Gazetede
yayinlanarak yiiriirliige giren Madeni Yaglarin Ambalajlanmas1 ve Piyasaya Sunumu Hakkinda
Teblig ve 23 Aralik 2011 tarihinde 28151 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren
Madeni Yaglarin Ambalajlanmasi ve Piyasaya Sunumu Hakkinda Tebligde Degisiklik Yapilmasina
Dair Teblig'in 15.maddesi Kimya, Petrol, Cevre, Makine, Endiistri Miihendislerine ve Kimyagerlere
Madeni Yag Tesislerinde Sorumlu Miidiirliik yetkisi vermektedir. TMMOB Kimya Miihendisleri
Odasi Istanbul Subesi olarak gerek isletmelere yardimci olmak gerekse Madeni Yag Tesislerinde
calisan Sorumlu Miidiirlerin bilingli bir sekilde gorevlerini yapmalari amaciyla Madeni Yag

Tesislerinde Sorumlu Miidiir Egitimi diizenlenmektedir.
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3.5 KOZMETIK MEVZUATI VE KOZMETIK URUNLERDE GUVENLILIK
DEGERLENDIRMESI EGITIMI

T.C. Saglik Bakanligi‘ndan 23.05.2005 tarihli 25823 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan Kozmetik
Yonetmeligi’ne gore iiretici firmanin, bitmis iiriinde insan sagligi icin gilivenlilik degerlendirmesi
yapmast yasal zorunluluktur. Bu degerlendirme igin iiriin bilesenlerinin toksikolojik karakterleri,
kimyasal yapisi, maruz kalma seviyeleri ve diger hususlar dikkate alarak mevzuata uygun olarak
giivenlilik degerlendirme raporunun hazirlanmasi ve uygulamalarn icin gerekli olan temel bilgilerin

sunulmasini amaclar.
3.6 GUVENLIK BIiLGi FORMU HAZIRLAYICISI EGIiTiMi

Giivenlik bilgi formu, tehlikeli maddelerin ve miistahzarlarin; 6zelliklerine iliskin ayrintili bilgileri,
alinacak giivenlik 6nlemlerini ve ¢evre ve insan sagliginin olumsuz etkilerinden korunmasina yonelik
gerekli bilgileri iceren belgedir. 13.12.2014 tarih ve 29204 sayili Resmi Gazete' de yayimlanarak
yiiriirliige giren "Zararli Maddeler ve Karisimlara Iliskin Giivenlik Bilgi Formlar1 Hakkinda
Yonetmelik'in 5. maddesinin 13. fikrasinda "Giivenlik bilgi formlari, belgelendirme kurulusu
tarafindan belgelendirilmis kisilerce hazirlanir. ithalatci, ithal edilen madde ve karisimlarin giivenlik

bilgi formlarin1 ayni nitelige sahip kisilere hazirlatir." denmektedir.

Egitimi basar ile tamamlayan katilimeilar, "Giivenlik Bilgi Formu Hazirlayicis1" sertifikasina sahip

olabilmekteler. KKDIK Yo6netmeligi cercevesinde bu egitim yeni dénemde diizenlenmeyecektir.
3.7 KIMYASAL DEGERLENDIRME UZMANI (KDU) EGITiMi

Insan saghigi ve cevrenin yiiksek diizeyde korunmasimi saglamak, maddelerin zararlarinm
degerlendirilmesine yonelik alternatif yontemleri 6zendirmek, rekabeti ve yeniligi artirmak
lizere kimyasallarin kaydi, degerlendirilmesi, izni ve kisitlanmasina iliskin idari ve teknik usul ve

esaslarn diizenlemesini hedeflemektir.

KKDIK kapsaminda, 10 ton ve iizerinde imal veya ithal edilen maddeler ve esyanin i¢indeki madde
konsantrasyonunun agirlikca %0,1 den biiyilk olmast halinde Kimyasal Giivenlik Raporu

ve Kimyasal Giivenlik Degerlendirmesi yapilmasi gerekecektir.

Tiirkiye’de iiretilen veya iilkeye ithal edilen, KKDIK kapsamindaki kimyasal maddelerin kayitlari ise
T.C. Cevre ve Sechircilik Bakanligi’nin online Kimyasal Kayit Sistemi (KKS) araciligiyla
yapilacaktir. Kayitlar icin 6zet raporlar Tlirkge olarak istenecek. Bununla birlikte, Bakanlik yetkilileri

kapsamli raporun Ingilizce olarak kabul edilecegini belirtti.

Maddelerin kayit dosyalari," Kimyasal Degerlendirme Uzmanlar1" tarafindan hazirlanacaktir.
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TMMOB
ODASI

KiMYA MUHENDISLERI

Meslekici Surekli Egitim Merkezi

WaswIy

1) STANDART BIiLGILENDIRME EGIiTiMLERI

EGITMENLER

ISO 9001:2015 KALITE YONETIM SISTEMi STANDARDI
TEMEL EGITIMI

M.SEREF KIRAN

TS EN ISO 17025 TEMEL EGITiMI

TAYLAN CORUH

ISO 45001:2018 IS SAGLIGI VE GUVENLIGI YONETIM
SISTEMI TEMEL EGITiMi

HURIYE KUMRAL

ISO 9001:2015 KALITE YONETIM SISTEMI IC TETKIKCI
EGITIMI

M.SEREF KIRAN

. . o : i+ | M.SEREF KIRAN

ISO 14001:2015 CEVRE YONETIM SISTEMI TEMEL EGITIMI | & >0 " eV ia T OSALL
) . . OKSAN BITIRMIS

ISO 22000 GIDA YONETIM SISTEMI KARDESLER

REACH-CLP TUZUGU BILGILENDIRME EGITiMi

M. CUNEYT GEZEN

2) SEKTOREL EGITIMLER

ENDUSTRIDE KIMYASALLARDAN KAYNAKLI RISKLERIN

ACIL DURUM PLANLAMASI EGITIMI

YONETIMI HURIYE KUMRAL
YAPISTIRICILAR EGITIMI FERAMUZ KAYA

. . : S HURIYE KUMRAL
KIMYASAL MADDELERLE GUVENLI CALISMA EGITiMi SERKAN KUCUK

PATLAYICI ORTAM RiSK DEGERLENDIRME VE HURIYE KUMRAL
RAPORLAMA SERKAN KUCUK

LABORATUVARLARDA IS GUVENLIGI EGITIMI HURIYE KUMRAL
SERKAN KUCUK

ONUR GOKULU



http://istanbul.kmo.org.tr/istanbul/ISO_%20BASVURU.doc
http://istanbul.kmo.org.tr/istanbul/ISO_%20BASVURU.doc
http://istanbul.kmo.org.tr/istanbul/17025_BASVURU.doc
http://istanbul.kmo.org.tr/istanbul/ISO_TETKIKCI_%20BASVURU.doc
http://istanbul.kmo.org.tr/istanbul/ISO_TETKIKCI_%20BASVURU.doc
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o SERKAN KUCUK
YANGIN VE YANGIN GUVENLIGI EGITIMI M. A NESET KADIRGAN
ONUR GOKULU
GMP (Y1 IMALAT UYGULAMALARI) EGITIMI OZLEM KiziR
TS EN ISO 17025 KAPSAMINDA UYGULAMALI TAYLAN CORUH

LABORATUVAR ISTATISTIGi

KOZMETIK SEKTORUNDE GMP EGITiMi

O. SERDAR KIRBAS

HADIYE CADIRCI
PLASTIKLER VE KATKI MADDELERI EGITiMi FERAMUZ KAYA
ASPEN PLUS PROGRAMI TEMEL EGITiMi ve ATOLYESI ORHAN OZCAN
CHEMCAD TEMEL EGITiMi ve ATOLYESI BILAL OZTURK
KiMYASALLARIN GUVENLI DEPOLANMASI EGITIiMI HURIYE KUMRAL
BOYA (PIGMENT, RECINE, SOLVENT VE KATKI MEHMET AYABAKAN
MADDELERT) EGITIMI MERT SOMTURK
BOYA FABRIKASI KURULUMU VE CALISTIRILMASI MUZAFFER SENDOGAN
TS EN ISO 17025 KAPSAMINDA METODLARIN
GECERLI KILINMASI (VALIDASYON) VE METOT TEYIT gﬁﬁii%%ﬂ%
CALISMALARI

MUSTAFA TUNCGENC
KOROZYON VE KOROZYONDAN KORUNMA ONLEMLERI | FIGEN KADIRGAN

MURAT SIMSEK

ELASTOMER TEKNOLOJILERI EGITIMI HALDUN OMER SAVRAN
. : e OKSAN BITIRMIS

HIJYEN VE SANITASYON EGITIMI KARDESLER

TS EN ISO/IEC 17025 KAPSAMINDA UYGULAMALI

OLCUM BELIRSIZLIGi B

URETIM PLANLAMA VE STOK YONETIMI DEMET KARA

BILGILENDIRME EGITIMI KALELIOGLU

CIMENTO EGITIMI MAHMUT CINAR

ISTATISTIKSEL KONTROL TEKNIKLER] TAYLAN CORUH

BASINCLI KAPLARIN GUVENLI KULLANILMASI EGITIMI

[. UTKU YONTAR

KAUCUK TEKNOLOJiSi TEMEL EGITiMI VELI DENIZ
CEVRE MEVZUATI EGITIMI SIBEL ANAR
STATIK ELEKTRIK TEHLIKELERI VE KIMYA HURIVE KUMRAL

SEKTORUNDE KORUNMA YONTEMLERI EGITiMi

HAZOP EGITIMI

SERKAN KUCUK



http://istanbul.kmo.org.tr/istanbul/PLASTIKBASVURU.doc
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3) BELGELENDIRME EGITIMLERI

ADEM SEMiZ
o e sa oo ERKAN ARSLAN
LPG SORUMLU MUDURLUK EGITIMI HURIYE KUMRAL
M. YAVUZ SAVAS
] ADEM SEMIZ
SORUMLU MUDURLUK TEMEL EGITIMI HURIYE KUMRAL
ONUR GOKULU
GIDA SEKTORUNDE SORUMLU YONETICILIK OKSAN BITIRMIS
EGITIMI / ISTIHDAMI ZORUNLU PERSONEL EGITiMI | KARDESLER
MADENI YAG TESISLERINDE SORUMLU . -
MUDURLUK EGITIMI L L0/ NV N
e o SR L.UTKU YONTAR
GAZDAN ARINDIRMA UZMANLIGI EGITIMI CEMAL KELES
KOZMETIK SEKTORUNDE SORUMLU TEKNIK O. SERDAR KIRBAS
ELEMAN EGITIMI HADIYE CADIRCI
L e FUNDA ATAS
BILIRKISILIK TEMEL EGITIMI TURGUT CIRGAOGLU

AV. MEHMET EMIN ALSAHIN

UMIT GURBUZ
PATLAMADAN KORUNMA DOKUMANI HAZIRLAMA | KEMAL UCUNCU
EGITIMI SERKAN KUCUK
HANSEL OZGUMUS
TEHLIKELI MUSTAHZARLAR VE GUVENLIK BiLGi ARZU BIRSEN YAYLA
FORMU HAZIRLAYICISI EGITIMI MUSTAFA BAGAN
ERKAN ARSLAN
. .. . e . ... e HURIYE KUMRAL
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI BILIRKISILIK EGITIMI ONUR GOKULU
SEREF KIRAN
KOZMETIK URUNLERDE GUVENLILIK HADIYE CADIRCI

DEGERLENDIRMESI EGITiMi

PROF. DR. SEMRA SARDAS

K{MYASAL DEGERLENDIRME UZMANI (KDU)
EGITIMI

ARZU BIRSEN YAYLA

4) TEKNIiK ELEMAN EGITiMLERI

LPG YETKILI/ TASIMA/ TUPLU LPG DAGITIM
PERSONEL EGITIMI

M. YAVUZ SAVAS

ASBEST SOKUM CALISANI EGITIMI RECEP TUNABOYLU

BiYOSIDAL URUN UYGULAYICI PERSONEL EGITIiMI

YAPI DENETIM LABORATUVARLARI NUMUNE : .

ALMA PERSONELI YETKILENDIRME EGITiMi NIHAL KARABINA
HADIYE CADIRCI

HAVUZ OPERATORLUGU EGITIMI SUAT GUNES

DR. LEVENT BEDEN



http://istanbul.kmo.org.tr/istanbul/LPG_SM_BASVURU_FORMU.doc
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GERCEKLESEN EGITIMLER

NO |EGIiTiMiN ADI

EGIiTiM TARiHi

SURE

KATILIMCI SAYISI

TS EN ISO/IEC 17025 Deneyve Kalibrasyon

1 |Laboratuvarlarinin Yetkinligi igcin Genel Gereklilikler 05-06 Subat 2022 2 2
Temel ve Dokiimantasyon Egitimi

2 |LPG Yetkili Personel Pompaci Online Egitimi 15-16 Subat 2022 9

3 |Giivenlik Bilgi Formu Hazirlayicis1 Online Egitimi 17-18-19-20 Subat 2022 1
Korozyon ve Korozyondan Korunma (Saha

4 |Ormeklerinin Analiziyle) Online Egitimi 28 ubat / 01 Mart 2022 2 8

5 [LPG Yetkili Personel Pompaci Online Egitimi 02-03 Mart 2022 2 27

6 IS,Q .90.01 :2015 Kalite Yonetim Sistemi Temel Online 19 Mart 2022 1 2
Egitimi
Kozmetik Uriinlerde Giivenlilik Degerlendirmesi

7 |Online Egitimi 24-26 Mart 2022 2 4
(Giivenlilik Dosyas1 Hazirlayicist Egitimi)
ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemleri Standart

8 Sartlar1 Temel Online Egitimi 26-27 Mart 2022 2 2
Biyosidal Uriinler Mevzuati ve Ruhsatlandirma

9 |Temel Gereklilikleri Bilgilendirme Online Egitimi 30 Mart 2022 ! 10

10 Iéle O‘togaz Istasyonu Sorumlu Miidiirliik Online 31 Mart / 01-02 Nisan 2022 | 3 4

gitimi

11 |LPG Yetkili Personel Pompaci Online Egitimi 06-07 Nisan 2022 2 13

12 [Matlab Egitimi 11-14 Nisan 2022 4 41

13 |Giivenlik Bilgi Formu Hazirlayicis1 Online Egitimi 14-17 Nisan 2022 4

14 |[Kimyasallarin Giivenli Depolanmasi Online Egitimi 22 Nisan 2022 1
Kurumsal Karbon Ayak Izinin Hesaplanmasi: ISO
14064-1:2018 Standardi Cergevesinde Sera Gazlari

15 |[Emisyonlarinin ve Uzaklagtirmalarinin Kurulug 14-15 Mayis 2022 2 2
Seviyesinde Hesaplanmasi ve Raporlanmasi Temel
Online Egitim

16 E&}Fla.lmgdan Korunma Dokiimani Hazirlama Online 21-22 Mayis 2022 2 4

gitimi

17 |LPG Yetkili Personel Pompaci Egitimi 25-26 Mayis 2022 2 9
Plastiklerde Yaygin Kullanilan Polimer Tipleri,

18 |Ozellikleri, Kullanim Yerleri (Ticari Polimerler) 31 Mayis 2022 1 2
Online Egitim

19 |LPG Yetkili Teknik Personel Online Egitimi 08-09 Haziran 2022 2 7

20 LPC“{ Yetkll.l Persvc‘)n.el.Pompam ve LPG Tanker 92-23 Haziran 2022 > 18
Soforii Online Egitimi

21 |Plastiklerin Islenmesi Enjeksiyon Online Egitimi 20 Haziran 2022 1

22 [Plastiklerin Islenmesi Ekstriizyon Online Egitimi 28 Haziran 2022 1 6
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NO |[EGITIMIN ADI EGITIM TARIHI SURE [KATILIMCI SAYISI
Plastiklerin islenmesi Ambalaj Filmi Uretimi Online .
23 Egitimi 29 Haziran 2022 1 6
Kozmetik Uriinler Mevzuati, Yeni Yaklasimlar ve
24 |Yonetmelik Giincellemeleri Bilgilendirme Online 20 Temmuz 2022 1 7
Egitimi
TS EN ISO 17025 Kapsaminda Metotlarin Gegerli
25 [Kilinmasi (Validasyon) ve Metot Teyit Caligmalari 13-14 Agustos 2022 2 18
Online Egitimi
LPG Yetkili Personel Pompaci, LPG Tanker Soforii ve .
26 |Teknik Personel Online Egitimi 16-17 Agustos 2022 2 14
7 Bly(')51dalvU'rupler Mevzuati Ruhsatlandirma Siirecleri 17 Agustos 2022 1 3
Online Egitimi
Kozmetik Uriinler Mevzuati, Yeni Yaklasimlar ve
28 |Yonetmelik Giincellemeleri Bilgilendirme Online 24 Agustos 2022 1 5
Egitimi
29 [LPG Yetkili Personel Pompaci Egitimi 01-02 Eylul 2022 2 12
TS EN ISO 17025 Kapsaminda Bilinmesi Gerekli
30 |Istatistik Teknikler, Metotlarin Gegerli Kilinmasi ve 05-07 Eylal 2022 2 17
Dogrulanmasi (Excel Uygulamali) Online
TS EN ISO 17025 Kapsaminda Olgiim Belirsizligi .
31 lonline Egitimi (Excel Uygulamali 08-09 Eylal 2022 2 14
32 LPG Yetlvql% Pfersonel Pompaci ve LPG Tanker Soforii 20-21 Eyliil 2022 2 14
Online Egitimi
33 |Giivenlik Bilgi Formu Hazirlayicisit Online Egitimi 22-25 Eylil 2022 2 7
34 |GMP (lyi imalat Uygulamalar1) Egitimi 16 Ekim 2022 1 7
LPG Yetkili Personel Pompaci, LPG Tanker Soforii ve .
3 ITeknik Personel Online Egitimi 18-19 Ekim 2022 2 14
36 |Giivenlik Bilgi Formu Hazirlayicis1 Online Egitimi 20-23 Ekim 2022 2 6
ISO 45001:2018 Is Saglhig ve Giivenligi Yonetim .
37 |Sistemi Standart Online Egitimi 22 Ekim 2022 ! ?
38 |[LPG Yetkili Personel Pompaci Egitimi 26-27 Ekim 2022 2 38
Biyosidal Uriinler Mevzuat: Ruhsatlandirma Siirecleri .
39 e Risk Degerlendirme Hesaplamalari Online Egitimi 27 Ekim 2022 ! 7
40 LPG Yetlgh P@rsonel Pompaci ve Teknik Personel 02-03 Kasim 2022 2 40
Online Egitimi
a1 IélfG Otogaz Istasyonu Sorumlu Midiirliik Online 03-05 Kasim 2022 > 4
gitimi
2 Petr_oluq Raflr}asy9ppng ve Rafineri Uriinlerine Girig 3 Kasim 2022 1 4
Online Ucretsiz Egitimi
43 |Kimyasallarin Giivenli Depolanmasi Online Egitimi 12 Kasim 2022 1 1
44 LPG Yetkili Personel Pompaci ve Teknik Personel 1516 Kasim 2022 5 27

Online Egitimi
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Kozmetik Uriinlerde Giivenlilik Degerlendirmesi
45 |Online Egitimi 17-18-19 Kasim 2022 3 5
(Giivenlilik Dosyas1 Hazirlayicist Egitimi)
16 ISVQ _90.01 :2015 Kalite Yonetim Sistemi Temel Online 24 Kasim 2022 1 3
Egitimi
47 [Kozmetik Sektorii Egitimleri Faz-1 Online Egitimi 28 Kasim/12 Aralik 2022 15 16
LPG Yetkili Personel Pompaci, LPG Tanker Soforii
48 |ve Teknik Personel Online Egitimi 29-30 Kasim 2022 2 7
49 |Giivenlik Bilgi Formu Hazirlayicisi Online Egitimi 01-04 Aralik 2022 4 5
50 E&}Flgmgdan Korunma Dékiimani Hazirlama Online 02-03-04 Aralik 2022 3 >
gitimi
TS EN ISO 17025 Kapsaminda Bilinmesi Gerekli
51 |Istatistik Teknikler, Metotlarin Gegerli Kilinmasi ve 05-06-07 Aralik 2022 3 17
Dogrulanmasi (Excel Uygulamali) Online Egitimi
TS EN ISO / IEC 17025 Kapsaminda Olgiim
>2 Belirsizligi (Excel Uygulamali) Online Egitimi 08-09 Aralik 2022 2 13
53 [LPG Yetkili Personel Pompaci Egitimi 14-15 Aralik 2022 2 8
Kurumsal Karbon Ayak Izinin Hesaplanmasi: ISO
14064-1:2018 Standardi1 Cercevesinde Sera Gazlari
54 |[Emisyonlarmin ve Uzaklastirmalarinin Kurulug 22-23 Aralik 2022 2 6
Seviyesinde Hesaplanmasi ve Raporlanmasi Temel
Online Egitim
TS EN ISO / IEC 17025 Deney ve Kalibrasyon
55 |Laboratuvarlarinin Yetkinligi i¢in Genel Gereklilikler 24-25 Aralik 2022 2 10
Temel ve Dokiimantasyon Online Egitim
56 LPG Yetlgh P;rsonel Pompact ve LPG Tanker Sofori 27-28 Aralik 2022 2 10
Online Egitimi
Kozmetik Uriinler Mevzuat1 Yeni Yaklagimlar ve
57 |Yonetmelik Giincellemeleri Bilgilendirme Online 12 Ocak 2023 1 4
Egitim
58 LlfG O.togaz Istasyonu Sorumlu Miidiirliikk Online 13-14-15 Ocak 2023 3 2
Egitimi
TS EN ISO/ IEC 17025 Kapsaminda Laboratuvarda
59 |Kontrol Kartlarinin (Shewhart) Kullanilmasi (Excel 19 Ocak 2023 1 18
Uygulamal1) Online Egitim
TS EN ISO/IEC 17025 Standardi Kapsaminda Karar
60 [Kural1 Uygulamalar1 ve Kalibrasyon Sertifikalarinin 20 Ocak 2023 1 25
Degerlendirilmesi Egitimi
Kozmetik Uriinlerde Giivenlilik Degerlendirmesi
61 |Online Egitimi 19-20-21 Ocak 2023 3 2
(Giivenlilik Dosyas1 Hazirlayicist Egitimi)
62 [Kraft Bira Yapim Teknikleri Temel lkeler Egitimi 21-22 Ocak 2023 2 8
63 |Boya Sanayine Yonelik Boya Egitimleri 23 Ocak / 20 Mart 2023 56 25
64 |LPG Yetkili Personel Pompaci Online Egitimi 07-08 Subat 2023 2 20
Korozyon ve Korozyondan Korunma (Saha
65 1 Orneklerinin Analiziyle) Online Egitimi 08-09 Subat 2023 2 >
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TS EN ISO 17025 Kapsaminda Bilinmesi Gerekli

Belirsizligi (Excel Uygulamali) Online Egitim

66 |Istatistik Teknikler, Metotlarin Gegerli Kilinmasi ve 20-21-22 Subat 2023 3 10
Dogrulanmasi (Excel Uygulamali) Online Egitim
TS EN ISO / IEC 17025 Kapsaminda Olgiim
67 |Belirsizligi (Excel Uygulamali) 23-24 Subat 2023 2 14
Online Egitim
68 El;ldl.lst_l‘lde Su Sartlandirma ve Su Yonetimi Online 27 Subat / 23 Mart 2023 25 17
gitimi
69 LPG Yetlvql% Pgrsonel Pompac1 ve LPG Tanker Sofori 01-02 Mart 2023 2 13
Online Egitimi
LPG Otogaz Istasyonu Sorumlu Miidiirliik Online
70 Egitimi (Kimyagerlere ve Miithendislere Y onelik) 14-18 Mart 2023 2 4
71 }ES'Q 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Temel Online 15 Mart 2023 1 4
gitimi
72 |LPG Yetkili Personel Pompaci Online Egitimi 20-21 Mart 2023 2 26
73 |LPG Yetkili Personel Pompaci Online Egitimi 22-23 Mart 2023 2 9
74 |Glivenlik Bilgi Formu Hazirlayicis1 Online Egitimi 23-26 Mart 2023 2 4
75 ISO_ 1400}. :2015 Cevre Yonetim Sistemi Temel 31 Mart 2023 1 2
Online Egitim
76 |Kimyasallarin Giivenli Depolanmasi Online Egitimi 1 Nisan 2023 1 9
77 |Boya Sanayine Yonelik Boya Egitimleri 03 Nisan-02 Haziran 2023 60 24
Kozmetik Uriinlerde Giivenlilik Degerlendirmesi
78 |Online Egitimi 06-07-08 Nisan 2023 3 8
(Giivenlilik Dosyas1 Hazirlayicis1 Egitimi)
79 Ee}t.le}m_adan Korunma Dokiimani1 Hazirlama Online 07-08-09 Nisan 2023 3 2
gitimi
Kurumsal Karbon Ayak Izinin Hesaplanmasi: Temel
80 |Kavramlar ve Yazilim Odakli Hesaplama Y ontemleri 12-13 Nisan 2023 2 5
Online Egitimi
LPG Yetkili Personel Pompaci, LPG Tanker Soforii .
81 ve Teknik Personel Online Egitimi 12-13 Nisan 2023 2 22
TS EN ISO/IEC 17025:2017 Laboratuvar
82 |Akreditasyonu Temel ve Dokiimantasyon Online 27 Nisan 2023 1 12
Egitimi
TS EN ISO/IEC 17025 Standard1 Kapsaminda Karar
83 [Kural1 Uygulamalar1 ve Kalibrasyon Sertifikalarinin 28 Nisan 2023 1 5
Degerlendirilmesi Online Egitimi
Biyosidal Uriinler Mevzuat: Ruhsatlandirma Siiregleri
84 e Risk Degerlendirme Hesaplamalar: Online Egitimi 03-04 Mayis 2023 2 6
TS EN ISO 17025 Kapsaminda Bilinmesi Gerekli
85 |Istatistik Teknikler, Metotlarin Gegerli Kilinmasi ve 24-25-26 Mayis 2023 3 16
Dogrulanmasi Egitimi (Excel Uygulamali)
36 TS EN ISO/IEC 17025 Kapsaminda Ol¢iim 30-31 Mayis 2023 2 18
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NO |EGITIMIN ADI EGITIM TARiHi SURE [KATILIMCI SAYISI

87 |[Kimyasal Degerlendirme Uzmani (KDU) Egitimi 03-11 Haziran 2023 2 16

88 [TS EN ISO / IEC 17025 i¢ Denet¢i Online Egitimi 5 Haziran 2023 1 9
LPG Yetkili Personel (Pompaci) + Tanker Soforii + .

89 I Teknik Personel Online Egitimi 14-15 Haziran 2023 2 31
LPG Yetkili Personel (Pompaci) + Tanker Soforii + .

90 ITeknik Personel Online Egitimi 08-09 Agustos 2023 2 22
TS EN ISO/IEC 17025 Kapsaminda Laboratuvarlarda

91 |Kontrol Kartlarinin (Shewhart) Kullanilmasi (Excel 22 Agustos 2023 1 31
Uygulamal1) Online Egitimi

92 |Biyosidal Uriin Uygulayici Personel Egitimi 23-24-25 Agustos 2023 3 35
LPG Yetkili Personel (Pompaci) + Tanker Soforii + ,

93 ITeknik Personel Online Egitimi 05-06 Eylal 2023 2 15
Kozmetik Uriinlerde Giivenlilik Degerlendirmesi

94 |Online Egitimi 07-08-09 Eylil 2023 3 6
(Giivenlilik Dosyas1 Hazirlayicis1 Egitimi)
TS EN ISO 17025 Kapsaminda Bilinmesi Gerekli

95 |Istatistik Teknikler, Metotlarin Gegerli Kilinmasi ve 02-03-04 Ekim 2023 3 13
Dogrulanmasi Online Egitimi (Excel Uygulamalr)

96 |Biyosidal Uriin Uygulayici Personel Egitimi 04-05-06 Ekim 2023 3 18
TS EN ISO/IEC 17025 Kapsaminda Olgiim _

97 Belirsizligi (Excel Uygulamali) Online Egitim 05-06 Ekim 2023 2 ?
LPG Yetkili Personel (Pompaci) + Tanker Soforii + .

98 I Teknik Personel Online Egitimi 10-11 Ekim 2023 2 18
LPG Otogaz Istasyonu Sorumlu Miidiirliik Online .

99 Egitimi (Miihendislere Yonelik) 13-14-15 Ekim 2023 3 !

100 |Kimyasal Degerlendirme Uzmani (KDU) Egitimi 14-22 Ekim 2023 2 10
AB Kozmetik Mevzuati Uyum Kapsaminda Yeni

101|Kozmetik Uriinler Yonetmeligi, Giincellemeler ve 9 Kasim 2023 1 9
Yeni Yaklagimlar Online Egitimi

102 Te;hhkeh Klm.yasal'larln Xo'ne.tlml GHS, CLP ve SEA 16-17 Kasim 2073 2 )
Diizenlemeleri Online Egitimi
LPG Yetkili Personel (Pompaci) + Tanker Soforii +

103\ Teknik Personel Online Egitimi 21-22 Kasim 2023 2 30

104 |Kimyasallarin Giivenli Depolanmasi Online Egitimi 2 Aralik 2023 1 2

105 Koszftlk Mevzuati ve Kozmetlk Uriinlerde Giivenli- 07-08-09 Aralik 2023 3 3
lik Degerlendirmesi Egitimi
LPG Yetkili Personel (Pompaci) + Tanker Soforii +

106 |7k nik Personel Online Egitimi 13-14 Aralik 2023 2 21
Biyosidal Uriinler Mevzuati, Ruhsatlandirma Siiregle-

10715 Ve Risk Degerlendirme Hesaplamalar1 Egitimi 20-21 Aralik 2023 2 4

108 LPG Yetkili Personel (Pompaci) + Tanker Soforii + 91-99 Aralik 2023 2 13

Teknik Personel Online Egitimi
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EGITiM VERILERI
47. DONEM 48. DONEM
ACILAN EGITIM SAYISI 97 108
EGITIMLERE TOPLAM KATILIM SAYISI 1074 1221
TOPLAM EGITIM GUN SAYISI 213 360

Sayist ve ¢esitliligi bu dénem de artan egitimlerimize katilim oraninda da ciddi artis olmustur. Onceki
donemdeki acgilan egitim sayisina gore actigimiz egitim sayisinda % 11, egitim giin sayisinda % 69 ve
egitimlerimize katilan kisi sayisinda yaklasik % 14 oraninda bir artig gergeklesti.

ACILAN EGITiM SAYISI

o o

48.DONEM [

47.DONEM !

47. DONEM
213

48. DONEM
360

EGITIMLERE TOPLAM KATILIM SAYISI

47.DONEM 48. DONEM
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TMMOB AN\ Csj?\ TMMOB
KIMYA MUHENDISLERI ODASI e}/:- KiMYA MUHENDISLERI ODASI
‘Jf iSTANBUL SUBESI
8]
GUVENLIK BILGI \ENTEGRE YONETIM SISTEMI
FORMU HAZIRLAYICISI (IS0 9001:2015-/ 1S0 14001:2015)
EGITIMI ,Looﬂ}_ IC DENETCI EGITIMI
Egitmen: Mustafa Bagen [, L 5 ——— - .
4 ] EGITMEN: M. SEREF KIRAN
14'15'1617 NlSAN 2022 “"lp 16-17 ARAlleOZZ
10.00-14.00 .. 10.00-17.00
SINAV: 22 NiSAN 2022 =
Bagvuru yapmak ve detayl bilgi almaek igin www.kmo.orgtr adresini ziyaret edebilirsiniz. Zoom @SEXVA MUHENDISLERI 3'
Eqitime Ketilim Ocretlidir o"l.“a 75 Mesei sek i erket 3
7. TMMOB \ . haf’s ST .
:.:\'i.."- w !(IMYA MUHEND!S}.ERI ODASI :_‘.--«. N TMMOB »
ISTANBUL SUBESI Yv IKSI:.‘AYNAB’J{";E";[E"SSILERI ODASI
’ KIMYASAL .
DEGERLENDIRME UZMANI BOYA SANAYINE YONELIK
EGITIMI BOYA EGITIMI
Egitmen: Arzu Birsen Yayla -
23 OCAK-21 MART 2023
3-4,10-11,17-18, 24-25 ARALIK 2022 ’ (-
: &
SINAV: 30 ARALIK 2022 | 25? é’gﬂ,‘.‘v." bz
YER: KMO iSTANBUL SUBE EGiTiM SALONU < 17 MODUL a’z
You 70 SAAT |
ae R
e ""’"i""'"":',!""'” ~ ' Basvuru & Bilgi:0216 449 37 10-11-12, istanbul@kmo.org tr
é:ﬁ;’sgtunﬂulunuunl é Egitimleri zoom rguik 7“ inden gevrimici olarak diizenlenecektir.
3 Meslokici Surokli Egitim Merke: s “g ‘m‘;#
TrMOB T i i = . TMMOB
:DMAY;: MUHENDISLER a g;%% KiMYA MUHENDISLERI ODASI
Meslekici Strekli Egitim Merkezi g %%f.}[,\..o“' ISTANBUL SUBESI
BIYOSIDAL URUNLER MEVZUATI GUVENLIK B“_Gl FORMU
RUHSATLANDIRMA SUREQLERl HAZIRLAYICISI EéiTiMi
VE RiSK DEGERLENDIRME
HESAPLAMALARI EGITiMI Egitmen: Mustefa Bagan
Egitmen: Hadiye Cadirc ’LOO,_. Y b
> 8-9-10-11 HAZIRAN 2023
Zzoom
3-4 MAYIS 2023 o 19001 %00
10.00-17.00 SINAV: 16 HAZIRAN 2023
Bagvuru ve Bilgi: Bagvuru ve Bilgi:
istanbul@kmo.org.tr istanbul@kmo.org.tr 0216 449 37 10-11-12
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TMIMOB
KiMYA MUHENDISLERI ODASI
ISTANBUL SUBE

PATLAMADAN KORUNMA
DOKUMANI HAZIRLAYICISI
EGITIM

TMMOB
Kimya Miihendisleri Odasi istanbul Subesi
Caferaga Mah. General Asim Giindiiz Cad. No:37 K:4 D:7
Bahariye-Kadikdy/istanbul
0216 44937 10 istanbul@kmo.org.tr
facebook/twitter/instagram/linkedin @kmoistanbulsube

TMIMOB
KiMYA MUHENDISLERI ODASI
ISTANBUL SUBE

KOZMETIK URUNLERDE

GUVENLILIK DEGERLENIRMESI
(GUVENLILIK DOSYASI HAZIRLAYICISI)

EGITIMI

TMMOB
Kimya Miihendisleri Odasi istanbul Subesi
Caferaga Mah. General Asim Giindiiz Cad. No:37 K:4 D:7
Bahariye-Kadikéy/istanbul
0216 449 37 10 istanbul@kmo.org.tr
facebook/twitter/instagram/linkedin @kmoistanbulsube

TMIMOB
KiMYA MUHENDISLERi ODASI
ISTANBUL SUBE

TEHLIKELI
KiMYASALLARIN
GUVENLiI DEPOLANMASI
EGITimi

TMMOB
Kimya Miihendisleri Odasi istanbul Subesi
Caferaga Mah. General Asim Giindiiz Cad. No:37 K:4 D:7
Bahariye-Kadikdy/istanbul

0216 44937 10 istanbul@kmo.org.tr
facebook/twitter/instagram/linkedin @kmoistanbulsube

TMIMOB
KiMYA MUHENDISLERi ODASI
ISTANBUL SUBE

GUVENLIK BILGi FORMU
HAZIRLAYICISI
EGITIMI

TMMOB
Kimya Miihendisleri Odasi istanbul Subesi
Caferaga Mah. General Asim Giindiiz Cad. No:37 K:4 D:7
Bahariye-Kadikoy/istanbul
0216 44937 10 istanbul@kmo.org.tr
facebook/twitter/instagram/linkedin @kmoistanbulsube
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TMMOB
KiMYA MUHENDISLERi ODASI
ISTANBUL SUBE

KiMYASAL DEGERLENDIRME
UZMANI EGIiTiMmi

TMMOB
Kimya Miihendisleri Odasi istanbul Subesi
Caferaga Mah. General Asim Giindiiz Cad. No:37 K:4 D:7
Bahariye-Kadikoy/istanbul
0216 449 37 10 istanbul@kmo.org.tr
facebook/twitter/instagram/linkedin @kmoistanbulsube

TMMOB
KiMYA MUHENDISLERi ODASI
ISTANBUL SUBE

OTOGAZ ISTASYONLARI
SORUMLU MUDURLUK
EGITIMI

TMMOB
Kimya Miihendisleri Odasi istanbul Subesi
Caferaga Mah. General Asim Giindiiz Cad. No:37 K:4 D:7
Bahariye-Kadikoy/istanbul
0216 449 37 10 istanbul@kmo.org.tr
facebook/twitter/instagram/linkedin @kmoistanbulsube

TMMOB
KiMYA MUHENDISLERI ODASI
ISTANBUL SUBE

TS EN ISO/IEC 17025
LABORATUVAR
AKREDITASYONU
TEMEL EGITiMmi

TMMOB
Kimya Miihendisleri Odasi istanbul Subesi
Caferaga Mah. General Asim Giindiiz Cad. No:37 K:4 D:7
Bahariye-Kadikoy/istanbul

0216 449 37 10 istanbul@kmo.org.tr
facebook/twitter/instagram/linkedin @kmoistanbulsube

TMMOB
KiMYA MUHENDISLERiI ODASI
ISTANBUL SUBE

LABORATUVARLARDA
IS GUVENLIGI EGITIMI

TMMOB
Kimya Miihendisleri Odasi istanbul Subesi
Caferaga Mah. General Asim Giindiiz Cad. No:37 K:4 D:7
Bahariye-Kadikéy/istanbul
0216 44937 10 istanbul@kmo.org.tr
facebook/twitter/instagram/linkedin @kmoistanbulsube
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TMIMOB TMMOB
KiMYA MUHENDISLERI ODASI KiMYA MUHENDISLERi ODASI
ISTANBUL SUBE ISTANBUL SUBE

SO 9001:2008
C e .. . KALITE YONETIM SISTEMI
BILIRKISILIK STANDARDI TEMEL EGITiMI

TEMEL EGITIMI 150 9001:2008
IC TETKIKCI EGITIMI

TMMOB TMMOB
Kimya Miihendisleri Odasi istanbul Subesi Kimya Miihendisleri Odasi istanbul Subesi
Caferaga Mah. General Asim Giindiiz Cad. No:37 K:4 D:7 Caferaga Mah. General Asim Giindiiz Cad. No:37 K:4 D:7
Bahariye-Kadikdy/istanbul Bahariye-Kadikdy/istanbul
0216 449 37 10 istanbul@kmo.org.tr 0216 449 37 10 istanbul@kmo.org.tr
facebook/twitter/instagram/linkedin @kmoistanbulsube facebook/twitter/instagram/linkedin @kmoistanbulsube

TMMOB TMMOB
KiMYA MUHENDISLERi ODASI KiMYA MUHENDISLERI ODASI
ISTANBUL SUBE ISTANBUL SUBE

_ GIDA SEKTGRUNDE OLCUM
iISTIHDAMI ZORUNLU BELIRSIZLIGI

PERSONEL EGiTiMi TEMEL EGITIMI

TMMOB TMMOB
Kimya Miihendisleri Odas: istanbul Subesi Kimya Miihendisleri Odasi istanbul Subesi
Caferaga Mah. General Asim Giindiiz Cad. No:37 K:4 D:7 Caferaga Mah. General Asim Giindiiz Cad. No:37 K:4 D:7
Bahariye-Kadikdy/istanbul Bahariye-Kadikody/istanbul
0216 449 37 10 istanbul@kmo.org.tr 0216 449 37 10 istanbul@kmo.org.tr
facebook/twitter/instagram/linkedin @kmoistanbulsube facebook/twitter/instagram/linkedin @kmoistanbulsube
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5. SOYLESILER / SEMINERLER / PANELLER

NO [ETKINLIGIN ADI SUNUM TARIH
METAVERSE: Miihendisligin Yeni Evreni *
I Metaverse Miihendisligi Nasil Degistirecek? Omer Turhan 21.04.2022
2 |Calisanlarin Egitimi ve Egitici Sorumluluklar1  |Melek Yesilli 14.04.2022
3 Yangin St’)n(.iihjrr'le. Kopiik Konsantreleri ve Cihan Aktas 28.04.2022
Yangin Geciktiriciler
Atik (BIYO-) Polimerlerin Enerjiye, Yakitlara ve m e
4 Kimyasallara Termokimyasal Doniistimii Dr. Ogr. Uyesi Giiray Yildiz 9.06.2022
5 |Iklim Krizi i¢in Kaybedilecek Zaman Yok Emre Yiikselci 7.01.2023
6 |Miihendisler i¢in Antropoloji DR. Ferzan Durul 26.01.2023
Tekstil Terbiye Sektoriinde Ekoloji ve . . .
7 Iihen dishky ) ibrahim Beylunioglu 4.02.2023
8 |Entropi ve Zamanin Y 6nii Dr. Engin Cortisli 25.10.2023
9 |Entropi-Diizenlilik mi? Islevsellik mi Dr. Engin Cortisli 01.11.2023
s . . Prof. Dr. Neset Kadirgan, Elvan
10 |Tirkiye Gida ve Su Krizini Neresinde Sendrer, Halil ibrahim Giimiis 4.11.2023
11 |Yeni Kentsel Doniisiim Yasasi Ne Getiriyor? Bahadir Ozgiir 7.12.2023
12 [Evrim 101 / Evrim Nedir? Ne Degildir? Kaan Bigici 9.12.2023
13 Rafinerilerde Enerji Santrallerinin Ziya Giiriin 6.01.2024

Optimizasyonu
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% TMMOB ; A #
[(IMYA MUHENDI§LERI ODASI
< ISTANBUL SUBESI
LATRA
BILIMSEL CALISMA SUNUSLARI-1 SOYLESI
Coklu Dokam Algi Kalip Karakterizasyonu ve l KI.I M K R IZI I C I N KAYBE Il | lEc E K
Kurutma Parametrelerinin incelenmesi ZA M A" Yn K
YTU Fen Bilimleri Enstitasa Yuksek Lisans Tezi
Erman Levent Temelkuran Emre Yukselci /Yeryiza Dernedi
26 EKiM 2022 /20.00 7 OCAK 2023 /16.00
YER: KMO iSTANBUL SUBE EGITIM SALONU
Wl il
B 0 @ ¥ « @ W
@kmoistanbulsube akmoistanbulsube
TMMoy
s TIWMOB ; g AMOB Sy T
vy KIMYA MOHENDISLERI ODASI ; KIMYA MUHENDISLERI ODASI
s s ISTANBUL SUBESI ’ﬁ,.‘”‘,\'; iSTANBUL SUBEsi

MUHENDISLERiCIN
ANTROPOLOJI
[z00m

Dr. Ferzan Durul

26 OCAK 2023 /20.00

Soylesimiz zoom uygulamasi tizerinden gergeklesecek olup
katihm tcretsizdir.

« O 4

@kmoistanbulsube

CEVRIMICI SOYLESI

YENI KENTSEL DONUSUM
YASASI NE GETIRIYOR?

Bahadir 0zgur / Gazeteci-Yazar

7 ARALIK PERSEMBE / 20.30

0 A6 vo

@ kmoistanbulsube

PANEL
TURKIYE GIDA VE SU KRIZiNiN NERESINDE

Prof. Dr. Neset Kadirgan
Elvan Senirer
Halil ibrahim Giimiis

4 KASIM 2023 /14.00
YER: KMO iSTANBUL SUBE EGiTiM SALONU

| G W

wkmoistanbulsube

TMMOB
; KIMYA MUHENDISLERI ODASI
e ISTANBUL SUBESI

SOYLESI

EVRiIM 101

EVRiM NEDIR?
NE DEGILDIR?

+KAAN BiCiCi
PANGALTI EVRIM ATOLYESI

9 ARALIK 2023 /14.30
YER: KMO iSTANBUL SUBE EGIiTiM SALONU

o @ o @@kmoistanbulsube
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6. SEMPOZYUMLAR

- KATILIMCI
SEMPOZYUMUN ADI TARIHI
SAYISI
5. Ulusal Laboratuvar Akreditasyonu ve Giivenligi
o 11-12-23 Mayis 2022 260
Sempozyumu ve Sergisi

Kimya Miihendisleri Odasi Istanbul Subesi tarafindan diizenlenen ve TS EN ISO/IEC 17025
Standardinin derinlikli olarak incelenmeye muhta¢ maddelerinin ve konularmin ele alindigi,
geleneksel hale gelen '"Laboratuvar Akreditasyonu ve  Gilivenligi  Sempozyumu’nun

besincisi 11-12-13 Mayis 2023 tarihlerinde ¢evrimigi olarak diizenlendi.

Ilk iki giinii boyunca TS EN ISO/IEC 17025 standardinin derinlikli olarak ele alindig1 sempozyumun
ticlincii giiniinde laboratuvarlarda is giivenligi konusu islenmistir. 260 kisinin katildigi sempozyumda

32 adet sozlii sunum gergeklesmistir.

Sempozyum konular1 olarak TS EN ISO

17025%in en tartisilan ve de en ¢ok soru U L RG

sorulan konularindan se¢meye gayret

edildi. Bu baglamda laboratuvarlarin 9. ULUSAL LABORATUVAR
deney ve Olclim faaliyetlerinde ¢ok AKREDITASYONU VE GHVENI-“‘I'
SEM POZYUMU |

bliylik oranda standart test metodu
online

kullandiklar1 dikkate alinarak, farkli

teknik disiplinlerde metot f

dogrulama faaliyetlerini ve en merak edi-

len risk analizleri, karar kurali gibi konu-

lar uzun stireli oturumlarda 11 - 12' 13 MAYIS 2022

uygulamali sunumlar seklinde

PLATIN SPONSOR @/[MEW...
ALTIN SPONSOR METTLER TOLEDO

katilimcilara  aktarilmasi  diistintldii.

Ayrica sempozyum igeriginin ve ele
7 pomyt s GOMOS SPONSOR D% ANT TERNIK
almacak konularin sadece TS EN ISO DESTEKLEYEN KURULUSLAR
17025 degil ozdes standart olarak 9 tl-"klc::ib ----- C)
nitelendirebilecegimiz TS EN ISO 15189
kapsaminda faaliyet gosteren Sempozyum Sekreteryasi 2
TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi istanbul Subesi
laboratuvarlara da yonelik olmasi dikkate T ooty it U LAG
Tel: +90 216 449 3710-1112 Fax:+90216 4493713 ulag@kmo.org.tr
alind1.

& TMMOB KiMYA MUHENDISLERi ODASI
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SEMPOZYUM PROGRAMI

5. ULUSAL LABORATUVAR AKREDITASYONU VE GUVENLIGI

SEMPOZYUMU PROGRAMI 11 Mayis 2022 (1. GUN)

09:00 - 09:30 |[& KAYIT

09:30 - 10:00 éA(}IL|$ KONUSMALARI

Taylan CORUH / 5. ULAG Sempozyum Diizenleme Kurulu Baskani
Engin GORUSLU / Kimya Miihendisleri Odasi YK. Baskani

Serhat GOK / TURKAK Genel Sekreter Yardimcisi

Dr. Siileyman Ziihtii CAN / TUBITAK UME Enstitii Miidiir Yardimcis
Dr. Omer GUZEL / TURKLAB Onursal Baskani

1.0TURUM Oturum Baskani: Serhat GOK/ TURKAK

TURKAK, EA, ILAC Kapsamindaki Gelismeler
 Tugce BILGIC/ TURKAK
Laboratuvarlarda Uygun Olmayan Is, Kok Sebep, Kaplam

10:20 - 10:40 |Analizi ve Dizeltici Faaliyetlerin Gergeklestirilmesi
 Firat ICEN/ TURKAK

10:40 - 11:05 Laboratuvarlar Arasi Karsilastirmalarla Ilgili TURKAK Politikalari
‘  Saime Sibel SUMER / TURKAK

11:05-11:20 | Ara

2.0TURUM Oturum Baskani: Soner KARATAS / TURKAK

Laboratuvarlar Arasi Karsilastirma Testlerinde Karsilasilan
11:20 - 11:45 | Sorunlar ve Coziim Onerileri
ibrahim AKDAG / Kimya Miihendisleri Odasi

Gidada GD Misir ve Soya Saptanmasi I¢in Yeterlilik Testi
11:45 - 12:05 | Gelistirilmesi ve Laboratuvarlar Arasi Karsilagtirma
Taha Turgut UNAL / Uludag Universitesi

Laboratuvarlarin Kendi Aralarinda Yapacagi Karsilastirma
12:05 - 12:30 | Calismalarinda Dikkat Edjlmesi Gerekli Hususlar
' Dr. Sevtag Biilbiil / ODTU PAL

12:30 - 13:30 | Ogle Arasi

10:00 - 10:20

3.0TURUM Oturum Baskani: Doc. Dr. Miisliim AKG0Z / TUBITAK MAM

Metrolojik Izlenebilirlik ve Uluslararasi Boyutu
Tolga TATLISU/ TURKAK

I¢ Tetkik ve Yonetimin Gozden Gegirmeleri
Dr. Aslihan UNUVAR /TURKAK

Farkl Olcim Belirsizligi Metotlari ve Yarattigi Sorunlar ve
14:30-15:00 Hedef Olcim Belirsizligi
B. Taylan CORUH / Kimya Miihendisleri Odasi

15:00 - 15:15 | Ara

13:30 - 14:00

14:00 - 14:30

4.0TURUM Oturum Baskani: Atakan BASTURK / TURKAK Basdenetci

Nordtest TR537 ve ISO 11352 Standardina Gore Olglim
15:15-15:40 | Belirsizligi Hesaplamalari ve Ornek Uygulama
Sengiil TONGARLAK / Devlet Su Isleri Genel Mudiirligi

TS EN IS0 IEC 17025 Kapsaminda Proses Yaklagimi Uygulamalan
 Caglar GUVEN / TSE

16:10-16:30 | Ara

16:30 - 17:30 PANEL - FORUM: TS EN ISO/IEC 17025 Sorular ve Oneriler
5 ’ Moderator: Atakan BASTURK

15:40 - 16:10
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BILIMSEL VE TEKNIK DANISMA KURULU

Veli DENIZ, Prof. Dr. BIiLIM KURULU BASKANI (KMO)
Ahmet T. INCE, Prof. Dr. YEDITEPE UNIVERSITESI
Atakan BASTURK TURKAK
Aysun YILMAZ, Prof. Dr. ISTANBUL UNI. CERRAHPASA
Giinay KOCASOY, Prof. Dr. BOGAZICI UNIVERSITESI

; Hayrettin OZER, Dr. TUBITAK MAM
ibrahim AKDAG KiIMYA MUHENDISLERI ODASI

M. A. Neset KADIRGAN, Prof. Dr. MARMARA UNIVERSITESI
Soner KARATAS TURKAK

Miisliim AKGOZ, Dog. Dr. TUBITAK UME

Perihan YOLCi OMEROGLU, Doc. Dr.  ULUDAG UNIVERSITESI
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Remziye YILMAZ, Prof. Dr. HACETTEPE UNIVERSITESI
B. Taylan CORUH KIMYA MUHENDISLERI ODASI
DUZENLEME KURULU
B. Taylan CORUH DUZENLEME KURULU BASKANI (KMO)
Atakan BASTURK TURKAK BAS DENETCI 2
Elcin GENG CEVRE MUHENDISLERI ODASI S
Ezgi TOK TURKAK =
Giirkan ERGIN KIMYA MUHENDISLERI ODASI g
Hasan MORDENIZ GIDA MUHENDISLERI ODASI E
Hasmet CAMCI KIMYA MUHENDISLERI ODASI S
Hayrettin OZER, Dr. TUBITAK MAM =§
ibrahim AKDAG KiMYA MUHENDISLERI ODASI z
Miislim AKGOZ, Doc. Dr. TUBITAK UME §
Tugce AKKAYA TURKAK E
Sabahnur DEMIRCI TURKLAB §
Suat GUNES KIMYA MUHENDISLERI ODASI g
S. Selin TOP KIMYA MUHENDISLERI ODASI =
; — s
Zafer SENYURT GIDA MUHENDISLERI ODASI 8
2
-
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5. ULUSAL LABORATUVAR AKREDITASYONU VE GUVENLIGI
SEMPOZYUMU PROGRAMI 12 Mayis 2022 (2. GUN)

1.0TURUM Oturum Baskani: Prof.Dr. Neset KADIRGAN/KMO

Laboratuvarda Orneklerle Risk Analiz Uygulamalari

09:30 - 10:20 Caglar GUVEN / TSE

Orneklerle Karar Kurali Uygulamalari
B. Taylan CORUH / Kimya Miihendisleri Odasi

11:10-11:30 | Ara

10:20 - 11:10

2.0TURUM Oturum Baskani: Sabahnur DEMIRCIi / TURKLAB

Uygunluk Degerlendirmesi ve Karar Kurali Uzerine
11:30 - 12:00 | Istatistiksel Yaklasimlar
Dr. Abbas DUNDAR / Maltepe Universitesi

Metot Gecerli Kilma, Dogrulama ve Olciim Belirsizliginin
12:00 -12:30 Yeniden Gdzden Gecirilmesi ve Yenilenmesi Kriterleri
ibrahim AKDAG / Kimya Miihendisleri Odasi

12:30 - 13:30 | Ole Arasi

3. OTURUM Oturum Baskani: Dr. Hayrettin O0ZER / TUBITAK UME

Kalibrasyon Kabul Kriterlerinin Belirlenmesi ve Kalibrasyon
13:30 - 14:00 | Sertifikalarinin Degerlendirilmesi
B. Taylan CORUH / Kimya Miihendisleri Odasi

Aletli Analizlerin Kullaniminda ve Laboratuvar Cihazlarinin
Yer Degistirmesi Durumunda Dikkat Edilmesi Gerekli
Hususlar

Giirsel ULUTUNCEL / Duygu Danismanlik

Referans Malzemelerin Dogru Secimi, Kullanimi ve Kullanim
14:30 - 15:00 | Tarihi Gecmis Malzemeler icin Oneriler
Dr. Alper ISLEYEN / TUBITAK UME

15:00-15:20 Ara

14:00 - 14:30

4.0TURUM Oturum Baskani: Ozlem KiZiR /KMO
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Terazilerin, Kullanim Sirasindaki Givenli Tartim Araliginin
15:20 - 15:50 | Belirlenmesi ve Tartim Toleransina Gore Degerlendirilmesi
Ozgiir COKELEK / Mettler Toledo

15-50 - 16:10 Laboratuvar Varsa Yoksa (Sosyal Sunum) 5
) ) UgurAKKAYA/TUBiTAK UME

16:10 - 16:30 Analitik Cihazlarda Bakim ve Validasyonun Onemi,
) ) 7 Omer Halit TURMUS/ ANT TEKNIK

16-30 - 17-30 PANEL - FORUM: TS EN ISO/IEC 17025 Sorular ve Oneriler

7 Moderator: B. Taylan CORUH
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5. ULUSAL LABORATUVAR AKREDITASYONU VE GUVENLIGI
SEMPOZYUMU PROGRAMI 13 Mayis 2022 (3. GUN)

1.0TURUM Oturum Baskani: B. Taylan CORUH / KMO

Metot Dogrulama (Verifikasyon) Calismalarinda Hipotez Test
09:00 - 09:30 | Uygulamalan
Demet Evyapan / Kimya Miihendisleri Odasi
Mikrobiyolojik Analizlerde Metot Dogrulama Calismalari
Prof. Dr. Aysun YILMAZ / istanbul Universitesi Cerrahpasa

110:20-10:40 | Ara |

Mekanik Testlerde Metot Dogrulama Calismalari
Kerim EKMEKCIi / TURKAK Basdenetci

Nitel Analizlerde Metot Do.g“]rulama Calismalari
Prof. Dr. Aysun YILMAZ / istanbul Universitesi Cerrahpasa

09:30 - 10:20

10:40 - 11:20

11:20 - 11:50

Is Hijyeni Fiziksel Parametrelerde Metot Dogrulama
11:50 - 12:30 Calismalari _
Kadir Kadirogullari /CSGB iSGUM
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12:30-13:30 | Ogle Aras

2. OTURUM Oturum Baskani: M. Seref KIRAN / KMO

Laboratuvar Glvenligi Yonetimi: Kendinden Glvenli
13:30 - 14:00 | Laboratuvar Mimkin mu?
Prof. Dr. Veli DENIZ / Kimya Miihendisleri Odasi

Yeni Nesil Kimya Laboratuvari Planlanmasi ve Tasarlanmasi
iclal Yiiksel / TUBITAK UME

Kimya Laboratuvarlarinda Is Sagligi ve Guvenligi
Nilay Gokkaya AKYOL /CSGB iSGUM

1 15:00 - 15:15 | Ara

Saglik Laboratuvarlari'ndan Laboratuvarlarin Sagligi'na
Dr. Ozkan Kaan Karadag / iBB Saglik Daire Baskanlgi

Laboratuvarlarda Insan Glvenilirligi: Y ve Z kusagi ile
15:45-16:15 | Laboratuvar Givenligi
Dr. Ali Riza TIRYAKI / ARTI Danismanlik

16:15-16:30 ' Soru, Yanit ve Degerlendirme

14:00 - 14:30

14:30 - 15:00

15:15 - 15:45
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N KATILIMCI
SEMPOZYUMUN ADI TARIHI
SAYISI
Uluslararasi Biyorafineriler ve Proses Glivenligi
17 Kasim 2023 60
Sempozyumu

Kimya Miihendisleri Odas1 Istanbul Subesi tarafindan 17 Kasim 2023 tarihinde ITU Magka Kampiisii
Mustafa Kemal Amfisi'nde Biyorafineriler ve Proses Giivenligi Uluslararasi Sempozyumu
gerceklestirildi.

iki oturumda gerceklesen sempozyumda oturum baskanligini Prof. Dr. Metin Tiirkay'in yaptigi
oturumda CAPE Calisma Grubu Baskani Prof. Dr. Flavio Manenti ve Bogazi¢i Universitesi'nden
Dog. Dr. Berat Haznedaroglu sunumlarmi gergeklestirdi. ibrahim Beylunioglu'nun yonettigi ikinci
oturumda ise Avrupa Proses Giivenligi Merkezi Operasyon Direktorii Dr. Tijs Koerts ve Kocaeli
Universitesi'nden Ziya Giiriin sunumlarim gerceklestirdiler.

§ TMMOB KIMYA MUHENDISLERI ODASI iSTANBUL SUBESI

BiYORAFINERI VE PROSES GUVENLIGI
ULUSLARARASI SEMPOZYUMU

KONUSMACILAR

Dr. Ogr. Uyesi . N .
Berat - O_gr'. GPP:_
Haznedaroglu Ziya Giirin

Prof. Dr.
Flavio Manenti

EEC PE

17 KASIM 2023
10:00 - 16:30
Mustafa Kemal Amfisi, ITU Magka Kampuisu, Istanbul

a o 3
M A NIPPON
*EFCE: AVRUPA KIMYA MUHENDISLIGi FEDERASYONU d PAINT

CAPE: BILGISAYAR DESTEKLI PROSES MUHENDISLIGI boya ve kim: 3!
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SEMPOZYUM PROGRAMI

Zaman
Arahg@ Konusmaci Konu
09:00-10:00 Kayit*
Giirkan Ergin
10:00-10:10 Acilis Konusmasi

KMO-Istanbul Subesi Baskani

10:15-11:15 | Prof. Dr. Flavio Manenti

Biyorafineriler
(S&C dahil ) | CAPE Calisma Grubu Baskani

Oturum Baskani:

Prof. Dr. Metin Tiirkay

11:15-12:15 | Dog¢. Dr. Berat Haznedaroglu .
Koc¢ Universitesi

(S&C dahil ) | Bogazici Universitesi

12:15-14:00 Osle Yemegi Arast
14:00-15:00 Dr. Tijs Koerts
(S&C dahil) A\{rupq'Pnroses Giivenligi Merkezi Operasyon
Direktorii
15:00-15:30 | Kahve Molasi Proses Giivenligi
Oturum Baskanai:
Ibrahim Beylunioglu
Ziya Giiriin
15:30-16:30 ) . . o
Rafineri, Petrokimya, Kimya ve Enerji Sirket-
(S&C dahil) | leri Danismani, )
Ogretim Gorevlisi, Kocaeli Universitesi
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INTERNATIONAL SYMPOSTUM ON
BICREFINERIES AND PROCESS SAFETY
"N

CHAMBER OF CHEMICAL ENGINEERS
17 NOVEMRER 2023, I5TANBLL
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SEMPOZYUM GERCEKLESEN BUTCELERI

5. ULUSAL LABORATUVAR AKREDITASYONU VE GUVENLIGI
SEMPOZYUMU (CEVRIMICI)
GERCEKLESEN BUTCE

GELIiR DURUMU (TL)
KATILIMCI GELIRLERI 167.850,00
SPONSOR VE DESTEKLEYiCi KURUM GELIRLERI 22.500,00
SERGI-STAND GELIRLERI 0
DIGER GELIRLER 5000,00
TOPLAM GELIR 195.350,00

GIDER DURUMU (TL)
TOPLAM GIDER 35058,25
BAKIYE 160291,75

ULUSLARARASI BiYORAFINERI VE PROSES GUVENLIGI
SEMPOZYUMU
GERCEKLESEN BUTCE

GELIR DURUMU (TL)
KATILIMCI GELIRLERI 0
SPONSOR VE DESTEKLEYiCi KURUM GELIRLERI 201.121,65
SERGI-STAND GELIRLERI 0
DIGER GELIRLER 0
TOPLAM GELIR 201.121,65

GIDER DURUMU (TL)
TOPLAM GIDER 78.587,29
BAKIYE 122.534,36
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6. CALISMA GRUPLARI / KOMiSYONLAR / KURULLAR

6.1. MUHENDISLIK VE EKOLOJI CALISMA GRUBU CALISMALARI

2020-2022 Miihendislik ve Ekoloji Komisyonu Calisma Raporu hazirlandi. Diinden bugiine
yaptigimiz ¢alismalar, toplumun bazi kesimlerini etkisi altina alan asin tiiketim, gereksiz israfin
onlenmesi ve geri doniisiim teknolojilerinin gelistirilmesini hedefleri, yeni donemde yapilacak olan
calismalara yer verildi.

Mum Atolyesi

Yonetim Kurulu ve Ekoloji Komisyonu tiyemiz Fatma DURAN’1n katkisiyla gergeklestirilen “Soya
Wax Mumu Atolyesi” katilimcilar i¢in oldukca keyifliydi.

Komisyon I¢i Sunum ve Séylesiler

“Ekolojik miihendislik nereye kadar miimkiindiir?” sorusunun cevabini aramak, yeni ekolojik
caligmalar degerlendirmek i¢in komisyon iiyelerimiz kendi iginde sdylesiler ger¢eklestirmistir.

e Yesil Amonyak- Arzu Dokuzoglu ve Beyza Yildirim

o Sifir Atik Haritam- Elvan Senorer

e Aynk Akimlar-Gokhan Dogan
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Tiim Uyelere A¢ik Soylesiler-Paneller

Online ve yiiz yiize sdylesi, paneller gerceklestirilmistir.

o Tekstil Terbiye Sektoriinde Ekoloji ve Miihendislik- Ibrahim Beylunioglu

e Miihendisler i¢in Antropoloji-Dr. Ferzan Durul

« Tiirkiye Gida ve Su Krizinin Neresinde-Prof. Dr. M. A. Neset Kadirgan ve Halil Ibrahim Giimiis

STK ve Belediyelerle is Birligi

Kadikdy Belediyesi’ nin gerceklestirdigi “Tohum Senligi”
etkinligine katilim saglandi. Senligi katilan ekoloji topluluklari,
STK’larla irtibat saglanmis ayrica ziyaretgilere “Evimizdeki

Tehlikeli Kimyasallar”, “Asbest Raporu” brosiirleri dagitilmistir.

Yerylizii Dernegi’'nden Emre Yiikselci, ortak siire¢lerimizi | 'J’T ~W’
degerlendirebilmemiz i¢in Yeryiizii Dernegi hakkinda bilgi vermis -m-pmov -
ve “Iklim Krizi i¢in Kaybedilecek Zaman Yok” sunum-sdylesini L &LEDIvES]
gerceklestirmistir.
YSorazn
SOYLESI
IKLIM KRiZi iCiN KAYBEDILECEK
LAMAN YOK

Emre Yukselci /Yeryaza Dernedi

7 OCAK 2023 /16.00
YER: KMO iSTANBUL SUBE EGITIM SALONU

0066 vB

akmoistanbulsube
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Ekoloji Biilteni

2023 yil1 Ocak ayindan itibaren baslayan ve yilda 3 kez yayimladigimiz Ekoloji Biilteni “Gtizel Ha-
berler”, “Ekol Kiiltiir, “Ekolojik Bir Makale” gibi sabit boliimleri igeriyor. Bu bdliimler disinda da
iiniversitelerle birlikte caligsmalar, 4 aylik periyotta 6ne ¢ikan yeni ekolojik konular vb. hakkinda da

biilten glindemine eklemeler yapiliyor. Son 2023/4 Ekoloji Biilteni, 2024 Ocak ayinda yayimlandi.
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6.2. OGRENCIi KOMISYONU CALISMALARI

Ogrenci komisyonu c¢alismalarini hareketlendirmek, yeni ogrencilerin katilimini saglamak ve
ogrencilerin kaynagmasi amactyla donem ¢alismalar “Tanigma Kokteyli” ile bagladi. Yildiz Teknik
Umversngm Marmara Universitesi, Istanbul Universitesi, Istanbul Teknik Universitesi, Gebze
Teknik Universitesi ve Beykent Universitesi’nden B1y0muhendlshk ve Kimya Muhendisligi
ogrencilerinin genis bir katilim sagladig: etkinlikte Ogrenci Komisyonu pandemi sonrast ilk kez yiiz
yiize toplanmis oldu. KMO ve TMMOB hakkinda 6grencilere bilgilendirme yapildi.

2 hafta sonra Subemizde yapilan toplantida Staj Komisyonu, Sosyal Etkinlik Komisyonu, Teknik
Gezi Komisyonu gibi komisyonlar olusturuldu. Goérev dagilimi gergeklestirildi.

\ Y\

* amsMA KOKTEYL\ “

5 Kasim 2022 Cumartesi

v KMO Istanbul Sube 2
‘ ,
B WY BN

TMMOB Kimya Mihendisleri Odast
Istanbul Subesi

6 Subat Depremi’nin ardindan iiniversitelerin uzaktan egitime donmesi komisyon calismalarim
olumsuz etkiledi. Bu siiregte staj komisyonu ¢alismalart yiiriitiildli fakat kisitli sayida 6grenciye yaz
staj1 olanagi saglanabildi.

2023-2024 yili calismalar1 da “Tanisma Toplantist” ile baglatildi. Eski ve yeni 6grencilerle bir araya
gelerek fikir aligverisinde bulunuldu. Yeni doneme dair siireclerin baslatilmasi igin ileri bir tarihte
toplant1 yapilmasi kararlagtirildi.

m TMMOB
KIMYA MUHENDISLERI ODASI ¢
ISTANBUL SUBESI @s’ 9renci
' Be f
. 2 M'

(OGRENCi KOMiSYONU
TANI§MA TOPLANTISI

™ ARALIK 2023 )
14.00 >

o
Ok 4
@kmoistanbulsube

Not: Katilacak é6grenci arkadaslarimizin, ad-soyad, iletisim bilgileri,
okul bilgilerini istanbul@kmo.org.tr'ye gondermelerini rica ederiz.
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6.3. BILIMSEL VE TEKONOLOJIK ETKINLIKLER CALISMA
GRUBU

Bu sene Canakkale 18 Mart Universitesi (COMU) Kimya Miihendisligi Béliimii tarafindan
diizenlenen 15. Ulusal Kimya Miihendisligi Kongresi'nde Kimya Miihendisleri Odasi'na ayrilan
oturum "KMO-EFCE" ortakligiyla basaril1 bir bicimde gerceklestirildi.

COMU niin Troia Kiiltir Merkezi'nde diizenlenen kongre 04-07 Eyliil 2023 tarihlerinde yapildi.
Kongrenin ikinci gilinii, 05 Eylil 2023°te 06gleden sonraki 2 saatlik zaman dilimi KMO
oturumuna tahsis edilmisti.

Bilimsel ve Teknolojik Etkinlikler Caligma Grubumuzun iiyelerinden sevgili Prof. Dr. Feza Geyikg¢i
arkadagimizin da yer aldigi Kongre Diizenleme Kurulu, KMO'ya ayrilan oturumun ortak oturum
olarak yapilmasini kararlagtirmisti. Dolayisiyla KMO'nu oturumu sirasinda bagka bir oturum
yapilmad. ilgi oldukea yiiksekti. Konusmalar ilgi cekiciydi, dikkatlice izlendi.

Oturumumuzun sonunda Diizenleme Kurulu Bagskan1 COMU Kimya Miihendisligi Baskani Prof. Dr.
Tijen Ennil Bektas, katkilarimiz i¢in ¢ok tesekkiir etti, onlimiizdeki donemde KMO ile daha yakin
iligkiler kurmak ve Kongredekine benzer ortak ¢aligmalar yapmak istedigini vurguladi.

KMO admna kongreye katilan arkadaslarimiz ve European Federation of Chemical Engineering
(EFCE) Baskan1 Georgio Veronesi oturumumuza katilan akademisyenler ve sanayiden gelen ArGe
uzmanlari tarafindan biiyiik ilgi gordi.

Bilimsel ve Teknolojik Etkinlikler Calisma Grubumuzun (Biltek Caligma Grubu) bu ilk etkinliginin
basariyla sonuglanmasi gelecekteki etkinliklerimiz i¢in motivasyonumuzu ve timidimizi artirmistir.

INDEX OF CONTENT.

¥ Introduction

v’ EFCE brief history;

v Membership;

v Structure and operatio
v Working Parties and Se|
v 2023/2024 events;
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8. BASIN ACIKLAMALARI

29 NiSAN 2022'DE BOYA VE VERNIKCILER SANAYI SITESI'NDE GERCEKLESEN PATLAMA
HAKKINDA
30.04.2022

29 Nisan 2022"de Istanbul Tuzla Boya ve Vernikgiler Sanayi Sitesinde bulunan Messer Kimya San. Tic. Ltd.
Sti firmasina ait fabrikada gerceklesen patlamada 3 is¢i hayatin1 kaybetmis, 6 is¢i yaralanmistir. Patlama
sonrasi ¢ikan yanginda 6 bitisik nizam fabrika zarar gormiistiir. Subemizin Boya Komisyonu tarafindan olay
yerinde yapilan inceleme sonucunda patlamaya sebep olan kimyasalin vernik iiretiminde kullanilan Metil Etil
Keton (MEK) Peroksit oldugu tespit edilmistir. MEK Peroksit ¢ok gii¢lii bir oksitleyici olmakla birlikte
tutustuktan sonra kendiliginden hizlanan kimyasal bozunmaya ugrar. 110°C nin iizerinde maddenin oksidan
boliimii (peroksit) indirgen boliimiiyle (metil etil keton) kendiliginden reaksiyona girer. MEK peroksit bir
kat1 patlayicidir, disaridan hava oksijenini almaksizin patlayabilir. Bu durum MEK Peroksitin reaksiyonu ve
kullanimi sirasinda ¢ok dikkatli ¢alisiimasini ve 6zel tedbirlerin alinmasini gerektirmektedir.

Yapilan arastirmada Messer Kimya'nin 2019 yilinda Cevresel Etki Degerlendirme (CED) raporu bagvurusu
yaptigi, Cevre ve Sehircilik Bakanligi tarafindan Cevresel Etki Degerlendirme yonetmeliginin 17.maddesinde
verilen hakka dayanarak "CED raporu gerekli degildir" karart verdigi gorilmistir. CED raporu
bagvurusunda da firmanin muhtelif organik peroksitleri iiretecegini belirttigi goriilmektedir. Cevresel Etki
Degerlendirme yonetmeliginin eklerinden Ek-2'de (Se¢me-Eleme Kriterleri Uygulanacak Projeler Listesi)
peroksitlerin {iretiminde karar verme yetkisi bakanliga ait goziikse de yine ayni yonetmeligin eklerinden
Ek-1'de (Cevresel Etki Degerlendirmesi Uygulanacak Projeler Listesi) yer alan patlayict ve parlayict
maddelerin iiretildigi tesislerde CED Raporu zorunlulugu goz ardi edilmistir. Bakanligin verdigi kararin
gerekgesini kamuoyuna aciklamasi dnemlidir.

Messer Kimya dahil olmak iizere Boya ve Vernikgiler Sanayi Sitesinde bulunan pek ¢ok firmanin ruhsatinin
olmadig dile getirilmektedir. Ayrica, Messer Kimya'nin 2021 yili sonunda Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
tarafindan miihiirlendigi ancak ¢alismaya devam ettigi de kamuoyunda dillendirilmistir. Yakin tarihimizde
yasanan biiylik patlamalarda ruhsatsiz kacak atdlye ve fabrikalara sik¢a rastlanmaktadir.

Yanici ve patlayici iirlinlerle calisilan iiretim yerlerinde yasal ve teknik olarak baslica asagidaki dnlemlerin
alinmasi gereklidir;

1) Calisanlarin  Patlayici Ortamlarin  Tehlikelerinden Korunmasi Hakkindaki Yonetmelik'e gore
Patlamadan Korunma Dokiimani hazirlanmalidir.

2)  Kimyasal Maddelerle Yapilan Caligmalarda Saghk ve Giivenlik Onlemleri Hakkindaki Y®&netmelik
hiikiimlerine gore risk degerlendirme raporu hazirlanmalidir.

3) Kullanilan ve depolanan kimyasal miktarina bagl olarak, "Biiyiik Endiistriyel Kazalarm Onlenmesi ve
Etkilerinin Azaltilmas1 Hakkinda Y&netmelik" kapsaminda giivenlik raporu hazirlanmalidir.,

4)  Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkindaki Y dnetmelik hiikiimlerine gore Yangin Raporu

5) Fabrikanin ruhsatsiz olmasi, yukarida adi gecen hayati dereceye sahip tedbirlerin almmasinin yetkili
kurumlar tarafindan denetlenemedigi anlamina gelmektedir. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin ve
Istanbul Biiyiiksehir Belediyesinin Messer Kimya San.Tic.Ltd.Sti ve site igerisinde bulunan diger firmalara
ait ruhsat durumlarmi ivedilikle kamuoyu ile paylagmalari, denetimlerini arttirmalar1 gerekmektedir. Tiim is
cinayetlerinde oldugu gibi isci saglig1 ve is giivenligi tedbirlerinin alinmasini saglamayan igveren ve denetim
yiikiimliiligiinii yerine getirmeyen yetkili kurumlar asli sorumlulardir.

Patlama sonucu hayatin1 kaybeden iscilerin yakinlarina bas sagligi, yaralanan iscilere acil sifalar diliyor,
sorumlularin cezasiz kalmamasi adina hukuki siirecin takipgisi olacagimizi kamuoyuna duyuruyoruz.
Saygilarimizla,

TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi istanbul Subesi
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9. TMMOB, IKK VE DIGER KURUMLARIN
ETKINLIKLERINE KATILIM

17 Ocak 2022

TMMOB Istanbul 11 Koordinasyon Kurulu olarak bu iilkenin en parlak giinleri olan Gezi Direnisi'ni ve
Gezi Davasi'nda yargilanan arkadaslarimizi savunmak i¢in Caglayan Adliyesi'nde gergeklestirilen basin
aciklamasina katilim gosterildi.

26 Ocak 2022

Son giinlerde basta Istanbul olmak iizere birgok kentimizde yasanan yogun kar yagis1 hayat1 olumsuz et-
kilemis, 6zellikle Istanbul gibi bir mega kente biitiin ulasim imkanlari neredeyse durma noktasmna gelmis-
tir. “Bilim ve doga ile inatlasmanin sonucu olan politikalar nedeniyle tilkemizdeki doga olaylar1 afete do-
niismeye devam ediyor! ** basligryla TMMOB Istanbul il Koordinasyon Kurulu olarak basm agiklamami-
z1 gergeklestirdik.

3 Mart 2022

Daha once 7 kez denenip, yiikselen toplumsal tepki ile geri ¢ekilen, Zeytinliklerin imara agilma diizenle-
meleri ile ilgili TMMOB Ziraat Miihendisleri Odas1 Istanbul Subesi’nde basin agiklamasi gergeklestirildi.
Aciklamada TMMOB istanbul i1 Koordinasyon Kurulu basta olmak iizere bircok demokratik meslek ve
kitle 6rgiiniin imzas1 yer aldu.

4 Mart 2022

DISK, KESK, TMMOB ve TTB'nin ¢agriyla Kadikdy Iskele Meydani'nda Savasa Hayir demek icin bir
araya gelerek basin agiklamamizi gergeklestirdik.

17 Mart 2022

Daha once iki kez beraat karar1 verilmesine ragmen hukuka ve gercege aykir ithamlarla ii¢lincii kez agi-
lan Gezi Davasi siireci ile ilgili bileseni oldugumuz Taksim Dayanigsmasi’nin gerceklestirdigi basin agik-
lamasina katilim gosterdik.

25 Nisan 2022

Gezi Davasi’nda hukuksuzca tutuklanan arkadaslarimiz i¢in “Gezi bu iilke tarihinin en onurlu, en temiz
halk hareketlerinden biridir. Bugiin geziyi karalamaya ¢alisanlar, yarin ¢ocuklarinin yiiziine bakamaz ha-
le gelecekler! Gezi direniginin arkasindayiz, arkadaslarimizin yanindayiz!”’ bashgiyla agiklama yayinlan-
d1. Adalet Nobetimiz Mimarlar Odasi Istanbul Biiyiikkent Subesi &niinde tutulmaya baslandi. Arkadasla-
rimizin fotograflarinin yer aldigr “Kimse dokunamaz bizim sugsuzlugumuza’’ pankartlar1 tiim subeleri-

"’

mize asilmaya baslandu.
29 Nisan 2022

DISK, KESK, TMMOB, TTB’nin ¢agristyla 1 Mayis 77, 89 ve 96’da yitirdiklerimizi anmak i¢in Tak-
sim’de bir araya gelindi. Kazanci yokusu, Sishane ve Kadikdy’de anma etkinliklerimiz gerceklestirildi.

1 Mayis 2022

Pandemi kisitlamalarinin ardindan ilk defa kitlesel olarak kutlanacak olan 2022 1 Mayis’inda “Kimse
Dokunamaz Bizim Sug¢suzlugumuza’’ “Geziyi Savunuyoruz’’ “Emek ve Bilim ile Kurulacak Yeni Bir
Tiirkiye i¢cin Yasasin 1 Mayis’’ pankartlarimizla TMMOB olarak Maltepe Miting alanindaydik. Mitingde
Birlik Bagkanimiz Emin Koramaz 1 Mayis selamlama konugmasini sahneden gergeklestirdi.
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13 Mayis 2022

TMMORB istanbul 11 Koordinasyon Kurulu olarak Mimarlar Odasi Istanbul Biiyiikkent Subesi 6niinde
baslatmis oldugumuz adalet nobetinin 18. Giiniinde “Soma’dan Gezi’ye Adaleti Yeryiiziine Cikaracagiz’’
baslhigiyla Soma Katliami’nin 8.y1lina iligkin basin agiklamas1 gerceklestirildi.

22 Mayis 2022

TMMOB’un “Gezi'ye, Emegimize ve Meslegimize Sahip Cikiyoruz!”’ bashigiyla Tiirkiye’nin bir¢ok nok-
tasinda gerceklestirdigi eylemliliklerin finali olarak Kadikdy Iskele Meydani’nda kitlesel basm agiklama-
miz1 gergeklestirdik. Gezi Sehitleri’nin aileleri aciklamaya katilim gosterdi. TMMOB Y 6netim Kurulu
Baskani Emin Koramaz ve tutuklu arkadaglarimizin aileleri konusma gergeklestirdi.

31 Mayis 2022

Gezi’nin 9. Y1l doniimiinde gerceklestirilen basin agiklamasina katilim gosterildi. Demokratik hakkimiz
olan toplant1 ve gosteri yiiriiyiisiiniin polis tarafindan engellenmesi TMMOB Istanbul Il Koordinasyon
Kurulu tarafindan kamuoyu ile paylasilan mesaj ile kinandi. Ayni1 zamanda TMMOB Makina Miihendis-
leri Odas1 Istanbul Sube binasia yapilan polis miidahalesi ve basin agiklamasi sonras1 gdzaltina alinan
TMMORB iiyelerine iliskin kinama mesaj1 yayinlandi.

17 Haziran 2022

Fetihtepe’de yasam alanlar1 i¢in miicadele eden yurttaglarimiza dayanmisma ziyareti gergeklestirdi, kentsel
doniisiim bolgesinde incelemelerde bulunuldu.

24 Haziran 2022

“Sogiitlicesme’de yapilmak istenen AVM projesi hemen durdurulmalidir! Sogiitliigesme’de yesil alan
korunmali, Haydarpasa Gari, gar hizmetlerini vermeye baglatilmalidir.”” talebiyle Sogiitliicesme’de basin
aciklamasi gerceklestirildi.

30 Haziran 2022

DISK, KESK, TMMOB ve TTB imzastyla “6331 Sayil Is Sagligi Giivenligi Yasas1 Kamusal Bir Anla-
yisla Yeniden Ele Alinarak Degistirilmelidir!”’ talebiyle basin toplantisi gergeklestirildi. TMMOB Istan-
bul Il Koordinasyon Kurulu Sekreterimiz Seyfettin Avci agiklamalarda bulundu.

3 Temmuz 2022

TMMORB istanbul il Koordinasyon Kurulu olarak 547. pazar nobetinde Toplum, Kent ve Cevre icin Hay-
darpasa Dayanigsmasi’yla bir aradaydik. Haydarpasa Gari, Gar olarak kalmali ve halkin kullanimina agil-
malidir talebi bir kez daha kamuoyu ile paylasildi.

3 Agustos 2022

TMMOB olarak Gezi Tutuklusu arkadaslarimiz i¢in baslatmis oldugumuz Adalet Nobeti’nin 100. Gii-
niinde Mimarlar Odas1 Istanbul Biiyiikkent Subesi 6niinde kitlesel basmn agiklamas: gerceklestirildi. Basin
aciklamasi Oncesi sanat¢i, aydin ve ¢evre miicadelesi platformlarimdan dayanisma videolar: talep edildi.
Ayn1 zamanda Istanbul’un 90 farkli noktasia 100. Giin pankartlarimiz asild1. Basm agiklamasimin agilisi-
m IKK Sekreterimiz Seyfettin Avcr yapti. Basmn agiklamasinin okunmasinin ardindan Gezi tutsaklarmin
mesajlar1 okundu.

17 Agustos 2022

TMMOB istanbul 11 Koordinasyon Kurulu olarak “17 Agustos 1999 Istanbul Depremi’nde kaybetti-
gimiz yurttaglarimizi saygiyla anityoruz.”” Mesaji ve ‘Ayni acilarin tekrar yasanmamasi icin 17
AGUSTOS’UN 23. YILINDA ISTANBUL’U BEKLEYEN TEHLIKELER’ basin agiklamas1 kamu-
oyu ile paylasild.

27 Agustos 2022

Bileseni oldugumuz Taksim Dayanigsmasi’nin ¢agristyla Kadikoy PTT'den yiizlerce dayanisma mek-
tup ve kartlart Gezi Davasi'nda siyasi kararla tutuklanan Bakirkdy ve Silivri'deki arkadaslarimiza
gonderildi. Eyleme TMMOB Istanbul Il Koordinasyon Kurulu olarak katilim gosterildi.
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1 Eyliil 2022

“Egsitlikten, ozgiirliikten, adaletten yana tiim insanlari, baris umudunu biiylitmeye ¢agiriyoruz.”” bashgiyla
bileseni oldugumuz Istanbul Emek Baris ve Demokrasi Giigleri’nin ¢agrisiyla Kadikdy Iskele Meyda-
ni’nda 1 Eyliil Diinya Baris giinii basmn ac¢iklamasi gerceklestirildi.

19 Eyliil 2022

19 Eyliil Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilar1 Dayanigma Giinii’nde tutuklu arkadaslarimz i¢in Adalet
Nébeti’nde “GEZI’YE, EMEGIMIZE ve MESLEGIMIZE SAHIP CIKIYORUZ!” basligiyla basin agik-
lamamizi gergeklestlrdlk

10 Ekim 2022

10 Ekim Ankara Katliami’'nin 7. yilinda kaybettigimiz arkadaslarimiz i¢in Kadikdy Iskele Meydani’nda
bir aradaydik. “Unutmadik, Unutturmayacagiz.. Emek - Baris - Demokrasi Kazanacak!” bagligiyla basin
aciklamasi gergeklestirildi.

15 Ekim 2022

Bartin’da gergeklesene maden faciasi ile ilgili ’Ulkemizi is¢i mezarligina geviren politikalar can almaya
devam ediyor.. Siyasi iktidar basta olmak iizere, tedbirler alinmadam madencileri g6z gore gore dliime

yollayanlar bu cinayetin sorumlusudur!’’ baslikli agiklama kamuoyu ile paylasildi.

11 Kasim 2022

Gezi Davasi tutuklusu arkadaslarimizin tutukluluklarmin ve Adalet Nobeti'nin 200. Giinii dolayisiyla
TMMOB Mimarlar Odas1 Istanbul Biiyiikkent Subesi 6niinde basin agiklamasi gerceklestirildi. Hukuksuz
tutuklamalarm 200. Giiniinde “Mesleki ve teknik bilgimizi halkin yararina kullanmaya devam edecegiz.
Arkadaglarimizi asla yalniz birakmayacagiz ve bu lilkenin en gorkemli halk hareketi olan Gezi’ye sahip
cikmaya devam edecegiz!” mesaji kamuoyu ile paylasildi.

16 Kasim 2022

13 Kasim tarihinde Taksim’de gergeklestirilen teror saldirisma iliskin DISK Istanbul Bolge Temsilciligi,
KESK Istanbul Subeler Platformu, Istanbul Tabip Odasi ve TMMOB IKK tarafindan “Istiklal Cadde-
si’nde gergeklesen terdr saldirismm lanetliyor, yasami savunuyoruz!” bashgiyla hazirlanan basm agikla-
mas1 kamuoyu ile paylasildi. Ayn1 zamanda Istanbul Meslek Odalar1 Koordinasyonu ile birlikte bir basin
toplantis1 gerceklestirildi. Basin toplantisinin ardindan saldirinin gergeklestirildigi noktaya temsilcileri-
mizce karanfil birakildi.

22 Arahik 2022

Halk iradesine sahip ¢ikmak ve IBB Baskan: Ekrem Imamoglu’na yonelik baski ¢abalarinin karsisinda
dayanigmada bulunmak tizere Istanbul Meslek Odalar1 Koordinasyonu (IMOK) olarak Istanbul Biiyiikse-
hir Belediyesi’'ne ziyaret gergeklestirildi.

23 Aralik 2022

TTB Bagkan1 Sebnem Korur Fincanci’nin tutuklu olarak yargilandigi davanin ilk durugmasi dncesi
Caglayan Adliye’sinde gerceklestirilen basin agiklamasin katilim gosterildi. “Mesleki bilgi ve biri-
kimleriyle sadece kendi iiyelerinin degil biitiin toplumun haklarini savunan meslek orgiitlerimiz {ize-
rindeki baskilara son verilmelidir.” mesaji kamuoyu ile paylasildi.

31 Arahk 2022

Adalet Nobeti’nin 250. giiniinde Mimarlar Odas1 Istanbul Biiyiikkent Subesi’nde basin agiklamasi
gerceklestirildi. Gezi Davasi’nda verilen cezalarin siyasi cezalar oldugu, Gezi’ye ve Gezi tutuklusu
arkadaglarimiza sahip ¢ikilmaya devam edilecegi mesaji kamuoyu ile paylasildi.

14 Ocak 2023

TMMOB Istanbul il Koordinasyon Kurulu iSIG Komisyonu tarafindan planlanan “Olasi Depremler
Oncesi ISG Yoniinden Alinmasi Gereken Proaktif Onlemler ve Acil Durum Organizasyonlar1” konu-
lu panel Makina Miihendisleri Odasi Istanbul Subesi’nde gergeklestirildi.
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25 Ocak 2023

Bakirkdy Cezaevi’ndeki Gezi davasi tutuklusu arkadaslarimizin agik goriisiine dayanigma ziyareti ger-
ceklestirildi.

6 Subat 2023

Kahramanmaras merkezli 11 ili etkileyen deprem sonrasinda TMMOB Istanbul i1 Koordinasyon Kurulu
olarak dayanisma ¢aligmalarimizi depremin 1. Giiniinden itibaren baslattik. Siiregte 19 tir temel ihtiyag
malzemesi Hatay’a iletildi. Ayn1 zamanda Hatay Defne ve iskenderun’daki TMMOB Lojistik merkezine
dayanigma ¢aligmalarinin siirdiiriilebilmesi i¢in meslektaslarimizin ulasim organizasyonu saglandi. Siireg
boyunca deprem bdlgelerindeki il koordinasyon kurulu temsilcilerimiz ve TMMOB yo6netim kurulu ile
irtibat halinde bir ¢alisma yirtitildi.

13 Subat 2023

Bileseni oldugumuz Emek, Baris ve Demokrasi Giigleri’nin basin toplantis1 Deprem Degil Rant¢1 Diize-
niniz Oldiirdii! baghgiyla Istanbul Tabip Odasi’nda gerceklestirildi.

20 Subat 2023

TMMORB Istanbul i1 Koordinasyon Kurulu olarak Adalet Nobetinde “Gezi Direnisi’nin milyonlarca kati-
limcisi, ¢arpik ve kuralsiz yapilagsmaya, kentlerin ve doganin yagmalanmasina, rant ugruna insan hayati-
nin hige sayilmasina kars1 sokaklardaydi. Ranta kars1 kamuculugu, kent ve yasam hakkini savunan arka-
daslarimiz serbest birakilmalidir!” bashgiyla basin agiklamasi gerceklestirildi

3 Mart 2023

3 MART TMMOB IS CINAYETLERINE KARSI MUCADELE GUNU’nde TMMOB fistanbul I1 Koor-
dinasyon Kurulu olarak basmn toplantis1 gergeklestirildi. IKK Sekreterimiz Seyfettin Aver’nin yaptigi
aciklamada, ‘Isyerinde 6liim, yaralanma ve sakat kalma; esnek ve gilivencesiz ¢alisma higbir emek¢inin
kaderi degildir. insan onuruna yakisir, giivenli ve giivenceli calisma hakkimiz, meslegimiz i¢in sesimizi
yiikseltiyoruz!” miicadele talebi vurgulandi.

30 Mart 2023

Kamuda g¢alisan miihendis, mimar ve sehir plancilarinin iicretlerinin iyilestirilmesine yonelik yasa degi-
sikligi onergesinin iktidar partilerinin oylariyla reddedilmesiyle ilgili TMMOB basin agiklamamiz kamu-
oyu ile paylasildi.

25 Nisan 2023

Adalet Nobeti’nin 1. Yilinda tutuklu arkadaglarimiz i¢in basin agiklamasi gerceklestirildi. “Gezi Direnisi-
nin arkasmda dimdik durdugumuz gibi, Gezi Davasinda yargilanan ve ceza alan arkadaslarimizin da ya-
ninda dimdik durmaya devam edecegiz!” baslikl1 agiklamamiz kamuoyu ile paylasildi.

28 Nisan 2023

DISK, KESK, TMMOB ve TTB’nin ¢agristyla 1 Mayis 77, 89 ve 96°da yitirdiklerimizi anmak i¢in Tak-
sim’de bir araya geldik. Emniyetin tiim engellemelerine ragmen anma programimiz ger¢eklestirildi. Sis-
hane anmasinda TMMOB Istanbul Il Koordinasyon Kurulu Sekreterimiz Seyfettin Avci konusma gercek-
lestirdi.

1 Mayis 2023

14 Mayis Cumhurbaskan1 ve Milletvekili Genel Segimleri’nin oncesinde kitlesel katilimla gergeklesen
2023 1 Mayis’inda “Zorbalar Kalmaz Gider, Yasasin 1 Mayis”, “Kimse Dokunamaz Bizim Sugsuzlugu-
muza, Geziyi Savunuyoruz” pankartlarimizla TMMOB olarak Maltepe miting alanindaydik. TMMOB
Yonetim Kurulu Baskanimiz Emin Koramaz sahneden 1 Mayis selamlamasini ve miihendis, mimar ve
sehir plancilar1 adina konugmasini gerceklestirdi.

10 Mayis 2023

TMMOB istanbul il Koordinasyon Kurulunun da bileseni oldugu, Istanbul Meslek Odalar1 Koordinasyo-
nu tarafindan 14 Mayis Genel Secimleri’ne iliskin olarak “Insanca, Hak¢a Bir Toplum Yapismin Oriile-
cegi Kalkinmus, Esitlikci, Ozgiirliikcii, Bagimsiz ve Demokratik Bir Tiirkiye I¢in” bashgiyla gerceklesti-
rilen basin agiklamasi kamuoyu ile paylasildi.
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24 Mayis 2023

“Ulkemizin Gelecegi ve Demokrasi igin 28 Mayis’ta Bir Kez Daha Oy Kullan, Sandiklara Sahip
Cik” yazili TMMOB Il Koordinasyon Kurulu imzali pankartlar sube binalarina asildi.

31 Mayis 2023

Gezi Direnisi’nin 10. Yildoniimiinde Taksim Dayanismasi’nin ¢agristyla gerceklestirilen basin agik-
lamasina katilim gosterildi. “Karanlik Gider, Gezi Kalir” mesaji kamuoyu ile paylasildi.

30 Haziran 2023

DISK, KESK, TTB ve TMMOB temsilcileri olarak, Merdan Yanardag'a ve TELE 1'e yonelik yiirii-
tillen operasyona kars1 dayanigsma ziyareti gerceklestirildi. “Muhalif medyay1 susturmaya yonelik
yiiriitiilen hukuksuzlugun karsisindayiz. Merdan Yanardag’in basin 6zgiirliigli ¢ercevesinde deger-
lendirilmesi gereken goriisleri nedeniyle tutuklanmasi kabul edilemez! Merdan Yanardag’in ve gaze-
teciligin yanindayiz. ” mesaji1 kamuoyu ile paylasildi.

30 Temmuz 2023

Akbelen’de gergeklestirilen orman, doga katliamina karsgt TMMOB Istanbul Il Koordinasyon Kuru-
lumuz onciiliigiinde Istanbul Meslek Odalar1 Koordinasyonu olarak basin aciklamasi gergeklestirildi.

17 Agustos 2023

TMMOB Istanbul il Koordinasyon Kurulu olarak 17 Agustos depreminin yil déniimiinde 5 madde-
den olusan Istanbul Deprem Riskleri agiklamamizi kamuoyu ile paylasildi.

6 Eyliil 2023
Basin agiklamasi yayinlandi.
7 Eyliil 2023

Adalet Nobeti’nin 500. giintinde basin agiklamamizi gergeklestirdik. “Arkadaslarimiz i¢in bir arada-
y1z. Arkadaslarimizi geri alana kadar miicadelemiz siirecek. Karanlik Gider GEZI Kalir! ” baglikli
aciklamamiz kamuoyu ile paylasildi.

15 Eyliil 2023

“Cumhuriyetin  100. Yilinda Haklarrmz ve Gelecegimiz i¢in Miicadeleyi Bilyiitiiyoruz”
#BosunamiOkuduk merkezi kampanyamizin start1 verildi. Istanbul’da sube binalarimiza pankartlari-
miz asildi. Kampanya cer¢evesinde TMMOB Insaat Miihendisleri Odas1 Istanbul Subesi’nde basin
toplantis1 gergeklestirildi.

19 Eylil 2023

TMMOB istanbul il Koordinasyon Kurulu olarak TMMOB Miihendis, Mimar ve Sehir Plancilar
Dayanigma Gilinii’nde Meslegimiz ve Gelecegimiz icin alanlardaydik. Kadikdy Iskele Meydani’nda
gerceklestirdigimiz basin aciklamasina TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Emin Koramaz katilim
gosterdi.

25 Eyliil 2023

Istanbul SGK 1l Miidiirliigii'ne, sonlandirilan SGK ve TMMOB isbirligi protokoliimiiziin yeniden
imzalanmasina doniik dilek¢emiz teslim edildi.

1 Ekim 2023

TMMOB istanbul il Koordinasyon Kurulu biinyesinde hazirlanan Olgii Dergi, Eyliil 2023 sayist
“Deprem” ve “Ekolojik Yikim, Gida Krizi” dosya konulari ile yayimlandi.

10 Ekim 2023

10 Ekim Ankara Katliami’nin yi1l doniimiinde kaybettigimiz arkadaslarimizi andik. “Unutmadik,
unutturmayacagiz! Emek, baris ve demokrasi kazanacak! ” baslikli basin aciklamas1 Kadikdy iskele
Meydani’nda gerceklestirildi.
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18 Ekim 2023

“Israil ve emperyalistler ellerini Filistin'den ¢ekmelidir. TMMOB, direnen Filistin halkinin yaninda-
dir. ” ¢agrisiyla Israil Konsoloslugu &niinde gergeklestirilen basin agiklamasina katihm gosterildi.
Aciklamanm 6rgiitlenmesi noktasinda DISK, KESK, TTB ve IMOK iizerinden yapilan goriismelerde
I1 Koordinasyon Kurulumuz aktif sorumluluk ald.

19 Ekim 2023

Miihendislik-Mimarlik Haftasi'nin 69. yilinda “Meslegimizin ve Ulkemizin Gelecegi icin Haydi Mii-
cadeleye! ” basligiyla TMMOB Makina Miihendisleri Odasi1 Istanbul Subesinde basin toplantisi ger-
ceklestirildi.

22 Ekim 2023

TMMOB Istanbul Yerel Kadin Kurultay; “Deprem, Barinma Sorunu ve Ekonomik Kriz” bashgiyla
gerceklestirildi.

4 Kasim 2023

“Toplumcu, esitlik¢i, dogadan ve bilimden yana; soz, yetki ve karar alma siireglerini demokratiklesti-
ren bir kent yasaminin orgiitlenebilmesi icin TMMOB V. Istanbul Kent Sempozyumu'nda bulusalim!

” bashigiyla Kent Sempozyumu’nun 6n duyurularina baslandi. Istanbul’un bir¢ok noktasina cagri
pankatlarimiz asildi.

1 Arahk 2023

“TTB Merkez Konseyi'nin gorevden alinmasima yonelik hukuk dis1 karar kabul edilemez, bu karari
reddediyoruz. ” mesajimiz kamuoyu ile paylasild: Istanbul Tabip Odasi’nin Cagaloglu’nda gercek-
lestirdigi basin agiklamasina katilim gosterildi.

2 Arahk 2023

2-3 Aralik 2023 tarihlerinde "Kent ve Demokrasi" temasiyla TMMOB V. istanbul Kent Sempozyu-
mu "Cumhuriyetin 100.y1linda Toplumcu bir Kent" ¢agrisiyla gergeklestirildi. Sempozyumumuza 2
giin boyunca 500 kisi katilim gosterdi.

16 Arahk 2023

Adalet Nobetlerimizin 600. giiniinde basin aciklamamizi gergeklestirdik. Arkadaglarimiz, Tayfun
Kahraman, Can Atalay ve Miicella Yapici’nin 600. Giin igin ilettikleri mesajlar1 dostlar1 ve ailelerin-
ce okundu.

sl =3

2- 3 ARALIK 2023
HARBIYE ASKERI MUZESI
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10. SOSYAL ETKINLIKLER

ODA KAHVALTISI

Kimya Miihendisleri Odas1 Istanbul Subesi olarak geleneksellestirdigimiz kahvalt1 etkinligimizi
12 Kasim 2023 tarihinde, Kadikdy Moda Spor Kuliibii’nde e gerceklestirdik. Uyelerimiz arasindaki
dayanigsmay1 giliclendirmek ve yeni dostlarla bir araya gelmek i¢in diizenledigimiz bu etkinlige,

65 tiyemiz katildi.
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11. YAYIN CALISMALARI

ENDUSTRIYEL YANGIN VE PATLAMALAR 2021 ve 2022 YILI RAPORU
Subemiz tarafindan 2017 yilindan bu yana tilkemizde her yil ger¢eklesen; endiistriyel yanginlar ve
patlamalara yonelik hazirladigimiz "Endistriyel Yanginlar ve Patlamalar 2021 Yili Raporu” ve

"Endiistriyel Yanginlar ve Patlamalar 202 Y1l Raporu” ¢alisma donemimiz iginde yayinlandi

Basindan kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kuruluslardan edindigimiz veriler ile hazirladigimiz ra-
porumuz gercek hayatta olan olaylara 11k tutmakta, yasanan kazalarin bir daha tekrar etmemesi icin

Onerilerimizi icermektedir.

endustriyel
yanginlar ve
patiamalar

ENDUSTRIYEL YANGINLAR
VE PATLAMALAR RAPORU
2022

TMMOB KiMYA MUHENDISLERI ODASI
¢ ISTANBUL SUBESI
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12. SOSYAL AG CALISMALARIMIZ

Gelisen iletisim kaynaklari nedeniyle, sube c¢alismalarinin duyurulmasi, iiyelerle kolay iletisim
saglanmasi amaciyla gectigimiz donemlerde subemiz adina agtigimiz sosyal medya hesaplarint bu
donem daha da gelistirdik. Facebook, twitter, instagram, linkedin gibi sosyal paylasim sitelerindeki
hesaplarimiza iiyelerimizle kullanarak iletisim kanallarimizi olabildigince genislettik. Bu aglarin
yarattig1 olanaklar1 etkin bir sekilde kullanarak daha fazla iiyemize ulasmay1 basardik. Ozellikle
sOylesi ve egitimlerimize katilan iiyelerimizden aldigimiz geri doniislerde, etkinlik duyurusuna
sosyal medyadan ulasan ¢ok fazla sayida kisi oldugunu 6grendik.

TWITTER (X) / https://x.com/kmoistanbulsube

47. Calisma Donemimizde 1241 olan takip¢i sayimiz bu donem 1223’e diistli. Twitter hesabimizda

yaptigimiz paylasim sayist 1454’e cikti.

« TMMOB KMO istanbul Sube

Edit profile

TMMOB KMO istanbul Sube

TMMOB Kimya Mihendisleri Odasi istanbul Subes
53F ving 1,223 F

FACEBOOK// https://www.facebook.com/kmoistanbulsube

Faceook’ta farkli fonksiyonlara sahip ve Subemizin yonetiminde olan bes farkli tiir hesabimizda bu
donem takip¢i sayimiz 7920 kisi oldu. Subemizle ilgili haberlerin giincel olarak yayinlandig
hesaplarimizda ¢ok daha fazla iiyeye, daha kolay bir sekilde ulasabilmekteyiz.

TMMOB
KiMYA MUHENDISLERi
ODASI

TMMOB Kimya Miihendisleri e
: Odasi Istanbul Subesi

Q Ara
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INSTAGRAM / https://instagram.com/kmoistanbulsube

Bu donem instagran sayfamizin takipgi sayis1 1927 olarak gergeklesti. Etkinliklerimizin goérsel olarak
iiyelerimize duyurmada etkili bir iletisim kanali olan instagrami aktif olarak kullanmaya devam
ediyoruz. Subemiz Ogrenci Komisyonu’nun kullanimi i¢in kmoogrenci kullanici adli bir instagram
hesabin1 ve Subemiz Biyomiihendislik Meslek Dali Komisyonu’nun (BIYO-MDK) kullaniminda

olan biyomedak adl1 bir instagram hesab1 da bulunmaktadir.

kmoistanbulsube v ¢ =

438 1.927 1.287
Gonderi Takipgi Takip

kmoistanbulsubesi

TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi istanbul Subesi
Caferaga Mah. General Asim Glindliz Cad. No:37
Yeginer Apt. B Blok. K:4 D:7 Bahariye-Kadikoy,
Istanbul, Turkey

@ www.kmo.org.tr/genel/bizden_detay.php?...

Profesyonel pano
Son 30 gunde 1,1 B hesaba erisildi

LINKEDIN / https://www.linkedin.com/in/kmoistanbulsube/
Gectigimiz donem 8644 takipgiye ulastigimiz bu hesabimiz, bu donem 9705’ ulasti. Ozellikle iiye

olmayan meslektaslarimiza ulasmamiz i¢in en kolay yollardan olan linkedin platformundan

yaptigimiz paylasimlarla etkinliklere katilimi artirdik.

m Q Arama yap . ﬁ :: & @

TMMOB
KiMYA MUHENDISLERi
ODASI

V4

TMMOB Kimya Mihendisleri
Bl Odasi istanbul Subesi

Kimya Miihendisleri Odasi Istanbul Subesi
TMMOB Kimya Miihendisleri Odasi istanbul Subesi kurumunda Kimya
Muhendisi

Kadikdy, Istanbul, Tarkiye - iletisim bilgileri

500+ baglanti
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13. MALI RAPOR VE iSTATIiSTIiKi BILGILER

KESIN HESAP TABLOSU (2022 YILI)

TMMOB KiMYA MUHENDISLERI ODASI iISTANBUL SUBESI 2022 YILI
TAHMINi VE GERCEKLESEN GELIR BUTCESI
. . TAHMINI | GERCEKLESEN | GERCEKLESME GELIR
GELIR KALEMLERI | “cpy ip GELIR ORANI (%) | DAGILIMI (%)
UYE GELIRLERI 560.000,00 740.831,23 132 46,79
HIZMET KARSILIGI
GELIRLER 485.000,00 571.395,00 118 36,09
YAYIN GELIRLERI 2.000,00 1.135,00 57 0,07
DIGER GELIRLER 40.000,00 54.541,88 136 3,45
BELGE GEL. 215.000,00 215.312,42 100 13,60
FAIZ GELIRLERI 22.067,70 0,00 0 0,00
TOPLAM 1.324.067,70 1.583.215,53 120 100,00
TMMOB KIMYA MUHENDISLERI ODASI ISTANBUL SUBESI 2022 YILI
TAHMINi VE GERCEKLESEN GIiDER BUTCESI
. . TAHMINI | GERCEKLESEN | GERCEKLESME GIDER
GIDER KALEMLERI | = i pp GIDER ORANI (%) | DAGILIMI (%)
YONETIM GIDERLERI 0,00 0,00 0 0
PERSONEL
GIDERLERI 630.000,00 738.262,63 117 51,11
DISARDAN SAG.
HIZMET 40.000,00 49.261,80 123 3,41
CESITLI GIDERLER 115.000,00 135.168.,38 118 9,36
AMACA YONELIK
CESITLi GIDERLER 120.000,00 185.441,12 155 12,84
BURO GIDERLERI 15.000,00 18.299,84 122 1,27
YAYIN GIDERLERI 0,00 0,00 0 0,00
VERGI RESIM VE
HARCLAR 3.000,00 4.109,50 137 0,28
S$B. VE TEM.ORTAK
ETKIN. VE LK.K. 1,00 2.843,90 284390 0,20
KIYMET ALIMLARI 6.000,00 0,00 0 0,00
ODA HISSESI 395.067,70 311.126,41 79 21,54
TOPLAM 1.324.068,70 1.444.513,58 109 100
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KESIN HESAP TABLOSU (2022 YILI)

2022 YILI TAHMIiNi VE GERCEKLESEN GELIR KARSILASTIRMASI

800.000,00
700.000,00
600.000,00
500.000,00
400.000,00
300.000,00
200.000,00
100.000,00
0,00

OVE HIZMET YAYIN DIGER BELGE GEL. FAiZ

GELIRLERi  KARSILIGI ~ GELIRLERi  GELIRLER GELIRLERI

GELIRLER
B TAHMINi GELIR ™ GERCEKLESEN GELIR
2022 YILI GELIR DAGILIM (%)

46,79

36,09

13,60

3,45
0,07 - 0,00
UYE GELIRLERI  HiZMET KARSILIGI YAYIN GELIRLERI DIGER GELIRLER ~ BELGE GEL. FAIZ GELIRLERI

GELIRLER
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KESIN HESAP TABLOSU (2022 YILI)

2022 YILI TAHMINi VE GERCEKLESEN GiDER
KARSILASTIRMASI

800.000,00

600.000,00

400.000,00

200.000,00
0,00

B TAHMINI GIDER

M GERCEKLESEN GIDER

2022 YILI GIDER DAGILIMI (%)

51,11
21,54
12,84
9,36
3,41
0 g I 1,27 0,00 0,28 0,20 0,00
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KESIN HESAP TABLOSU (2023 YILI)

TMMOB KIMYA MUHENDISLERI ODASI ISTANBUL SUBESI 2023 YILI
TAHMINI VE GERCEKLESEN GELIR BUTCESI

. . TAHMINI | GERCEKLESEN | GERCEKLESME GELIR
GELIR KALEMLERI GELIR GELIR ORANI (%) | DAGILIMI (%)
UYE GELIRLERI 680.953,02 771.510,27 113 28,43
HIZMET KARSILIGI
g iy 630.500,00 1.363.704,51 216 50,26
YAYIN GELIRLERI 2.600,00 3.500,00 135 0,13
DIGER GELIRLER 52.000,00 110.782,25 213 4,08
BELGE GEL. 279.500,00 446.054,00 160 16,44
FAIZ GELIRLERI 28.688,01 17.898,21 62 0,66
TOPLAM 1.674.241,03 2.713.449,24 162 100

TMMOB KiMYA MUHENDISLERI ODASI iISTANBUL SUBESI 2023 YILI
TAHMINi VE GERCEKLESEN GIDER BUTCESI

. . TAHMINI | GERCEKLESEN | GERCEKLESME GIDER
GIDER KALEMLERI GIDER GIDER ORANI (%) | DAGILIMI (%)
YONETIM GIDERLERI 0,00 0,00 0 0
PERSONEL GIDERLERI| o0 000 o0 1.663.437,24 203 61
DISARDAN SAG.

- 56.722.,82 109 2
HIZMET 52.000,00
CESITLI GIDERLER 149.500,00 259.919.,49 174 10
AMACA YONELIK
CESITLI GIDERLER 156.000.00 197.666,85 127 7
BURO GIDERLERI 19.500,00 33.750,68 173 1
YAYIN GIDERLERI 0.00 0,00 0 0
VERGI RESIM VE

7.820,41 201 0

HARCLAR 3.900,00
SB. VE TEM.ORTAK
ETKIN. VE .K.K. 0.00 0,00 0 0
KIYMET ALIMLARI 7.800,00 0,00 0 0
ODA HISSESI 466.541,93 507.037,04 109 19
TOPLAM 1.674.241,93 2.726.354,53 163 100
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KESIN HESAP TABLOSU (2023 YILI)
2022 YILI TAHMINI VE GERCEKLESEN GELIR KARSILASTIRMASI
1.600.000,00
1.400.000,00
1.200.000,00
1.000.000,00

800.000,00
600.000,00
400.000,00
200.000,00

0,00

UYE HIZMET YAYIN DIGER BELGE GEL. FAiz
GELIRLERI  KARSILIGI ~ GELIRLERI  GELIRLER GELIRLERI
GELIRLER

B TAHMINI GELIR ™ GERCEKLESEN GELIR

28,43

16,44
4,08
°k o8
UYE GELIRLERI HIZMET YAYIN DiGER BELGE GEL. FAIZ GELIRLERI
KARSILIGI GELIRLERI GELIRLER

2023 YILI GELIR DAGILIMI (%)

50,26

GELIRLER
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KESIN HESAP TABLOSU (2023 YILI)

2023 YILI TAHMINi VE GERCEKLESEN GIiDER KARSILASTIRMASI
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2022-2023 YILI ODA AKTARIM PAYLARI

KMO ISTANBUL SUBE

2022-2023 ODA HiSSESIi AKTARIM DURUMU

2022 2023

YONETMELIGE GORE YILLIK AKTARIM PAYIMIZ 395.067,70 466.541,03
MERKEZE ODENEN 198.055,81 470.812,10
MERKEZIN SUBEMIZ ADINA YAPTIGI AIDAT TAHSILATI 133.654,00 39.655,00
MERKEZIN SUBE ADINA YAPTIGI ODEMELER 20.583,40 3.430,06
NET AKTARIM TUTARI 331.709,81 510.467,10
KALAN BORC 83.941,29 -40496,01
BAKIYE BORC 43445,28

B YONETMELIGE GORE YILLIK AKTARIM PAYIMIZ

395.067,70

2022-2023 ODA HiSSESi AKTARIM DURUMU

510.467,10

466.541,03

331.709,81

2022 2023

B NET AKTARIM TUTARI
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2022-2023 YILI MALi VERILER KARSILASTIRMASI

2022-2023 GERCEKLESEN GELIR KARSILASTIRMASI
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14. ODA DENETLEME KURULU RAPOR SONUCLARI

: - TMMOB
Y= 5  KIMYA MUHENDISLERI ODASI
S UNION OF THE CHAMBERS OF TURKISH ENGINEERS AND ARCHITECTS CHAMBER OF CHEMICAL ENGINEERS

Selank Cad Cambk Apt No 1 714 Kat' S Kunlay- 06650 ANKARA T 312-41765204173563 Faks 3124173563
E-Posta kmocdkmo onzr Web kmo ong tr

DENETLEME Kl'Rlll.l'
KARAR DEFTERI
Toplant: Tariki | 10 Ocak 2024
Toplant: Yeri | KMO ISTANBUL SUBE
Toplant: No ‘ 48/33

Katilan Uyeler Hakk: Hiidayi SOYUPAK, Burhan AVSAR, Ibrahim BERBER

. T'oplants l%a§k;1n||g|n:1_ Hakki Hadayi SOYUPAK

Raportoriige Burhan AVSAR
KARAR NO:1-

Uye Ibrahim BERBER

segilmistir

R\R\R NO:2- |10 Ocak 20}:]:irihindc hazirlanacak evrak ve dokiimanlarin asagidaki gibi

olmasina karar verilmistir.

Kasa Sayimmin Yapiimas:
Banka ve Posta Ceki Hesaplannin Incelenmesi
Kasa takip defien, gelir ve giderlerinin incelenmesi. Denetim tarihi itibariyle

W -

mizanlarin incelenmesi

Gelir ve Gider belgelerinin incelenmesi
Oda hissesi aktanm durumunun incelenmesi
Karar Defterlerinin incelenmesi

Evrak kayit defterinin incelenmesi,

- R - SRV T

Demirbag kayit defterlerinin incelenmesi
9. Denetim donemi igerisinde verilen egitimlerin incelenmesi
10. Sonug, gorus ve onerilerin yazih olarak kaydedilmesi

47. DONEM _ :
DENETLEME KURUL UYELERI

Hakk; l(tda)( SOYUPAK Burhan AVSAR

/,a«« v
Ibrahim BERBER

e S o
s L




48. DONEM CALISMA RAPORU

<3

81

ODA DENETLEME KURULU RAPOR SONUCLARI

14 Odemeler Zamamnda Yapilmiyorsa Nedem ?
15 | Harcirah Yonetmehigine Uyuluyor mu?
(L Cnderienn .
Incelenmesi 16 Giderlerde Asinhk Var imm?
elenmes
. Fatura ve Fisler Sayman Uye Tarafindan
! ! :
Bilgilendinlerek Imzalantyor mu?
I8  Demirbag Defteri Diizenli Igleniyor mu?
19 Yeni Demirbas alimu Var nm? (EK 8 )
07-Demirbag Deften 0 | Demirbas Alvmnda Gerekli Onay Var rm?
2} Kavd: Silinen Demirbag (Ek 8 )
s | Demirbag Ahmlan Nasil Yapihyor
== | (Komisyon, Tekhfvs.)
23 Bu Donemde Yeni Alinan Personel Var mi?
24 Bu Donemde isten Aynlan Personel Var mu?
08 - Personel
25 | Bordrolar Personele Imzalauliyor mu?
! i 3 et
2 Sigortasiz veya Diger Yontemlerle
<0 N ’ b
Calisunilan Personel Var mi?
27 | Yénetim Kurulu Toplanti ve Karar Sayisi
09-Karar Defteri | . L Lot
Incelemes )8 Kararlarda, Mali Hususlara [ligkin
| Yonetmeliklere Aykin Durumlar Var nm?
29 | Uye Odenti Toplama Diizeni Var mi?
30 | Batge Gergeklegme Durumu ve Yorumlar
10- Genel = E— " ~
31 | Dogurgan Borg Var m?
32 | Genel Muhasebe Diizenine Uyuluyor mu?

EVET
HAYIR
EVET
EVET
YOK
YOK
Tekiif Usulii
EVET] |

HAYIR

BORDROLAR GELMIYOR

YOK
h 'i’opl;mn Saysi:11
Karar Say1s1:73
| YOK
~ KMOBIS Sistemi
L lygulansyor
Degerlendirme ve sonug
raporunda ifade edildi

HAYIR
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ODA DENETLEME KURULU RAPOR SONUCLARI

Ek:1
Rapor No: 48/33

KASA SAYIM TUTANAGI
KMO Istanbul Sube

10701 /2024 tarih ve saat 10: 00 "da yapilan kasa sayim sonuglan asafidadir.

Banknot (msn 7 Adet A i | 1{‘;’:?
200(t) 8 1600,00
N IOOTII—)“ y fe-1F IWZ- 7 . IZUOA.UOV
501;:_‘ s~ I | 50.007 7
20(1) | : 1 ‘ 20,00
10(d) [ - - e,
3 5" llTi RS 5 = 3 =% - 15.();)
MedewiP®) | . -} - ]

Madeni Para: ( 50 kurus )

Madeni Para: ( 25 kurus ) ‘ - -
Madeni Para: ( 10 kurus ) 3 0,30
Madeni Para: ( 5 kurus ) - -
Madeni Para: ( 1 kurus ) 3 0,03
Toplam: 2885,33

*Faturalar Sayman iiye tarafindan kontrol edilmis ve paraflanmustir.

KMO DENETLEME KURULU ISTANBUL _SUBE

Hal\;kl Huadayi SOXUPAK Esra GUNES BIEHLIG
7 /7!3 skah / IL Bagkan
/ 4 y; ,
(} 7 //’/ zft L{/k/g
L ¥ ’
Burhan AVSAR

7 portor
// Wl vsad

{brahim BERBER

Uye
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ODA DENETLEME KURULU RAPOR SONUCLARI

Ek-2
Rapor No:48/33
BANKA ve POSTA CEK HESAPLARININ
INCELENMESI
KMO- Istanbul Sube
Banka Adi Subesi Hesap No Bakiye Son Iglem Tarihi
T. Is Bankas: Parmakkapi 1042-24414 000TL
Kadikoy
T. Is Bankas: (Vadesiz) 1187-1474524 9181593 TL 10.01.2024
Kadikoy
T. Is Bankas: (Vadeli) 1187-0644894 15314542 TL 10.01.2024
Kadikoy
T. Is Bankas: (Kidem Tazminat 1187666201 35.37666 TL 10.01.2024
Fon Hesabi)
Yap: Kredi Bankas: Moda 217-60819027 700TL 09.01.2024
Toplam Bakiye: 280345,01 TL

Banka Cari Hesap Ceki: Sorj denetim tarihinden itibaren cari hesap geki igletilmemistir.
T. Isbankas: Parmakkap: subesinde 9 adet cari hesap ¢eki olmasina ragmen
subede bu gekler meveut degil

Posta Ceki e Istanbul Sube'de Posta Ceki hesab yoktur
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ODA DENETLEME KURULU RAPOR SONUCLARI

Rapor No: 48/33
Ek:3/7
KMO ISTANBUL SUBE
2022 ODA HISSESI AKTARIM DURUMU

ONCEKI YILDAN KALAN AKTARIM 0,00
YILLIK AKTARIM TUTARI 395.067,70
AYLIK AKTARIM TUTARI 32.922,31

Ayhk Merkezden

beden Merkeze Kalan
Tarih Aktanlacak Su Yapilan

Tutar Aktanlan Yatan Aidat Giderler Aktanm
Oca.22 32.922,30 15.000,00 17.320,00 8.509,30 602,30
Sub.22 32.922,30 0,00 64.581,00 0,00] -31.056,40
Mar.22 32.922,31 13.000,00 15.213,00 0,00 -26.347,09
Nis.22 32.922,31 12.773,60 5.327,00 71.10] -11.454.28
May.22 32.922,31 20.000,00 2.635,00 0,00] -1.166,97
Haz 22 32.922,31 14.616,00 2.339.00 0.00] 14.800.34
Tem.22 32.922,31 5.000,00 2.752,00 0,00] 39.970,65
Agu.22 32.922,31 11.500,00 1.536,00 3,00/ 59.859,96
Eyl.22 32.922,31 15.166,00 490,00 0,00 77.126,27
£ki.22 32.922,31 0,00 1.872,00 0,00] 108.176,58
Kas.22 32.922,31 21.000,00 4721,00] 12.000,00] 127.377.89
Ara.22 32.922,31 70.000,21 14.868.00 0,00] 75.431,99
TOPLAMLAR 395.067,70| 198.055,81| 133.664,00| 20.583,40| 83.941,29

KMO ISTANBUL SUBE
2023 ODA HISSESI AKTARIM DURUMU
ONCEKI YILDAN KALAN AKTARIM 83.941,29
YILLIK AKTARIM TUTARI 466.541,03
AYLIK AKTARIM TUTARI 45.873,53
Tarih Akt:r);'l:‘cak Subsden | Merkexe Yapilan Kalan

Tutar Aktarilan Yatan Aidat Giderler Aktanm
Oca.23 4587349 119.000,00 0,00 0.00] -73.126,51
Sub.23 45.873,53 50.000,00 0,00 0,00] -77.252,98
Mar.23 45.873,53 40.000,00 0,00 0,00 -71.379.45
Nis.23 45.873,53 42.597,54 0,00 0,00| -68.103,46
May.23 45.873,63 41.903,48 0,00 -496,00] -64.62941
Haz.23 45.873,53 15.000,00 0,00 0,00| -33.755.88
Tem.23 45.873,53 0,00 0,00 0,00 1211765
Agu.23 45.873,53 0,00 0.00 -080| 5799038
Eyl.23 45.873,53 0.00 0,00 0,00 103.863,91
Eki.23 45.873,53 0,00 0,00 0.00] 149.737.44
Kas.23 45.873,53 36.423,54 0,00 203326 156.254.17
Ara.23 45.873,63] 12588754 39.655,00 0,00] 36.585.16
TOPLAMLAR 550.482,32| 470.812,10 39.655,00 -3.430,06| 36.585,1

7

ﬂy




48. DONEM CALISMA RAPORU

-2

l’u’\—“;‘

s

85

ODA DENETLEME KURULU RAPOR SONUCLARI

Ek-9

Rapor No: 48/33

DENETIM SONUG, GORUS ve ONERILERI
KMO ISTANBUL SUBE

KMO Istanbul Subesi 48.dénem 10-11 Ocak 2024 tarihlerinde yapilan denetlemede TMMOB
ve KMO tuizik ve Yonetmeliklerine uygun faaliyetler ve caligmalar yapmiglardir.

Denetim doneminde Yonetim Kurulu kararian, gelen-giden evraklar, kasa demirbag defter
kayitlari ve egitim dokimanlannin duzenli bir sekilde usuliine uygun kayrtiann yapildigt
goralmastir.

1. 10 Ocak 2024 denetim tarihinde subenin;
- Subenin kasa sayiminda 2885 33TL nakit oldudu,
- Bankalar 280.1330,34TL oldugu,
Toplam 283.330,34 TL nakit ve banka hesab oldugu goriimastir

2. Denetleme ddnemi icerisinde;
- Gelifler: 2.713.449,24 TL
- Uye Gelirleri: 771.510,27 TL
- Egitim Gelirleri: 1129.390,56 TL
- Kongre Gelirleri: 201.121,65 TL
- Giderler:2.726.354, 53 TL

Gelirlerden gok gider harcamalan vardir.

3. Denetim tarihinde;

-Kayith Oye Sayisi: 7763

-Yeni Uye sayisi 31 kaydedilmis,

-Istifa eden Gye sayisi 7,

-Ogrenci Gye sayisi: 36
tespit edilmistir.
Genel Merkez hisse aktanmilan dizenli olmamakia beraber ddemeler yapiimaktadir.
Demirbas alim ve kayittan diigen demirbag hareketi olmamistir.
Yonetim kurulu 11 toplant: yaparak 73 karar almigtir.
05.09.2023 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda 278 karar no ile Oda calisans Aydanur
Aslan 2021 yilina ait dort gunlik (11-14 Eylil 2023) izin kullanmasi kabul edilmistir,
Ancak 26.12.2023 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda 339 karar no ile Oda calisam
Aydanur Aslan icin 14-18 Eylal 2023 tarihleri igin yillik izinde oldugu belirtilerek fazla
mesai talep edilmistir. Burada 15 Eyliil 2023 tarihi itibari ile normal mesaiye baglamistir
Buna gore fazla mesai taleplerinin degerendiriimesi onerilmistir.

NOOAL

8. 19.12.2023 tarihli Yénetim Kurulu toplantisi 326 karar nosu ile Oda caligani Beyhan
Yildinm'in 2022 yiina ait 15 ganlak 2023 yilina 8 gin olmak Uzere toplam 23 gunlik
ytllik izin talebi 25 Aralik 2023 ~ 22 Ocak 2024 tarihlerinde kullanma izin talebi kabul
edilmistir.

9. 22.10.2023 tarihli Yonetim Kurulu karan 289 karar nosu ile Seval Ozturk'in 01 Kasim
2023 tarihi itibariyle Sube Biiro Personeli olarak istihdam edilmesine karar verilmistir
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10. 17 Kasim 2023 tarihinde dizenlenen Uluslararasi Biyorafineri ve Proses Guven!ig'!
Sempozyumu 60 katiimci ile yapimigtir. Sempozyum geliri 201.121,65TL gideri
78.587.29TL olmak Uzere + 122.53436TL olarak gerceklesmisti. Sempozyuma
EFCE’den iki katihmc: toplam 4 konusmaci ile gergeklestiriimistir. 12.04.2023 tarih 164
sayi ile giden evraga kayitli yaz: ile Istanbul Kimyevi Maddeler ve Mamulleri Ihracatgilan
Bifigi (IKMIB) ile Yénetim Kurulu Baskanhg’na yazilan yazida EFCE etkinliginin
maliyetinin bir kismini kabul etmigtir. Sempozyum etkinliginde bdyle bir gider maliyeti
gorilmemistir. Yapilan sempozyum hedeflenenin Gizerinde bir gelir bitcesi baganimistir.

11. 2023 Ocak-Aralik déneminde genel gelirler ve genel giderler arasinda (-12.905.29TL)
fark vardir. buna ragmen kasa+bankalar toplam 283.330,34TL nakit para oldugu tespit
edilmigtir.

Denetim siiresince caligmalanmizda gereken ilgi ve kolayhgi gosteren basta Yonetim
Kurulu Bagkan ve Uyelerine, denetime refakat eden Il. Bagkan Sayin Esra GUNES BIEHLIG'e
ve Yedek Yonetim Kurulu Uyesi Yasemin GUL'e, Sube Mudiri Ercan ZINCIR'e Kasa
Sorumlusu Sayin Aydanur ASLAN'a, ve Biiro Goreviisi Seval OZTURK'e tesekkir eder,
cahismalaninda kolayliklar dileriz.

11 Ocak 2024

KMO 48.DONEM DENETLEME KURULU

Burhan AVSAR
Raportdr
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Hakki Hiidayi SOYUPAK
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